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Tóm tắt: Huyện Banyuwangi nằm ở tỉnh Đông Java là một khu vực đổi mới năng động ở Indonesia. Để tăng phúc lợi cho người dân địa phương, Chính quyền Banyuwangi kích thích phát triển ngành du lịch thông qua nhiều cơ chế. Du lịch đổi mới đã cải thiện thu nhập bình quân đầu người ở huyện Banyuwangi, từ 20,8 triệu Indonesia Rupiah (IDR) trong năm 2010, lên 41,46 triệu IDR vào năm 2016. Tại làng Tamansari (tọa lạc tại Licin, huyện Banyuwangi), đã có những thay đổi đáng chú ý trong cộng đồng dân cư địa phương, trong đó có việc những phụ nữ trước đây là nông dân, sau này trở thành các doanh nhân địa phương hỗ trợ các hoạt động du lịch. Chương trình này đã được chứng minh là thành công nhằm giảm thiểu sự di cư của người dân địa phương, đặc biệt là phụ nữ, từ Banyuwangi đến các thành phố lớn ở đảo Java, đảo Bali và các đảo ở nước ngoài khác. Kể từ năm 2010, thị trưởng Banyuwangi, ông Abdullah Azwar Anas, đã đóng một vai trò lãnh đạo chủ chốt trong việc khuyến khích các hoạt động du lịch đổi mới... Tuy nhiên, nhiệm kỳ của ông sẽ kết thúc vào năm 2020, và ông không được bầu lại do ông từng là thị trưởng của Banyuwangi trong hai nhiệm kỳ (2010-2015 và 2015-2020). Ở Indonesia, khi một nhiệm kỳ kết thúc, chính quyền ở cấp giữa và cơ sở cũng sẽ được thay thế. Điều này có nghĩa là các chương trình du lịch hiện tại ở Banyuwangi dễ bị ảnh hưởng do sự không chắc chắn về chính trị trong giai đoạn sau. Dưới đây là một nghiên cứu trường hợp sử dụng dữ liệu mô tả được thực hiện từ ngày 16 tháng 1 năm 2019 đến ngày 26 tháng 2 năm 2019. Dữ liệu chính được lấy từ các cuộc phỏng vấn với những người cung cấp thông tin chủ yếu như nam giới, phụ nữ, cộng đồng nông thôn và các cơ quan chính quyền của Banyuwangi. Phát hiện của nghiên cứu này là du lịch sáng tạo và bền vững ở làng Tamansari đã được phát triển mạnh mẽ bằng cách kêu gọi được sự tham gia của nhiều bên liên quan bao gồm chính quyền làng, cộng đồng nông thôn và các doanh nghiệp của làng. Mặc dù việc di cư của phụ nữ ra khỏi làng có thể được giảm thiểu, nhưng sự tham gia của họ chủ yếu bị bỏ qua trong quá trình ra quyết định về du lịch bền vững ở làng Tamansari.
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Abstract: Banyuwangi Regency located at East Java Province is an innovative region in Indonesia. To increase the well-being of local people, the Government of Banyuwangi stimulates the tourism sector through many mechanisms. Innovative tourism has improved local income per capita in the Banyuwangi Regency, from Indonesian Rupiah (IDR) 20,8 million in 2010, to IDR 41,46 million in 2016. In Tamansari village (located at Licin Districts, Banyuwangi Regency), there are remarkable changes seen in the local population, notably the women who previously lived as farmers, thenbecoming local entrepreneurssupporting tourism activities. This program has also been successfully shown to minimize the migration of local people, particularly women, from Banyuwangi Regency to large cities in Java and Bali Islands and overseas. Since 2010 the Regent of Banyuwangi, Mr. Abdullah Azwar Anas, has played a key leadership role in encouraging innovative tourism practices. Unfortunately, his administrationwill end in 2020, and he cannot be officially re-elected since he has occupiedthe position for two terms(2010-2015 and 2015-2020). In Indonesia, when a Regent’s reign ends, so does the middle and lower management.This means that existing tourism programs in Banyuwangi are susceptible due to political uncertainty in the following period. This following is a case study using yielding descriptive data between the 16th of January 2019and the 26th of February 2019. The primary data are derived from interviews with key informantssuch as men, women, rural communities, and government agencies ofBanyuwangi. The finding of this study is that innovative and sustainable tourism in the Tamansari village has been strongly developed by involving many stakeholders including the village government, rural communities and village-owned enterprises. The migration of women outside of the village can be minimized,neveretheless,their participation is largely ignored during decision-making about sustainable tourism in Tamansari Village.
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