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Tóm t t: V i m c ích nâng cao ch t l ng ho t ng TDTT ngo i khóa c a 
sinh viên (SV) khoa Công ngh  thông tin (CNTT) tr ng i h c Công nghi p Hà 
N i.  tài ã s  d ng 05 ph ng pháp nghiên c u th ng quy trong TDTT  l a 
ch n và ánh giá hi u qu  các gi i pháp. i t ng th c nghi m là 1700 SV khoa 
CNTT c chia làm hai nhóm i ch ng và th c nghi m, th i gian th c nghi m 

c th c hi n trong m t n m h c t  tháng 8/2018 t i tháng 5/2019 chia thành hai 
giai o n. K t qu  nghiên c u ã l a ch n c 05 gi i pháp, b ng ph ng pháp 
th c nghi m s  ph m và ph ng pháp toán h c th ng kê chúng tôi ã ch  ra tính 
hi u qu , khoa h c c a 05 gi i pháp trong vi c nâng cao ch t l ng ho t ng TDTT 
ngo i khóa c a SV khoa CNTT tr ng i h c Công nghi p Hà N i.

T  khóa: Gi i pháp nâng cao  TDTT ngo i khóa  i h c Công nghi p Hà N i

Abstract: With the goal of improving the quality of extracurricular sports 
activities of students of the Faculty of Information Technology, Hanoi University 
of Industry. The topic has used 05 routine research methods in sports to select and 
evaluate the e ectiveness of solutions. Experimental subjects were 1700 students 
of the Information Technology faculty divided into two control and experimental 
groups, the experimental period was carried out in one academic year from August 
2018 to May 2019 divided into two phases. The results of the �rst selection are 
solved by 05 solutions, by our pedagogical experimental method and our declaration 
system learning method, I show the e ectiveness and science of 05 solutions in the 
work of improving high quality of extracurricular sports activities of students of 
information technology faculty of Hanoi University of Industry.

Keywords:  Solution   Advanced   Extra-curricular sports   Hanoi University of 
Industry

T V N 

Trong nh ng n m qua, t p luy n TDTT 
ngo i khóa c a sinh viên khoa Công ngh  
thông tin tr ng i h c Công nghi p Hà 
N i ch a mang l i hi u qu  cao. Vi c xác 

nh nguyên nhân c a v n  này ã c 
nghiên c u b ng nhi u ph ng pháp khác 

nhau trong TDTT và ã t c k t qu  nh t 
nh nh : Nh n th c v  t p luy n còn thi u, 

ch a thu hút SV tham gia t p luy n… Thêm 
n a, v n  t  giác tích c c t  h c, t  rèn 
luy n c a SV ch a cao ít nhi u ã tác ng 

n ch t l ng gi ng d y c a gi ng viên và 
th  l c c a SV. T  các nguyên nhân ã c 
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xác nh  tài ã a ra các gi i pháp nâng 
cao ch t l ng ho t ng TDTT ngo i khóa 
c a SV khoa CNTT tr ng i h c Công 
nghi p Hà N i. Các k t qu  nghiên c u trên 

i t ng SV khoa CNTT và ánh giá hi u 
qu  các gi i pháp ã l a ch n c trình bày 
trong bài vi t này.

Trong quá trình nghiên c u, chúng tôi 
s  d ng các ph ng pháp nghiên c u sau: 
Ph ng pháp nghiên c u và t ng h p tài 
li u; Ph ng pháp quan sát s  ph m; Ph ng 
pháp ph ng v n; Ph ng pháp th c nghi m 
s  ph m; Ph ng pháp toán h c th ng kê.

Nghiên c u c ti n hành trên 1700 
sinh viên n m th  nh t và hai khoa CNTT 
tr ng i h c Công nghi p Hà N i.

K T QU  NGHIÊN C U 

1. Nghiên c u các gi i pháp nâng cao 
ch t l ng ho t ng TDTT ngo i khóa 
c a SV khoa CNTT tr ng i h c Công 
nghi p Hà N i

 l a ch n c các gi i pháp nâng cao 
ch t l ng ho t ng TDTT ngo i khóa c a 
SV khoa CNTT tr ng i h c Công nghi p 
Hà N i mang tính khách quan và khoa h c. 
Chúng tôi ã ti n hành a 08 gi i pháp c 
l a ch n phù h p v i nh ng nguyên t c và 
tiêu chí  tài t ra  ph ng v n b ng phi u 
h i cán b  qu n lý, gi ng viên môn GDTC 
c a tr ng i h c Công nghi p Hà N i và 
các tr ng i h c lân c n.  tài s  l a ch n 
nh ng gi i pháp t t  70% t ng i m t i a 
tr  lên. 

C n c  nguyên t c t ra  tài ã l a 
ch n c 05 gi i pháp nâng cao ch t l ng 
ho t ng TDTT ngo i khóa c a sinh viên 
Khoa CNTT tr ng i h c Công nghi p 
Hà N i v i k t qu  tán thành cao t  88.8 t i 
95.5 %.

2. Xây d ng k  ho ch t  ch c th c 
nghi m ho t ng TDTT ngo i khoa cho 
sinh viên khoa CNTT tr ng i h c 
Công nghi p Hà N i

1.1. T  ch c th c nghi m

- Ph ng pháp th c nghi m: So sánh 
song song 

- Th i gian th c nghi m: 10 tháng t  
tháng 8/2018 t i tháng 5/2019 chia thành hai 
giai o n.

- a i m th c nghi m: Tr ng i h c 
Công nghi p Hà N i.

- i t ng th c nghi m c a  tài: G m 
1.700 SV n m th  nh t, th  hai khoa CNTT 
Tr ng i h c Công nghi p Hà N i c 
chia thành hai nhóm. C  th :

+ Nhóm th c nghi m g m 850 SV 
(trong ó có 502 nam và 348 n ) có tham gia 
ho t ng TDTT ngo i khóa và có áp d ng 
các gi i pháp nâng cao ch t l ng ho t ng 
TDTT ngo i khoá cho SV khoa CNTT mà  
tài ã l a ch n.

+ Nhóm i ch ng g m 850 SV (trong 
ó có 501 nam và 349 n ) SV có tham gia 

ho t ng TDTT ngo i khóa c a tr ng mà 
không áp d ng các gi i pháp mà  tài ã l a 
ch n.

- Công tác ki m tra, ánh giá: 

+ Ki m tra ánh giá c ti n hành 
xuyên su t th i gian th c nghi m. C  th : 
Ki m tra tr c th c nghi m  so sánh trình 

 th  l c ban u c a sinh viên nhóm i 
ch ng và nhóm th c nghi m; ki m tra sau 01 
h c k   th c nghi m và sau 01 n m h c th c 
nghi m và so sánh trình  th  l c c ng nh  
nh p t ng tr ng trình  th  l c c a nhóm 
th c nghi m và i ch ng.

+ Trong quá trình th c nghi m, chúng 
tôi s  d ng 04 test ki m tra theo Quy t nh 
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s  53/2008/Q  - BGD T, ngày 18 tháng 9 
n m 2008 c a B  giáo d c và ào t o v  Ban 
hành quy nh v  vi c ánh giá, x p lo i th  
l c h c sinh, sinh viên. C  th  g m: N m 
ng a g p b ng, B t xa t i ch , Ch y 30m 
xu t phát cao (XPC), Ch y tùy s c 5 phút.

1.2. N i dung th c hi n các bi n pháp

- Gi i pháp 1: T  ch c tuyên truy n, 
t ng c ng nh n th c ý ngh a, vai trò c a 
TDTT v i s c kh e. 

+ M c ích: Nâng cao nh n th c v  t m 
quan tr ng c a TDTT t i s c kh e cho các 

i t ng: cán b  qu n lý, gi ng viên, SV... 
t o ti n  cho vi c tri n khai các gi i pháp 
ti p theo.

+ N i dung và cách làm: 

- Tuyên truy n trên h  th ng loa phát 
thanh c a Nhà tr ng v  t m quan tr ng c a 
công tác GDTC trong Nhà tr ng.

- Tuyên truy n b ng h  th ng hình nh, 
pano, áp phích v  t m quan tr ng c a TDTT 
v i s c kh e.

- Ph i h p v i các phòng ban ch c n ng 
c bi t là oàn thanh niên quán tri t các 

ch  th  Ngh  quy t c a ng và nhà n c v  
công tác TDTT trong tr ng h c. Làm cho 
l c l ng cán b  qu n lý, gi ng viên, SV 
hi u rõ quan i m c a ng và Nhà n c 
v  công tác GDTC trong tr ng h c các c p. 

- Gi ng viên GDTC ph i có nhi m v  
thông qua bài gi ng liên h  v i th c t  giúp 
h c sinh hi u c vai trò, ý ngh a, tác d ng 
và l i ích c a TDTT. 

- T  ch c cu c thi tìm hi u v  TDTT, 
ph  bi n ki n th c khoa h c v  TDTT thông 
qua h i th o, t a àm. Giao cho oàn thanh 
niên nhà tr ng và B  môn th c hi n. 

- Gi i pháp 2: Thành l p i tình nguy n 
h ng d n t p luy n TDTT ngo i khóa cho 
SV nhà tr ng

+ M c ích: Giúp GV có th i gian quan 
tâm sâu s c t i SV và th i gian dành cho 
h ng d n SV t p luy n ngo i khoá, ng 
th i  nh ng n i dung ngo i khóa không th  
có GV h ng d n thì c n ào t o h ng d n 
viên. ây v a là l c l ng h ng d n SV 
tham gia t p luy n, v a là l c l ng qu n lý 
sân bãi, d ng c , tình hình t p luy n và quân 
s  SV tham gia t p luy n  ph n ánh l i v i 
b  môn GDTC c a Nhà tr ng. 

+ N i dung và cách làm: 

- ào t o i ng  t nh nguy n h ng d n 
t p luy n th  thao cho các l p, kh i  trong 
ph m vi nhà tr ng. L c l ng này có th  
l y t  i ng  GV kiêm nhi m ho c t  nh ng 
SV có n ng khi u TDTT và t p hu n cho SV 
v  nh ng nhi m v  c n thi t. 

- S  d ng thêm l c l ng GV kiêm 
nhi m là nh ng ng i am mê TDTT, có 
nh n th c úng n v  vai trò và t m quan 
tr ng c a công tác GDTC trong tr ng h c 
làm GV tr  gi ng  gi m b t gánh n ng cho 
GV chính, ng th i t ng c ng l c l ng 
h ng d n SV t p luy n ngo i khoá.

- T ng c ng GV có trình  chuyên 
môn chuyên trách gi ng d y GDTC. 

- Nhóm gi i pháp này BGH tr c ti p ch  
o v  ch  tr ng và ph i h p v i b  môn 

GDTC th c hi n. Riêng l c l ng h ng 
d n viên là SV do b  môn ch  ng ch n l a 
và ào t o. 

- Gi i pháp 3: M  r ng các hình th c 
t p luy n TDTT ngo i khóa, khuy n khích SV 
tham gia t p luy n ít nh t 01 môn th  thao 
ngo i khóa

+ M c ích: Nh m t ng c ng hình 
th c t p luy n ngo i khóa và thúc y phong 
trào t p luy n TDTT ngoài gi  h c mang l i 
nhi u hi u qu  cao trong vi c rèn luy n thân 
th , t o nhi u c  h i i u ki n  SV rèn 
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luy n các ph m ch t, n ng l c thông qua các 
ho t ng t p th . 

+ N i dung và cách làm: 
- Xây d ng câu l c b  TDTT  các chi 

oàn có GV TDTT và các kh i h c sinh BCH 
oàn tr ng ph  trách. 

- S p x p th i gian bi u h c t p c a SV 
m t cách h p lý  các em có th i gian tham 
gia các ho t ng TDTT ngo i khóa.

- ào t o i ng  c ng tác viên, h ng 
d n viên và cán s  TDTT cho kh i, liên chi 

oàn c a SV. Nh ng c ng tác viên, h ng 
d n viên và cán s  TDTT là SV s  có ch   

u tiên c bi t trong vi c h c t p, môn h c 
GDTC trong Nhà tr ng.

- Phát ng phong trào thi ua rèn luy n 
thân th  theo g ng Bác H  v  i, trong toàn 
tr ng nh k  t ng k t, tuyên d ng khen 
th ng và x p lo i cho t ng kh i liên chi oàn.

- Toàn b  nhóm gi i pháp này giao cho 
BCH oàn tr ng và B  môn th c hi n.

- Gi i pháp 4: S  d ng phù h p, t n 
d ng t i a và b o qu n h p lý h  th ng c  
s  v t ch t s n có c a Nhà tr ng

+ M c ích: Tr ng i h c Công 
nghi p Hà N i ho t ng theo kinh phí c p 
b i ngân sách nhà n c nên vi c t ng c ng 
c  s  v t ch t ph c v  t p luy n TDTT n i 
khóa và ngo i khóa ph i c s  ng ý, phê 
duy t và c p ngân sách t  u n m. ng 
th i, công tác này c ng g p r t nhi u khó 
kh n. M t gi i pháp n gi n h n có th  t n 
d ng ngay t i tr ng là s  d ng phù h p, t n 
d ng t i a và b o qu n h p lý h  th ng c  
s  v t ch t s n có c a Nhà tr ng ph c v  
công tác GDTC n i khóa  và ngo i khóa. 

+ N i dung và cách làm: 
- T ng c ng phát ng thi ua có sáng 

ki n kinh nghi m v  vi c t n d ng và b o qu n 
h p lý c  s  v t ch t s n có c a Nhà tr ng.

- T ng c ng giáo d c ý th c b o v  c a 
công, phát ng các phong trào ti t ki m, 

ch ng lãng phí và phát ng thi ua ti t 
ki m, ch ng lãng phí gi a các i th  thao 
trong Nhà tr ng.

- T n d ng t i a c  s  v t ch t s n có 
c a Nhà tr ng trong vi c t p luy n các môn 
th  thao.

- Có ch   b o qu n phù h p v i m i 
lo i trang thi t b , d ng c , c  s  v t ch t t p 
luy n, t  ch c lau chùi, b o qu n trang thi t 
b  d ng c  t p luy n và quét d n h  th ng 
sân bãi t p luy n th ng xuyên. 

- Gi i pháp 5: i m i hình th c qu n 
lý, t  ch c h ng d n SV t p luy n TDTT 
ngoài gi  h c

+ M c ích: Hoàn thi n c  c u t  ch c 
cán b  là m t trong nh ng gi i pháp quan 
tr ng nâng cao ch t l ng qu n lý c a b t c  

n v  nào tr ng i h c Công nghi p Hà 
N i nói chung, khoa CNTT nói riêng không 
n m ngoài quy lu t y.

+ N i dung và cách làm: 
- Tích c c t  ch c ào t o, h c t p b i 

d ng nâng cao trình  chuyên môn nghi p 
v  cho i ng  GV GDTC, h ng d n viên 
các môn th  thao. 

- T  ch c ho t ng TDTT ngo i khóa 
cho SV d i hình th c các câu l c b  th  thao. 

- Xây d ng c  c u t  ch c qu n lý c a b  
môn GDTC, phân công trách nhi m cho t ng 
nhóm, t ng GV b o m hoàn thành nhi m 
v  c giao, t  ch c h ng d n phong trào 
t p luy n TDTT ngoài gi  h c.

1.3. ánh giá hi u qu  gi i pháp nâng 
cao ch t l ng ho t ng TDTT ngo i 
khóa c a SV khoa CNTT tr ng i h c 
Công nghi p Hà N i

Tr c th c nghi m
K t qu  ki m tra th  l c c a sinh viên 

hai nhóm th c nghi m và nhóm i ch ng 
th i i m tr c th c nghi m d a vào 04 test 
theo Quy t nh s  53/2008/Q  - BGD T 

c trình bày  b ng 1.
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B ng 1. So sánh trình  th  l c c a SV nhóm i ch ng và nhóm th c nghi m, th i i m 
tr c th c nghi m

TT Test 
 i ch ng  Th c nghi m S  khác bi t 

x LC x LC
t  p

Nam n=501 n=502

1 N m ng a g p b ng (l n/30s) 19.19 1.75 19.20 1.77 1.31 >0.05

2 B t xa t i ch  (cm) 214 15.97 213 15.9 1.25 >0.05
3 Ch y 30m XPC (s) 5.52 0.62 5.53 0.63 1.34 >0.05
4 Ch y tùy s c 5 phút (m) 965 89.1 971 88.9 1.34 >0.05

N n =349 n =348
1 N m ng a g p b ng (l n/30s) 17.4 2.01 17.1 2.03 1.43 >0.05
2 B t xa t i ch  (cm) 154 20.7 153 20.5 1.36 >0.05
3 Ch y 30m XPC (s) 6.53 0.51 6.54 0.53 1.23 >0.05
4 Ch y tùy s c 5 phút (m) 874 98.12 872 98.07 1.42 >0.05

K t qu  b ng 1 cho th y:  c  04 test ch  
s  thu c gi a hai nhóm th c nghi m và 

i ch ng  c  nam và n  không có s  khác 
bi t có ý ngh a th ng kê, th  hi n ttính< tb ng  
ng ng xác xu t p > 0,05, ch ng t  tr c th c 
nghi m trình  th  l c c a c  hai nhóm th c 

nghi m và i ch ng là t ng ng nhau.

Sau 01 h c k  th c nghi m 

Sau m t h c k  áp d ng các gi i pháp ã 
c l a ch n k t qu  thu c trình bày t i 

b ng 2.

B ng 2. S  khác bi t v  th  l c c a SV khoa CNTT gi a hai nhóm i ch ng và nhóm 
th c nghi m, sau 01 k  th c nghi m

TT Test 
i ch ng Th c nghi m S  khác bi t 

x LC x LC t p
Nam n=501 n=502

1 N m ng a g p b ng (l n/30s) 19.71 2.02 19.81 2.07 2.28 <0.05
2 B t xa t i ch  (cm) 221.2 20.8 222.8 20.6 2.41 <0.05
3 Ch y 30m XPC (s) 5.34 0.53 5.35 0.58 2.32 <0.05
4 Ch y tùy s c 5 phút (m) 998 98.15 1007 98.12 2.29 <0.05

N n =349 n =348
1 N m ng a g p b ng (l n/30s) 17.8 1.73 17.9 1.75 2.41 <0.05
2 B t xa t i ch  (cm) 156.8 15.94 157.4 15.92 2.35 <0.05
3 Ch y 30m XPC (s) 6.38 0.61 6.32 0.66 2.32 <0.05
4 Ch y tùy s c 5 phút (m) 897 89.2 904 88.5 2.27 <0.05

Qua b ng 3 cho th y: Sau 01 h c k  áp 
d ng các gi i pháp ã c l a ch n, trình 

 th  l c c a sinh viên nhóm th c nghi m 
và nhóm i ch ng ã có s  khác bi t rõ r t 

 c  sinh viên nam và sinh viên n  th  hi n 
 ttính> tb ng  ng ng xác xu t p < 0,05. Các 

gi i pháp l a ch n c a  tài ã b t u phát 

huy hi u qu  trong vi c nâng cao th  l c cho 
SV khoa CNTT tr ng i h c Công nghi p 
Hà N i.

Sau 01 n m h c th c nghi m.
K t qu  thu c gi a hai nhóm sau m t 

n m h c th c nghi m c trình bày t i b ng 3. 
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B ng 3. S  khác bi t v  th  l c c a SV khoa CNTT gi a hai nhóm i ch ng và nhóm th c 
nghi m,  sau 01 n m h c th c nghi m

TT Test 
i ch ng Th c nghi m S  khác bi t 

x LC x LC
t p

Nam n= 501 n=502
N m ng a g p b ng (l n/30s) 20.02 2.06 20.44 2.08 3.07 <0.01
B t xa t i ch  (cm) 221.9 20.5 226.9 20.3 3.12 <0.05
Ch y 30m XPC (s) 5.27 0.57 5.20 0.52 2.98 <0.05
Ch y tùy s c 5 phút (m) 1012 98.23 1025.8 98.16 3.15 <0.05

N n = 349 n = 348 t p
N m ng a g p b ng (l n/30s) 18.06 1.71 18.28 1.72 3.25 <0.05
B t xa t i ch  (cm) 160.3 15.91 162.5 15.95 2.96 <0.05
Ch y 30m XPC (s) 6.23 0.67 6.12 0.68 2.99 <0.05
Ch y tùy s c 5 phút (m) 918.7 89.4 923.9 88.3 4.33 <0.05

Qua b ng 3 cho th y: Sau 01 n m h c 
th c nghi m áp d ng các gi i pháp ã c 
l a ch n, trình  th  l c c a sinh viên nhóm 
th c nghi m ã có s  khác bi t rõ r t so v i 
nhóm i ch ng  c  sinh viên nam và sinh 
viên n  th  hi n  ttính>  tb ng  ng ng xác xu t 
p < 0,05, gi i pháp ã l a ch n có s  khác bi t 
mang ý ngh a th ng kê, ch ng t  hi u qu  c a 
các gi i pháp ã l a ch n là rõ r t.

K T LU N
Thông qua nghiên c u  tài ã l a ch n 
c 05 gi i pháp nâng cao ch t l ng ho t 

ng TDTT ngo i khóa c a SV khoa CNTT 
tr ng i h c Công nghi p Hà N i. Các 
gi i pháp c ki m nghi m trong th c ti n 
ã cho hi u qu  rõ r t trong vi c nâng cao 

ch t l ng ho t ng TDTT c a SV.
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