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Tóm t t: Giáo d c Th  ch t tr ng h c là m t m t không th  tách r i c a quá 
trình giáo d c và giáo d ng i v i tr  em. Vi c không coi tr ng Giáo d c Th  ch t 

c xác nh là h n ch  chính d n n tr  b  các c  h i  phát tri n và có c các 
k  n ng n n t ng c n thi t  có m t cu c s ng n ng ng v  th  ch t. Nghiên c u 
thông qua vi c ánh giá các báo cáo có liên quan, ã t ng h p các quan i m và xác 

nh c các lý thuy t c  b n v  lý thuy t h c v n ng (có tính cá nhân), các quan 
i m và lý thuy t này c xác nh có th  h  tr  giáo viên trong vi c t o ra môi 

tr ng h c t p phát tri n, h ng d n th c hành s  ph m  t o i u ki n cho tr  phát 
tri n nh n th c, ch c n ng i u hành và k  n ng t  i u ch nh. Nh ng k  n ng này 
r t quan tr ng cho vi c h c t p và phát tri n và c coi là m t y u t  d  báo thành 
tích h c t p cao h n ch  s  IQ.

T  khóa: Ho t ng th  ch t, ch c n ng i u hành, c  s  lý thuy t, ph ng 
pháp giáo d c, tr  em.

Abstract: School physical education is an integral aspect of the education 
and reformation process for children. Failure to attach importance to Physical 
Education has been identi�ed as the primary constraint that results in children 
missing out on opportunities to develop and acquire the foundational skills needed 
to lead a physically active life. Research through the evaluation of relevant reports, 
synthesized the views and identi�ed the basic theories of the theory of locomotion 
(individual), these perspectives and theories are identi�ed that can assist teachers in 
creating a developmental learning environment, guiding pedagogical practices to 
facilitate children’s cognitive, executive functioning and skills development. self-
regulating ability. These skills are important for learning and development and are 
considered a higher predictor of academic achievement than IQ.
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T V N  

T  ch c Y t  Th  gi i (WHO) khuy n 
cáo nhóm i t ng tr  em, thanh niên nên 
tham gia ho t ng th  ch t (H TC) t    trung 
bình n m nh trong kho ng 60 phút/ngày 

 t c các l i ích s c kh e t i u theo 
l a tu i và có s  tích l y cho s  phát tri n 

toàn di n trong t ng lai. Tuy nhiên, theo 
c tính trên toàn th  gi i, ch  ~20% thanh 

niên áp ng các h ng d n c khuy n 
ngh  [1].

Giáo d c th  ch t (GDTC) c coi là 
môn h c c  b n b t bu c trong ch ng trình 
gi ng d y  các tr ng h c. Môn GDTC cho 



ŖœŜQUẢNLÝ TÂMLÝ YHỌC TDTT

TẠP CHÍ KHOA HỌC VÀĐÀO TẠOTHỂ THAO SỐ

phép tr  phát tri n các k  n ng v n ng c  
b n và xây d ng ki n   th c và hi u bi t c n 
thi t  có l i s ng n ng ng v  th  ch t 
[2]. Tuy nhiên, hi n nay môn GDTC d n b  
chuy n thành môn i u ki n, t vào các v  
trí có th  thay th  (ho c d  tr  cho các môn 
h c khác) b i các môn h c chính có liên quan 
tr c ti p n các l a ch n ngh  nghi p ph  
thông nh  toán, ngo i ng ,... c bi t, vai trò 
v  trí môn GDTC h n ch  th p nh t  các giai 

o n ào t o cu i các c p h c. Nguyên nhân 
c xác nh do m c  u t  c a các ch  

 giáo d c cho các môn h c chính h ng 
theo m c tiêu phát tri n kinh t  v  nhân l c. 

ng th i, khi chuy n môn h c GDTC vào 
ch   b t bu c theo nh l ng c n và , 
không có i m chính s  không c ánh 
giá v  ch t l ng ào t o c a tr ng h c. Do 
v y, khi ánh giá ch t l ng ào t o, y u t  
liên quan n GDTC  các tr ng c ng ch  
mang tính ch t là y u t  ánh giá ph .

V  quan i m, vi c t môn GDTC vào 
v  trí ph  có th  nh h ng n quá trình 
phát tri n nh n th c và n ng l c ti p thu tri 
th c c a h c sinh, vì ngày càng có nhi u 
b ng ch ng ch ng minh m i liên h  gi a 
H TC th ng xuyên (h n) và nh n th c d n 

n tu n hoàn t t h n và cung c p oxy cho 
não c c i thi n, nâng cao hi u su t ho t 

ng c a não [3]. M t s  nhà nghiên c u 
v  Tâm - sinh lý xã h i ã nghiên c u các 

c i m c a H TC và cho r ng H TC có 
nh h ng n tính d o c a các ch c n ng 

th n kinh ph  trách nh n th c c a tr  em, 
tuy nhiên m c  t p luy n và l ng v n 

ng tác ng n nh n th c v n ch a c 
th ng nh t vì có nhi u nghiên c u thu c 

 các ng ng khác nhau. H TC có c u trúc 
t p trung vào phát tri n k  n ng v n ng 
v i m c  kích thích cao ã c phát hi n 
có tác ng m nh m  h n n ch c n ng 
nh n th c so v i các ch ng trình ào t o 

c  b n theo tr ng h c. M t báo cáo i n 
hình ã ch ng minh, vi c h c, t p luy n các 
k  thu t v n ng  khó cao, ph c t p c i 
thi n kh  n ng nh n th c nhi u h n so v i 
các can thi p v n ng c  b n nh  GDTC 
tr ng h c [4]. ng th i, m t nghiên c u 
d c c ng ch ng minh, vi c n m b t nh ng 
k  n ng v n ng cao  quãng i tr  em là 
y u t  d  oán tin c y i v i s  phát tri n 
nh n th c và thành tích h c t p cao h n trong 
t ng lai [5]. Ngoài các l i ích trên, c ng có 
nh ng báo cáo cho th y l ng v n ng cao 
có th  là y u t  nh h ng i v i m t s  k  
n ng và n ng l c v n ng liên quan n t c 

, i u này c c bi t nh n m nh trong 
các nhóm i t ng tr  em  nh ng khu v c 
kinh t  phát tri n ch m, n i các ch ng trình 
can thi p t ng c ng v n ng kém h n h n 
so v i các khu v c có s  phát kinh t  cao. 
Tr  em s ng  các khu v c kinh t  kém phát 
tri n có nhi u kh  n ng b  thi t thòi v  s c 
kho  lâu dài [6]. Do ó, nh ng a tr  này 
có nhi u nguy c  tích l y nh ng tr i nghi m 
và nh n th c v n ng kém hi u qu  và tính 
l i ích d n n nh ng tác ng có h i n 
b  não ang phát tri n, ho c có tác ng x u 

n k  n ng v n ng l a tu i và m c  
phát tri n t ng lai. Các thông kê cho th y 
t  l  tr  em có n ng l c v n ng th p n 
t  các vùng kinh t  kém phát tri n cho th y 
nhóm tr  em này c n c u tiên  có c  
h i tham gia vào các can thi p H TC nh m 
thúc y và b i d ng n ng l c v n ng.

Ch c n ng i u hành (CN H) c a não 
là k  n ng nh n th c là m t trong các thành 
ph n k  n ng b c cao và quan tr ng nh t 

 thành công trong h c t p. CN H c 
xác nh bao g m ki m soát c ch , trí nh  
làm vi c và tính linh ho t trong nh n th c 
và c coi là y u t  d  oán v  thành tích 
h c t p nhi u h n IQ và nh h ng n m c 

 tham gia c a tr  em [7]. CN H t ng t  
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nh  n ng l c v n ng và u thông qua các 
H TC kéo dài t  nh  n l a tu i thi u niên. 

i u này ph n ánh th i gian phát tri n kéo 
dài c a các vùng não liên quan n H TC 
và c th y  v  não tr c trán và ti u não 

 m t sau ( u liên quan n vi c h c, v n 
ng), n u t ng c ng l ng H TC s  d n 
n s  d o dai c a c  2 (ph  thu c vào kinh 

nghi m) [8]. Nh  vây, CN H k t h p v i 
s  phát tri n c a kh  n ng t  i u ch nh là 
c n thi t  có th  ph i h p hành ng theo 
h ng m c tiêu. H n n a, quá trình thích 
nghi v i các ho t ng (t ng thêm) s  thúc 

y quá tình t  i u ch nh  thích nghi và 
duy trì s  kích thích t i u (th  ch t, c m 
xúc và nh n th c), ng th i ki m soát c 
ch  s  v t qua các ph n ng có s n [7] (ví 
d : tr  t  ki m soát-không t  th c hi n ng 
tác khi giáo viên ang gi ng d y). Kh  n ng 
th c hi n ng tác khi th c hi n theo các 
h ng d n có th  là do trí nh  v n ng. H n 
n a, não c a tr  ho t ng t ng tác gi a các 
thành ph n  x  lý thông tin và ph n ng 
theo nh n th c  tái t p trung và chuy n s  
chú ý trong môi tr ng n ng ng [7].

H TC c xác nh là m t ph ng 
pháp hi u qu   nâng cao CN H. T t c  các 
CN H làm vi c c ng tác và c l p trong quá 
trình thu nh n các k  n ng v n ng thông 
qua các quá trình ra quy t nh, l p k  ho ch, 
gi i quy t v n , tham d , nh n th c, hành 

ng và ph i h p hành ng. Tuy nhiên, các 
ho t ng này s  c trung gian b i cách 
ti p c n h ng d n c a giáo viên. ng th i, 
m c  H TC có th  liên quan n hi u su t 
CN H cao h n, các can thi p H TC ng n 
h n c xác nh ch  c i thi n CN H n u 
có thành ph n phát tri n nh n th c [7]. Thêm 
vào ó, t t c  các môi tr ng H TC c n ph i 

m b o các kích thích và nh h ng s  t p 
trung vào các ph ng pháp h c, rèn luy n k  
n ng nh m t ng c ng b n v ng các ch c 

n ng nh n th c. Nhìn chung, các l i ích t  
H TC có nh h ng s  cao h n l i ích t 

c t  các ch ng trình GDTC tr ng h c 
n thu n ch  t p trung vào l ng v n ng.

Nghiên c u c xác l p trên ph ng 
pháp phân tích và t ng h p tài li u nghiên 
c u. Tài li u nghiên c u c thu th p t  
Public Health, CNKI, History of the Health 
Sciences, Narture,... T ng s  tài li u ã t i 
có liên quan tr c ti p n các v n  nghiên 
c u và ánh giá là 212. Tiêu chu n l a ch n 
ban u là các tài li u ánh giá t ng h p, các 
tài li u và báo cáo chuyên ngành, các tài li u 
y sinh và s c kh e liên quan n l a tu i,... 
Trong gi i h n bài vi t này, tác gi  gi i h n 
và trình bày m t s  ý chính liên quan n 
k t qu  nghiên c u, các trình bày m  r ng b  
gi i h n b i quy nh c a bài vi t.

K T QU  NGHIÊN C U

1. Các lý thuy t c  b n v  h c k  n ng 
v n ng

Các lý thuy t ch  o liên quan n vi c 
gi i thích các v n  liên quan n vi c ti p 
thu k  n ng trên th  gi i là các lý thuy t 
v  phân chia giai o n h c và lý thuy t x  
lý thông tin c a h  th n kinh. Trong ó, lý 
thuy t x  lý thông tin xác nh thông tin 
i vào thông qua các giác quan (th , thính 

giác,...) sau ó c mã hóa và l u tr  trong 
b  nh  (ng n ho c dài h n-tùy thu c vào 
t m quan tr ng c a thông tin ó). H  th n 
kinh trung ng ti p nh n sau ó x  lý b ng 
các ph n ng ki u ra l nh, theo dõi, l a ch n 
và t  ch c thông tin (s p x p và phân tích). 
Theo ó, lý thuy t x  lý thông tin c gi  

nh ã t o ra ph ng án ti p c n i v i 
ho t ng theo m t c u trúc th n kinh trong 
não, ph ng án ti p c n này c k  th a, 
nâng cao b i quá trình tr i nghi m v n ng 
tr c ó  t o thành các ph n ng tr c 
các vi c ti p nh n các ho t ng m i. C n 
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l u ý, ph ng án ti p c n này c n ph i m 
b o ti n  là có n n t ng k  n ng v n ng 
tr c ó và có tính k  th a, phát tri n d n 
d n. Nh  v y, vi c hình thành k  n ng c a 
tr  em s  ph i thông qua quá trình l p l i liên 
t c c a k  n ng ó, h n n a s  phát tri n c a 
m t k  n ng c n tr i qua ba giai o n h c 
t p có th  quan sát là nh n th c, liên k t và 
t  ch  [9]. Giai o n nh n th c, tr  th ng 
b  choáng ng p b i s  l ng thông tin, do ó 
s  chú ý s  b  t p trung vào vi c c  g ng hi u 
h ng c a chuy n ng t i m c tiêu và hình 
thành k  ho ch hành ng (ph n ng tr  l i). 
Giai o n này có c i m là l ng thông tin 
l n, m c t p chung cao, quá trình th c hi n 

ng tác không n nh, m t s c và nhi u l i. 
Giai o n liên k t, tr  n m b t c chuy n 

ng h ng t i m c tiêu và b c u tinh 

hóa ho t ng theo k t qu  ho t ng b ng 
cách th c hành l p l i (gi m s  chú ý so v i 
tr c). Giai o n t  ch , vi c th c hi n ho t 

ng s  d n h ng t i m c tiêu có liên quan 
n các quá trình t  duy có ch  ích. M t 

v n  c n chú ý là k  n ng và nh n th c 
ph  thu c vào các y u t  th c hi n (nh  kh  
n ng xác nh giai o n h c t p c a tr  liên 
quan m t thi t t i hi u qu  c a giáo viên 
trong gi ng d y GDTC tr c ti p). Chính vì 
v y, theo quan i m c a các n c phát tri n, 
giáo viên c n ph i c ào t o  xác nh 
tr  n m trong t ng giai o n h c t p (nh n 
th c, liên k t, t  ch ) và s  d ng ki n   th c 
này  i u ch nh quá trình gi ng d y. M t 
ví d  tin c y c tìm th y v  cách phân lo i 
các giai o n c tìm th y trong báo cáo 
c a Gentile AM. (2000) [10] nh  sau:

B ng 1. Cách phân lo i i v i k  thu t ném bóng thu n tay (Bóng ném) theo môi tr ng 
ti p thu [10]

Phân lo i Ch c n ng hành ng

T i ch Di ng

Không th c hi n Có th c hi n Không th c hi n Có th c hi n

C  nh, 
không có s  
thay i gi a 
giai o n

1. T p t  th  c  th  
 nh n bóng.

2. T ng t  nh  
b c 1, ngo i tr  tay 
khác c m bóng phía 
trên m c tiêu.

3. Th c hi n toàn b  
chuy n ng thu n tay 
không có bóng.

4. T ng t  nh  
b c 2, ngo i tr  
vi c ném bóng vào 
vùng t n công.

S  thay i 
t nh

5. Th c hành vi c 
ti p nh n v  trí ti p 

i m  các m c  
khác nhau. Bóng 
có th  n y (th p, 
trung bình và cao) 
theo các h ng khác 
nhau trên sân.

6. T ng t  nh  
b c 5, thêm vi c 

t bóng trên tay 
ném bóng và thay 

i m c  c a phát 
bóng (th p, trung 
bình và cao).

7. Th c hi n toàn b  
chuy n ng thu n tay  
các m c  và cách ti p 
c n khác nhau  t 

c các h ng khác 
nhau. Di chuy n xung 
quanh sân, d ng l i và 
mô ph ng k  thu t v i 
thu n tay.

8. Di chuy n n 
các v  trí khác nhau 
trong sân, d ng l i 
và ném bóng vào 
khu v c t n công 
b ng tay thu n t  
các v  trí khác nhau 
t i m c tiêu.

Chuy n ng, 
không có bi n 

i gi a các 
giai o n

9. V  trí thu n tay 
trong t  th  chuy n 
bóng qua l i. Tìm 
hi u kho ng cách 
t  ng c  s . B t 
ch c thu n tay khi 
b n t p giao bóng.

10. Bóng c ném 
và b t trong khu v c 
giao bóng. Bóng 

c chuy n vào 
khu v c t n công và 
chuy n qua l i liên 
t c t i khu v c ti p 
giáp.

11. Bóng c chuy n 
vào úng khu v c t n 
công. Tr  di chuy n t  
i m cu i sân vào v  trí 
 th c hi n ti p và ném 

bóng. ánh giá quãng 
th i gian di chuy n h p 
lý.

12. Bóng c ném 
vào khu v c tán 
công. Tr  di chuy n 
vào v  trí  th c 
hi n ti p và ném 
bóng. K t thúc là di 
chuy n tr  l i v  chí 

nh tr c.
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Chuy n ng, 
bi n i gi a 
các giai o n

13. Tr  b t u  
các v  trí khác nhau 
trên sân, ti p nh n 
bóng c chuy n 
v i b n t p ng u 
nhiên. ánh giá k  
n ng và hi u qu .

14. T ng t  nh  
b c 13, t ng thêm 

nh h ng v  trí 
i m truy n bóng 

m c tiêu là khu 
v c t n công 2 bên 
và gi a. Th c hi n 
trong tình hu ng i 
kháng v i b n t p.

15. Tr  ném bóng h ng 
gôn. Tr  di chuy n t i 
v  trí quy nh và ném 
bóng k  thu t có à. Có 
b n t p th c hi n c n tr  
di chuy n

16. T ng t  nh  
b c 15, ngo i tr  
bóng c ném vào 
các khu v c 2 góc 
l i trên và d i.

Cách phân lo i các giai o n này g m 
16 m c s  h ng d n giáo viên nh n th c rõ 
ràng các giai o n theo b i c nh môi tr ng 
mà k  n ng di n ra và k  n ng v n ng c 
tr ng. S  d ng cách phân lo i này, các giáo 
viên có th  ánh giá k  n ng c a tr  thành 
d ng n gi n nh t, h n n a b ng phân lo i 
còn có hi u qu  ánh giá các tr ng h p cá 
bi t khi t ng c ng các yêu c u ph  (ví d : 
t ng c n tr  c a b n t p khi di chuy n). Các 
yêu c u t ra trong quá trình th c hi n ánh 
giá các giai o n này c ng là c  h i  tr  
t ng c ng ch c n ng nh n th c và kh  n ng 
t  i u ch nh qua ó phát tri n CN H. ng 
th i, ây c ng là môi tr ng  tr  phát tri n 
lâu dài cách th c t  x  lý thông tin, vì tr i 
nghi m h c t p thúc y s  n  l c áng k  
thông qua vi c tích h p các l nh v c th  ch t, 
nh n th c và c m súc. 

 V  c  b n, ph ng pháp s  ph m v n 
ng c  b n (d ng tuy n tính) có 4 nguyên 

t c chính: 1) nh hình chính xác mô hình v n 
ng t i u chính xác cho m i k  n ng. Mô 

hình d ng này c xác nh là tiêu chu n 
 h ng d n chuy n ng c a tr ; 2) Các 

k  n ng v n ng c chia nh  ho c n 
gi n hóa thành các thành ph n chính c a m t 
k  n ng  h c t p, vì vi c th c hi n m t 
mô hình v n ng t i u th ng n m ngoài 
kh  n ng c a tr  ang trong giai o n h c 
t p nh n th c; 3) S  thay i chuy n ng 

c xem nh  thách th c, tr  c n ph i v t 
qua  hoàn thi n k  n ng; 4) Tr ng tâm c a 
s  chú ý khi h c m t k  n ng di chuy n c n 

ph i c xác nh và có th  ki m soát [11].

2. Các lý thuy t hi n i v  h c k  
n ng v n ng

Chuy n i giai o n xã h i theo h ng 
công ngh  ã thúc y ho t ng s  ph m 
theo h ng m i, trong ó có giáo d c hi n 

i. Ph ng pháp s  ph m v n ng hi n i 
c k  th a t  các nghiên c u c a các lý 

thuy t ng l c h c và Sinh thái h c (còn 
c g i là ph ng pháp s  ph m v n ng 

phi tuy n). K t qu  c a s  k  th a ã t o ra 
h ng m i cho vi c h c và phát tri n n ng 
l c v n ng là nh n m nh s  tìm tòi và 
khám phá [12]. Quá trình h c t p không có 
tính ch t nh  m t ng th ng và không nên 
do các tác ng bên ngoài i u khi n (cách 
ti p c n t  trên xu ng-ki u truy n th ng), 
thay vào ó, h c t p c n c xác nh thông 
qua các thay i tr i nghi m ho c có th  là 
do các hành vi t  t  ch c c phát tri n 
thông qua các t ng tác ng l c h c, tr i 
nghi m c a cá nhân tuân theo quy trình h  
th ng. Cách ti p c n này xác nh các ho t 

ng h ng n m c tiêu s  là s n ph m c a 
s  t ng tác gi a các ràng bu c cá nhân, môi 
tr ng và nhi m v  và r ng hành vi v n ng 
(t  t  ch c) d a vào s  k t h p gi a nh n 
th c và v n ng [13]. Con ng i có t  duy, 
vì v y luôn t n t i s  ph c t p và các y u 
t  m  (khó d  oán), có s  thay i liên t c 
và có th  thúc y thông qua s  t ng tác 
qua l i liên t c gi a môi tr ng v i ch  th . 
H n n a, quá trình h c t p là m t quá trình 
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t  t  ch c do k t qu  c a ng l c bên trong, 
h n n a có tính chuy n i gi a n nh và 
không n nh liên t c. Khó kh n l n i v i 
giáo viên là ánh giá cao và nh d ng các 

c i m có th  quan sát c c a hành vi 
v n ng t  t  ch c này, sau ó thi t k  môi 
tr ng (có ch  nh) và k t h p các khó kh n 
vào các giai o n, nhi m v  h c t p, qua 

ó thúc y tr  gi i quy t v n  b ng các 
ho t ng và thích ng [14]. Nh  v y, nh n 
th c là tr c ti p (có tính k t h p) thông qua 
nh ng tác ng c a môi tr ng n h ng thú 
và nhu c u v n ng theo b n n ng và nh n 
th c. Giáo viên có k  n ng t t có th  t o ra 
các nhu c u v n ng cao, ng th i phân 
bi t c các ng ng gi i h n ch c n ng 

i v i môi tr ng tác ng và gi i h n c a 
tr . T ng c ng v n ng ng ngh a v i tr  
t ng c ng t  khám phá và gi i quy t v n  
v i m c  t  ch  cao, i u này có ngh a là 
tr  ã tham gia vào các quy trình c a CN H, 
m c  tham gia c ng c ánh giá t  l  
thu n v i m c  phát tri n CN H.

Nh m h  tr  giáo viên trong vi c th c 
hi n ph ng pháp s  ph m trong giai o n 
phát tri n công ngh  hi n i, 2 mô hình s  
ph m ã c nghiên c u và báo cáo. Mô 
hình u tiên c thi t l p nh m h  tr  giáo 
viên xác nh tr  n m trong các giai o n 
hình thành k  n ng c  th . Mô hình này s  
cung c p cho giáo viên ki n   th c và k  n ng 

 ánh giá n ng l c v n ng c a tr  trong 
môi tr ng xác nh. Mô hình th  hai là m t 
khung ch ng trình tiêu chu n nh m h  tr  
giáo viên m t cách gián ti p, ng th i c ng 
cung c p cách ph ng ti n h u hi u nh m 

i u ch nh m i quan h  gi a 2 y u t  c a 
tính n và không n nh trong th c hi n k  
n ng c a tr , i u này có tác d ng quan tr ng 
trong vi c t o ra s  cân b ng gi a n ng l c 
v n ng i v i các y u t  bi n i c a môi 
tr ng ho t ng ho c thay i yêu c u c a 
giáo viên.  phân bi t k  n ng, 3 m c  có 
th  quan sát th y ã c  xu t g m: ph i 

h p, ki m soát và k  n ng [15]. i v i tr  
trong giai o n ph i h p s  có các ho t ng 
v n ng có c tính không linh ho t, c ng 
nh c và v ng v . i u này c xác nh là 
do tr  m i ti p xúc v i ho t ng ( ang  
m c vô th c), ang c  g ng gi i quy t v n 

 ph i h p ho t ng h ng n m c tiêu 
ch a quen thu c. Trong giai o n này, v  lý 
thuy t, v n  ph i h p c gi i quy t thông 
qua vi c co c ng các kh p và c  (g ng c ng) 
nh m t c m c tiêu, hình thái v n ng 
(  d ng thô s ). Sau ó, thông qua t p luy n 
l p l i (th c hành và tr i nghi m) tr  chuy n 
sang giai o n ki m soát v i c tr ng là các 
ho t ng tr n tru và ít c ng nh c h n. N u 
tr  trong giai o n ki m soát, giáo viên có th  
t n d ng các y u t  môi tr ng t p luy n  
t ng c ng và th c hi n các ho t ng v n 

ng ph c t p h n nh m h ng n m c tiêu 
m t cách thu n th c h n. i v i tr  có n ng 
l c v n ng th p (ho c ang trong giai o n 
ph i h p) c n xác nh các d ng v n ng 
quen thu c và nh h ng m c tiêu lâu dài, 
phù h p v i môi tr ng h n. Khi tr  thích 

ng v i các hình th c và nhi m v  v n ng 
khác nhau, n ng l c v n ng c a tr  s  t ng 
lên, ng th i c ng s  c n t ng c ng k  
n ng và n ng l c thích ng m c  cao h n, 
khi ó các giáo viên c n i u ch nh các mô 
hình v n ng phù h p  tr  t c m c 
tiêu. Xét v  b n ch t, khi tr  ti n b  qua các 
giai o n này s  tích l y c các k  n ng 
gi i quy t v n  thu n th c và linh ho t h n 
trong vi c thích ng v i nh ng thay i theo 
h ng t ng c ng c a các bài h c GDTC. 

Trong quá trình gi ng d y th c t , c ng 
có th  s  d ng mô hình gi ng d y th  2 nh  
khung STEP [16]. Khung STEP c s  
d ng nh m h  tr  giáo viên b ng cách nh 
l ng và i u ch nh các yêu c u v  nhi m v  
v n ng (d ng c , th i gian, yêu c u t ng 
c ng,...)  i u ch nh quá trình ki m soát 
m i quan h  qua l i c a tính n và không n 

nh, qua ó h  tr  tr  trong vi c phát tri n 
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các gi i pháp t  v n ng theo k  n ng hi n 
có và tính thích ng. i u này có th  t 

c thông qua vi c i u ch nh kích th c 
(dài, r ng) c a không gian v n ng, thay 

i quy t c c a nhi m v , thay i d ng c  
ho c cách th c v n ng (quy t c trong trò 
ch i v n ng). Các yêu c u t ng c ng theo 

i u ki n th c t  c quy t nh b i giáo 
viên và hoàn c nh môi tr ng t  ch c ho t 

ng (r t a d ng). 

Tóm l i, các ph ng pháp gi ng d y v n 
ng hi n i r t a d ng nh ng u bao hàm 

các nguyên t c m b o các m i quan h  2 
chi u gi a giáo viên và h c sinh, i u này có 
hi u qu  khuy n khích tr  t  gi i quy t v n 

 và h ng t i vi c tìm ki m m t mô hình 
chuy n ng cao và phù h p h n. Ngoài ra, 
các nguyên t c này c xác nh có tính t i 

u, m c  áp l c và tính m nh l nh, khó 
kh n ràng bu c ch t ch  (ch  th  th c hi n, 
nhi m v  và môi tr ng), ng th i c ng 
chú ý n xu h ng “‘ n gi n hóa nhi m 
v ” trong vi c xây d ng ch ng trình, thúc 

y s  chú ý t  bên ngoài và t n d ng t i u 
tính thích ng i v i các thay i có quy 
lu t c a tr . Có quan i m cho r ng, hi u qu  
th c s  c a nh ng nguyên t c này cung c p 
cho tr  quy n t  ch  và i u ki n  t  i u 
ch nh hành vi theo h ng t  tr i nghi m và 
t  t o ra các gi i pháp tr  l i t t nh t theo c 

i m, nhu c u cá nhân trong m t b i c nh 
nh t nh [17]. Quá trình tìm ki m các gi i 
pháp v n ng thay th  òi h i s  c ch  
c a các gi i pháp ã s  d ng tr c ó và c p 
nh t liên t c thông tin c l u gi  trong b  
nh  làm vi c. Do ó tr  s  c n s  d ng cùng 
m t thông tin nh ng a ra các gi i pháp v n 

ng khác nhau, i u ó có th  là ti n   
 xu t các can thi p (bao g m các can thi p 
c thù) phát tri n tính linh ho t trong nh n 

th c c a tr . S  khác bi t (mang tính cá nhân) 
v  các can thi p k  n ng c xác nh là tr i 
nghi m c n ph i b t u t  th i th  u. Song 
song v i ó là h  tr  n ng l c t  các giáo 

viên thu c các ch ng trình giáo d c quy 
nh (GDTC tr ng h c-n i th c hi n hóa 
n gi n nh t và d  dàng nh t các k  ho ch 

phát tri n th  ch t thông th ng), vì i u này 
phù h p v i các v n  tâm lý l a tu i (tr  s  
c m th y thành tích khi hoàn thành các m c 
tiêu t ra và c khích l  vì i u ó) h n 
là các ch ng trình ào t o truy n th ng m t 
chi u. H n n a, các ph ng pháp gi ng d y 
hi n i (có th  k t h p các công ngh  gi ng 
d y) ã và ang c  g ng t o ra các i u ki n 

 tr  t  tr i nghi m và t  gi i quy t v n  
theo nhi u cách th c khác nhau theo s  sáng 
t o cá nhân. i u này s  là ng l c thúc 

y quá trình hình thành và phát tri n CN H 
theo l  trình, có nh h ng và có ý th c, 

ng th i có các c i m cá nhân riêng bi t.

K T LU N

Nghiên c u thông qua quá trình phân 
tích và ánh giá các tài li u ã thu c 
các góc nhìn ti n b  v  hai ph ng pháp s  
ph m GDTC, hai ph ng pháp có nhi m v  
và cách v n d ng phù h p v i môi tr ng, có 
th  m b o r ng các l p h c GDTC không 
ch  phát tri n th  ch t mà còn t o ra các i u 
ki n và c  h i t t  nâng cao nh n th c c a 
tr . V  lý thuy t, c  hai ph ng pháp u 

c xác nh có hi u qu  c i thi n các k  
n ng c u CN H, ng th i c ng có hi u qu  
trong vi c nâng cao các hành vi t  i u ch nh 
có ý th c c a tr  theo t ng giai o n. K t qu  
c a nghiên c u hi n t i ch  mang tính khái 
quát s  b , các b ng ch ng a ra b  ràng 
bu c b i các quy nh v  gi i h n trình bày 
và n ng l c khái quát v n  c a tác gi , c n 
thi t ph i có các nghiên c u sau h n nh m 
ánh giá úng hi u qu  c a các ph ng pháp 

gi ng d y hi n i theo t ng tr ng h p, 
môi tr ng c  th . ng th i c ng c n có s  
ánh giá phù h p v  m t lý thuy t ng l c 

h c và Sinh thái h c có liên quan i v i các 
v n  liên quan t i s  phát tri n th  ch t, 
tình c m và nh n th c c a tr  em.
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