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Tóm tҳt: Giáo dөc ThӇ chҩt trѭӡng hӑc là mӝt mһt không thӇ tách rӡi cӫa quá 
trình giáo dөc và giáo dѭӥng ÿӕi vӟi trҿ em. ViӋc không coi trӑng Giáo dөc ThӇ chҩt 
ÿѭӧc xác ÿӏnh là hҥn chӃ chính dүn ÿӉn trҿ bӓ các cѫ hӝi ÿӇ phát triӇn và có ÿѭӧc các 
kӻ năng nӅn tҧng cҫn thiӃt ÿӇ có mӝt cuӝc sӕng năng ÿӝng vӅ thӇ chҩt. Nghiên cӭu 
thông qua viӋc ÿánh giá các báo cáo có liên quan, ÿã tәng hӧp các quan ÿiӇm và xác 
ÿӏnh ÿѭӧc các lý thuyӃt cѫ bҧn vӅ lý thuyӃt hӑc vұn ÿӝng (có tính cá nhân), các quan 
ÿiӇm và lý thuyӃt này ÿѭӧc xác ÿӏnh có thӇ hӛ trӧ giáo viên trong viӋc tҥo ra môi 
trѭӡng hӑc tұp phát triӇn, hѭӟng dүn thӵc hành sѭ phҥm ÿӇ tҥo ÿiӅu kiӋn cho trҿ phát 
triӇn nhұn thӭc, chӭc năng ÿiӅu hành và kӻ năng tӵ ÿiӅu chӍnh. Nhӳng kӻ năng này 
rҩt quan trӑng cho viӋc hӑc tұp và phát triӇn và ÿѭӧc coi là mӝt yӃu tӕ dӵ báo thành 
tích hӑc tұp cao hѫn chӍ sӕ IQ.

Tӯ khóa: Hoҥt ÿӝng thӇ chҩt, chӭc năng ÿiӅu hành, cѫ sӣ lý thuyӃt, phѭѫng 
pháp giáo dөc, trҿ em.

Abstract: School physical education is an integral aspect of the education 
and reformation process for children. Failure to attach importance to Physical 
Education has been identi¿ed as the primary constraint that results in children 
missing out on opportunities to develop and acquire the foundational skills needed 
to lead a physically active life. Research through the evaluation of relevant reports, 
synthesized the views and identi¿ed the basic theories of the theory of locomotion 
(individual), these perspectives and theories are identi¿ed that can assist teachers in 
creating a developmental learning environment, guiding pedagogical practices to 
facilitate children’s cognitive, executive functioning and skills development. self-
regulating ability. These skills are important for learning and development and are 
considered a higher predictor of academic achievement than IQ.

Keywords: Physical activity, executive function, theoretical basis, educational 
methods, children.

ĈҺT VҨN Ĉӄ 

Tә chӭc Y tӃ ThӃ giӟi (WHO) khuyӃn 
cáo nhóm ÿӕi tѭӧng trҿ em, thanh niên nên 
tham gia hoҥt ÿӝng thӇ chҩt (HĈTC) tӯ   trung 
bình ÿӃn mҥnh trong khoҧng 60 phút/ngày 
ÿӇ ÿҥt ÿѭӧc các lӧi ích sӭc khӓe tӕi ѭu theo 
lӭa tuәi và có sӵ tích lǊy cho sӵ phát triӇn 

toàn diӋn trong tѭѫng lai. Tuy nhiên, theo 
ѭӟc tính trên toàn thӃ giӟi, chӍ ~20% thanh 
niên ÿáp ӭng các hѭӟng dүn ÿѭӧc khuyӃn 
nghӏ [1].

Giáo dөc thӇ chҩt (GDTC) ÿѭӧc coi là 
môn hӑc cѫ bҧn bҳt buӝc trong chѭѫng trình 
giҧng dҥy ӣ các trѭӡng hӑc. Môn GDTC cho 
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phép trҿ phát triӇn các kӻ năng vұn ÿӝng cѫ 
bҧn và xây dӵng kiӃn   thӭc và hiӇu biӃt cҫn 
thiӃt ÿӇ có lӕi sӕng năng ÿӝng vӅ thӇ chҩt 
[2]. Tuy nhiên, hiӋn nay môn GDTC dҫn bӏ 
chuyӇn thành môn ÿiӅu kiӋn, ÿһt vào các vӏ 
trí có thӇ thay thӃ (hoһc dӵ trӳ cho các môn 
hӑc khác) bӣi các môn hӑc chính có liên quan 
trӵc tiӃp ÿӃn các lӵa chӑn nghӅ nghiӋp phә 
thông nhѭ toán, ngoҥi ngӳ,... Ĉһc biӋt, vai trò 
vӏ trí môn GDTC hҥn chӃ thҩp nhҩt ӣ các giai 
ÿoҥn ÿào tҥo cuӕi các cҩp hӑc. Nguyên nhân 
ÿѭӧc xác ÿӏnh do mӭc ÿӝ ÿҫu tѭ cӫa các chӃ 
ÿӝ giáo dөc cho các môn hӑc chính hѭӟng 
theo mөc tiêu phát triӇn kinh tӃ vӅ nhân lӵc. 
Ĉӗng thӡi, khi chuyӇn môn hӑc GDTC vào 
chӃ ÿӝ bҳt buӝc theo ÿӏnh lѭӧng cҫn và ÿӫ, 
không có ÿiӇm chính sӁ không ÿѭӧc ÿánh 
giá vӅ chҩt lѭӧng ÿào tҥo cӫa trѭӡng hӑc. Do 
vұy, khi ÿánh giá chҩt lѭӧng ÿào tҥo, yӃu tӕ 
liên quan ÿӃn GDTC ӣ các trѭӡng cǊng chӍ 
mang tính chҩt là yӃu tӕ ÿánh giá phө.

VӅ quan ÿiӇm, viӋc ÿһt môn GDTC vào 
vӏ trí phө có thӇ ҧnh hѭӣng ÿӃn quá trình 
phát triӇn nhұn thӭc và năng lӵc tiӃp thu tri 
thӭc cӫa hӑc sinh, vì ngày càng có nhiӅu 
bҵng chӭng chӭng minh mӕi liên hӋ giӳa 
HĈTC thѭӡng xuyên (hѫn) và nhұn thӭc dүn 
ÿӃn tuҫn hoàn tӕt hѫn và cung cҩp oxy cho 
não ÿѭӧc cҧi thiӋn, nâng cao hiӋu suҩt hoҥt 
ÿӝng cӫa não [3]. Mӝt sӕ nhà nghiên cӭu 
vӅ Tâm - sinh lý xã hӝi ÿã nghiên cӭu các 
ÿһc ÿiӇm cӫa HĈTC và cho rҵng HĈTC có 
ҧnh hѭӣng ÿӃn tính dҿo cӫa các chӭc năng 
thҫn kinh phө trách nhұn thӭc cӫa trҿ em, 
tuy nhiên mӭc ÿӝ tұp luyӋn và lѭӧng vұn 
ÿӝng tác ÿӝng ÿӃn nhұn thӭc vүn chѭa ÿѭӧc 
thӕng nhҩt vì có nhiӅu nghiên cӭu thu ÿѭӧc 
ӣ các ngѭӥng khác nhau. HĈTC có cҩu trúc 
tұp trung vào phát triӇn kӻ năng vұn ÿӝng 
vӟi mӭc ÿӝ kích thích cao ÿã ÿѭӧc phát hiӋn 
có tác ÿӝng mҥnh mӁ hѫn ÿӃn chӭc năng 
nhұn thӭc so vӟi các chѭѫng trình ÿào tҥo 

cѫ bҧn theo trѭӡng hӑc. Mӝt báo cáo ÿiӇn 
hình ÿã chӭng minh, viӋc hӑc, tұp luyӋn các 
kӻ thuұt vұn ÿӝng ÿӝ khó cao, phӭc tҥp cҧi 
thiӋn khҧ năng nhұn thӭc nhiӅu hѫn so vӟi 
các can thiӋp vұn ÿӝng cѫ bҧn nhѭ GDTC 
trѭӡng hӑc [4]. Ĉӗng thӡi, mӝt nghiên cӭu 
dӑc cǊng chӭng minh, viӋc nҳm bҳt nhӳng 
kӻ năng vұn ÿӝng cao ӣ quãng ÿӡi trҿ em là 
yӃu tӕ dӵ ÿoán tin cұy ÿӕi vӟi sӵ phát triӇn 
nhұn thӭc và thành tích hӑc tұp cao hѫn trong 
tѭѫng lai [5]. Ngoài các lӧi ích trên, cǊng có 
nhӳng báo cáo cho thҩy lѭӧng vұn ÿӝng cao 
có thӇ là yӃu tӕ ҧnh hѭӣng ÿӕi vӟi mӝt sӕ kӻ 
năng và năng lӵc vұn ÿӝng liên quan ÿӃn tӕc 
ÿӝ, ÿiӅu này ÿѭӧc ÿһc biӋt nhҩn mҥnh trong 
các nhóm ÿӕi tѭӧng trҿ em ӣ nhӳng khu vӵc 
kinh tӃ phát triӇn chұm, nѫi các chѭѫng trình 
can thiӋp tăng cѭӡng vұn ÿӝng kém hѫn hҷn 
so vӟi các khu vӵc có sӵ phát kinh tӃ cao. 
Trҿ em sӕng ӣ các khu vӵc kinh tӃ kém phát 
triӇn có nhiӅu khҧ năng bӏ thiӋt thòi vӅ sӭc 
khoҿ lâu dài [6]. Do ÿó, nhӳng ÿӭa trҿ này 
có nhiӅu nguy cѫ tích lǊy nhӳng trҧi nghiӋm 
và nhұn thӭc vұn ÿӝng kém hiӋu quҧ và tính 
lӧi ích dүn ÿӃn nhӳng tác ÿӝng có hҥi ÿӃn 
bӝ não ÿang phát triӇn, hoһc có tác ÿӝng xҩu 
ÿӃn kӻ năng vұn ÿӝng lӭa tuәi và mӭc ÿӝ 
phát triӇn tѭѫng lai. Các thông kê cho thҩy 
tӍ lӋ trҿ em có năng lӵc vұn ÿӝng thҩp ÿӃn 
tӯ các vùng kinh tӃ kém phát triӇn cho thҩy 
nhóm trҿ em này cҫn ÿѭӧc ѭu tiên ÿӇ có cѫ 
hӝi tham gia vào các can thiӋp HĈTC nhҵm 
thúc ÿҭy và bӗi dѭӥng năng lӵc vұn ÿӝng.

Chӭc năng ÿiӅu hành (CNĈH) cӫa não 
là kӻ năng nhұn thӭc là mӝt trong các thành 
phҫn kӻ năng bұc cao và quan trӑng nhҩt 
ÿӇ thành công trong hӑc tұp. CNĈH ÿѭӧc 
xác ÿӏnh bao gӗm kiӇm soát ӭc chӃ, trí nhӟ 
làm viӋc và tính linh hoҥt trong nhұn thӭc 
và ÿѭӧc coi là yӃu tӕ dӵ ÿoán vӅ thành tích 
hӑc tұp nhiӅu hѫn IQ và ҧnh hѭӣng ÿӃn mӭc 
ÿӝ tham gia cӫa trҿ em [7]. CNĈH tѭѫng tӵ 
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nhѭ năng lӵc vұn ÿӝng và ÿӅu thông qua các 
HĈTC kéo dài tӯ nhӓ ÿӃn lӭa tuәi thiӃu niên. 
ĈiӅu này phҧn ánh thӡi gian phát triӇn kéo 
dài cӫa các vùng não liên quan ÿӃn HĈTC 
và ÿѭӧc thҩy ӣ vӓ não trѭӟc trán và tiӇu não 
ӣ mһt sau (ÿӅu liên quan ÿӃn viӋc hӑc, vұn 
ÿӝng), nӃu tăng cѭӡng lѭӧng HĈTC sӁ dүn 
ÿӃn sӵ dҿo dai cӫa cҧ 2 (phө thuӝc vào kinh 
nghiӋm) [8]. Nhѭ vây, CNĈH kӃt hӧp vӟi 
sӵ phát triӇn cӫa khҧ năng tӵ ÿiӅu chӍnh là 
cҫn thiӃt ÿӇ có thӇ phӕi hӧp hành ÿӝng theo 
hѭӟng mөc tiêu. Hѫn nӳa, quá trình thích 
nghi vӟi các hoҥt ÿӝng (tăng thêm) sӁ thúc 
ÿҭy quá tình tӵ ÿiӅu chӍnh ÿӇ thích nghi và 
duy trì sӵ kích thích tӕi ѭu (thӇ chҩt, cҧm 
xúc và nhұn thӭc), ÿӗng thӡi kiӇm soát ӭc 
chӃ sӁ vѭӧt qua các phҧn ӭng có sҹn [7] (ví 
dө: trҿ tӵ kiӇm soát-không tӵ thӵc hiӋn ÿӝng 
tác khi giáo viên ÿang giҧng dҥy). Khҧ năng 
thӵc hiӋn ÿӝng tác khi thӵc hiӋn theo các 
hѭӟng dүn có thӇ là do trí nhӟ vұn ÿӝng. Hѫn 
nӳa, não cӫa trҿ hoҥt ÿӝng tѭѫng tác giӳa các 
thành phҫn ÿӇ xӱ lý thông tin và phҧn ӭng 
theo nhұn thӭc ÿӇ tái tұp trung và chuyӇn sӵ 
chú ý trong môi trѭӡng năng ÿӝng [7].

HĈTC ÿѭӧc xác ÿӏnh là mӝt phѭѫng 
pháp hiӋu quҧ ÿӇ nâng cao CNĈH. Tҩt cҧ các 
CNĈH làm viӋc cӝng tác và ÿӝc lұp trong quá 
trình thu nhұn các kӻ năng vұn ÿӝng thông 
qua các quá trình ra quyӃt ÿӏnh, lұp kӃ hoҥch, 
giҧi quyӃt vҩn ÿӅ, tham dӵ, nhұn thӭc, hành 
ÿӝng và phӕi hӧp hành ÿӝng. Tuy nhiên, các 
hoҥt ÿӝng này sӁ ÿѭӧc trung gian bӣi cách 
tiӃp cұn hѭӟng dүn cӫa giáo viên. Ĉӗng thӡi, 
mӭc ÿӝ HĈTC có thӇ liên quan ÿӃn hiӋu suҩt 
CNĈH cao hѫn, các can thiӋp HĈTC ngҳn 
hҥn ÿѭӧc xác ÿӏnh chӍ cҧi thiӋn CNĈH nӃu 
có thành phҫn phát triӇn nhұn thӭc [7]. Thêm 
vào ÿó, tҩt cҧ các môi trѭӡng HĈTC cҫn phҧi 
ÿҧm bҧo các kích thích và ÿӏnh hѭӟng sӵ tұp 
trung vào các phѭѫng pháp hӑc, rèn luyӋn kӻ 
năng nhҵm tăng cѭӡng bӅn vӳng các chӭc 

năng nhұn thӭc. Nhìn chung, các lӧi ích tӯ 
HĈTC có ÿӏnh hѭӟng sӁ cao hѫn lӧi ích ÿҥt 
ÿѭӧc tӯ các chѭѫng trình GDTC trѭӡng hӑc 
ÿѫn thuҫn chӍ tұp trung vào lѭӧng vұn ÿӝng.

Nghiên cӭu ÿѭӧc xác lұp trên phѭѫng 
pháp phân tích và tәng hӧp tài liӋu nghiên 
cӭu. Tài liӋu nghiên cӭu ÿѭӧc thu thұp tӯ 
Public Health, CNKI, History of the Health 
Sciences, Narture,... Tәng sӕ tài liӋu ÿã tҧi 
có liên quan trӵc tiӃp ÿӃn các vҩn ÿӅ nghiên 
cӭu và ÿánh giá là 212. Tiêu chuҭn lӵa chӑn 
ban ÿҫu là các tài liӋu ÿánh giá tәng hӧp, các 
tài liӋu và báo cáo chuyên ngành, các tài liӋu 
y sinh và sӭc khӓe liên quan ÿӃn lӭa tuәi,... 
Trong giӟi hҥn bài viӃt này, tác giҧ giӟi hҥn 
và trình bày mӝt sӕ ý chính liên quan ÿӃn 
kӃt quҧ nghiên cӭu, các trình bày mӣ rӝng bӏ 
giӟi hҥn bӣi quy ÿӏnh cӫa bài viӃt.

KӂT QUҦ NGHIÊN CӬU

1. Các lý thuyӃt cѫ bҧn vӅ hӑc kӻ năng 
vұn ÿӝng

Các lý thuyӃt chӫ ÿҥo liên quan ÿӃn viӋc 
giҧi thích các vҩn ÿӅ liên quan ÿӃn viӋc tiӃp 
thu kӻ năng trên thӃ giӟi là các lý thuyӃt 
vӅ phân chia giai ÿoҥn hӑc và lý thuyӃt xӱ 
lý thông tin cӫa hӋ thҫn kinh. Trong ÿó, lý 
thuyӃt xӱ lý thông tin xác ÿӏnh thông tin 
ÿi vào thông qua các giác quan (thӏ, thính 
giác,...) sau ÿó ÿѭӧc mã hóa và lѭu trӳ trong 
bӝ nhӟ (ngҳn hoһc dài hҥn-tùy thuӝc vào 
tҫm quan trӑng cӫa thông tin ÿó). HӋ thҫn 
kinh trung ѭѫng tiӃp nhұn sau ÿó xӱ lý bҵng 
các phҧn ӭng kiӇu ra lӋnh, theo dõi, lӵa chӑn 
và tә chӭc thông tin (sҳp xӃp và phân tích). 
Theo ÿó, lý thuyӃt xӱ lý thông tin ÿѭӧc giҧ 
ÿӏnh ÿã tҥo ra phѭѫng án tiӃp cұn ÿӕi vӟi 
hoҥt ÿӝng theo mӝt cҩu trúc thҫn kinh trong 
não, phѭѫng án tiӃp cұn này ÿѭӧc kӃ thӯa, 
nâng cao bӣi quá trình trҧi nghiӋm vұn ÿӝng 
trѭӟc ÿó ÿӇ tҥo thành các phҧn ӭng trѭӟc 
các viӋc tiӃp nhұn các hoҥt ÿӝng mӟi. Cҫn 
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lѭu ý, phѭѫng án tiӃp cұn này cҫn phҧi ÿҧm 
bҧo tiӅn ÿӅ là có nӅn tҧng kӻ năng vұn ÿӝng 
trѭӟc ÿó và có tính kӃ thӯa, phát triӇn dҫn 
dҫn. Nhѭ vұy, viӋc hình thành kӻ năng cӫa 
trҿ em sӁ phҧi thông qua quá trình lһp lҥi liên 
tөc cӫa kӻ năng ÿó, hѫn nӳa sӵ phát triӇn cӫa 
mӝt kӻ năng cҫn trҧi qua ba giai ÿoҥn hӑc 
tұp có thӇ quan sát là nhұn thӭc, liên kӃt và 
tӵ chӫ [9]. Giai ÿoҥn nhұn thӭc, trҿ thѭӡng 
bӏ choáng ngӧp bӣi sӕ lѭӧng thông tin, do ÿó 
sӵ chú ý sӁ bӏ tұp trung vào viӋc cӕ gҳng hiӇu 
hѭӟng cӫa chuyӇn ÿӝng tӟi mөc tiêu và hình 
thành kӃ hoҥch hành ÿӝng (phҧn ӭng trҧ lӡi). 
Giai ÿoҥn này có ÿһc ÿiӇm là lѭӧng thông tin 
lӟn, mӭc tұp chung cao, quá trình thӵc hiӋn 
ÿӝng tác không әn ÿӏnh, mҩt sӭc và nhiӅu lӛi. 
Giai ÿoҥn liên kӃt, trҿ nҳm bҳt ÿѭӧc chuyӇn 
ÿӝng hѭӟng tӟi mөc tiêu và bѭӟc ÿҫu tinh 

hóa hoҥt ÿӝng theo kӃt quҧ hoҥt ÿӝng bҵng 
cách thӵc hành lһp lҥi (giҧm sӵ chú ý so vӟi 
trѭӟc). Giai ÿoҥn tӵ chӫ, viӋc thӵc hiӋn hoҥt 
ÿӝng sӁ dҫn hѭӟng tӟi mөc tiêu có liên quan 
ÿӃn các quá trình tѭ duy có chӫ ÿích. Mӝt 
vҩn ÿӅ cҫn chú ý là kӻ năng và nhұn thӭc 
phө thuӝc vào các yӃu tӕ thӵc hiӋn (nhѭ khҧ 
năng xác ÿӏnh giai ÿoҥn hӑc tұp cӫa trҿ liên 
quan mұt thiӃt tӟi hiӋu quҧ cӫa giáo viên 
trong giҧng dҥy GDTC trӵc tiӃp). Chính vì 
vұy, theo quan ÿiӇm cӫa các nѭӟc phát triӇn, 
giáo viên cҫn phҧi ÿѭӧc ÿào tҥo ÿӇ xác ÿӏnh 
trҿ nҵm trong tӯng giai ÿoҥn hӑc tұp (nhұn 
thӭc, liên kӃt, tӵ chӫ) và sӱ dөng kiӃn   thӭc 
này ÿӇ ÿiӅu chӍnh quá trình giҧng dҥy. Mӝt 
ví dө tin cұy ÿѭӧc tìm thҩy vӅ cách phân loҥi 
các giai ÿoҥn ÿѭӧc tìm thҩy trong báo cáo 
cӫa Gentile AM. (2000) [10] nhѭ sau:

B̫ng 1. Cách phân lo̩i ÿ͙i vͣi kͿ thu̵t ném bóng thu̵n tay (Bóng ném) theo môi tr˱ͥng 
ti͇p thu [10]

Phân loҥi Chӭc năng hành ÿӝng

Tҥi chӛ Di ÿӝng

Không thӵc hiӋn Có thӵc hiӋn Không thӵc hiӋn Có thӵc hiӋn

Cӕ ÿӏnh, 
không có sӵ 
thay ÿәi giӳa 
giai ÿoҥn

1. Tұp tѭ thӃ cѫ thӇ 
ÿӇ nhұn bóng.

2. Tѭѫng tӵ nhѭ 
bѭӟc 1, ngoҥi trӯ tay 
khác cҫm bóng phía 
trên mөc tiêu.

3. Thӵc hiӋn toàn bӝ 
chuyӇn ÿӝng thuұn tay 
không có bóng.

4. Tѭѫng tӵ nhѭ 
bѭӟc 2, ngoҥi trӯ 
viӋc ném bóng vào 
vùng tҩn công.

Sӵ thay ÿәi 
tƭnh

5. Thӵc hành viӋc 
tiӃp nhұn vӏ trí tiӃp 
ÿiӇm ӣ các mӭc ÿӝ 
khác nhau. Bóng 
có thӇ nҧy (thҩp, 
trung bình và cao) 
theo các hѭӟng khác 
nhau trên sân.

6. Tѭѫng tӵ nhѭ 
bѭӟc 5, thêm viӋc 
ÿһt bóng trên tay 
ném bóng và thay 
ÿәi mӭc ÿӝ cӫa phát 
bóng (thҩp, trung 
bình và cao).

7. Thӵc hiӋn toàn bӝ 
chuyӇn ÿӝng thuұn tay ӣ 
các mӭc ÿӝ và cách tiӃp 
cұn khác nhau ÿӇ ÿҥt 
ÿѭӧc các hѭӟng khác 
nhau. Di chuyӇn xung 
quanh sân, dӯng lҥi và 
mô phӓng kӻ thuұt vӟi 
thuұn tay.

8. Di chuyӇn ÿӃn 
các vӏ trí khác nhau 
trong sân, dӯng lҥi 
và ném bóng vào 
khu vӵc tҩn công 
bҵng tay thuұn tӯ 
các vӏ trí khác nhau 
tӟi mөc tiêu.

ChuyӇn ÿӝng, 
không có biӃn 
ÿәi giӳa các 
giai ÿoҥn

9. Vӏ trí thuұn tay 
trong tѭ thӃ chuyӅn 
bóng qua lҥi. Tìm 
hiӇu khoҧng cách 
tӯ ÿѭӡng cѫ sӣ. Bҳt 
chѭӟc thuұn tay khi 
bҥn tұp giao bóng.

10. Bóng ÿѭӧc ném 
và bҳt trong khu vӵc 
giao bóng. Bóng 
ÿѭӧc chuyӅn vào 
khu vӵc tҩn công và 
chuyӅn qua lҥi liên 
tөc tҥi khu vӵc tiӃp 
giáp.

11. Bóng ÿѭӧc chuyӅn 
vào ÿúng khu vӵc tҩn 
công. Trҿ di chuyӇn tӯ 
ÿiӇm cuӕi sân vào vӏ trí 
ÿӇ thӵc hiӋn tiӃp và ném 
bóng. Ĉánh giá quãng 
thӡi gian di chuyӅn hӧp 
lý.

12. Bóng ÿѭӧc ném 
vào khu vӵc tán 
công. Trҿ di chuyӇn 
vào vӏ trí ÿӇ thӵc 
hiӋn tiӃp và ném 
bóng. KӃt thúc là di 
chuyӇn trӣ lҥi vӏ chí 
ÿӏnh trѭӟc.
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ChuyӇn ÿӝng, 
biӃn ÿәi giӳa 
các giai ÿoҥn

13. Trҿ bҳt ÿҫu ӣ 
các vӏ trí khác nhau 
trên sân, tiӃp nhұn 
bóng ÿѭӧc chuyӅn 
vӟi bҥn tұp ngүu 
nhiên. Ĉánh giá kӻ 
năng và hiӋu quҧ.

14. Tѭѫng tӵ nhѭ 
bѭӟc 13, tăng thêm 
ÿӏnh hѭӟng vӏ trí 
ÿiӇm truyӅn bóng 
mөc tiêu là khu 
vӵc tҩn công 2 bên 
và giӳa. Thӵc hiӋn 
trong tình huӕng ÿӕi 
kháng vӟi bҥn tұp.

15. Trҿ ném bóng hѭӟng 
gôn. Trҿ di chuyӇn tӟi 
vӏ trí quy ÿӏnh và ném 
bóng kӻ thuұt có ÿà. Có 
bҥn tұp thӵc hiӋn cҧn trӣ 
di chuyӇn

16. Tѭѫng tӵ nhѭ 
bѭӟc 15, ngoҥi trӯ 
bóng ÿѭӧc ném vào 
các khu vӵc 2 góc 
lѭӟi trên và dѭӟi.

Cách phân loҥi các giai ÿoҥn này gӗm 
16 mөc sӁ hѭӟng dүn giáo viên nhұn thӭc rõ 
ràng các giai ÿoҥn theo bӕi cҧnh môi trѭӡng 
mà kӻ năng diӉn ra và kӻ năng vұn ÿӝng ÿһc 
trѭng. Sӱ dөng cách phân loҥi này, các giáo 
viên có thӇ ÿánh giá kӻ năng cӫa trҿ thành 
dҥng ÿѫn giҧn nhҩt, hѫn nӳa bҧng phân loҥi 
còn có hiӋu quҧ ÿánh giá các trѭӡng hӧp cá 
biӋt khi tăng cѭӡng các yêu cҫu phө (ví dө: 
tăng cҧn trӣ cӫa bҥn tұp khi di chuyӇn). Các 
yêu cҫu ÿһt ra trong quá trình thӵc hiӋn ÿánh 
giá các giai ÿoҥn này cǊng là cѫ hӝi ÿӇ trҿ 
tăng cѭӡng chӭc năng nhұn thӭc và khҧ năng 
tӵ ÿiӅu chӍnh qua ÿó phát triӇn CNĈH. Ĉӗng 
thӡi, ÿây cǊng là môi trѭӡng ÿӇ trҿ phát triӇn 
lâu dài cách thӵc tӵ xӱ lý thông tin, vì trҧi 
nghiӋm hӑc tұp thúc ÿҭy sӵ nӛ lӵc ÿáng kӇ 
thông qua viӋc tích hӧp các lƭnh vӵc thӇ chҩt, 
nhұn thӭc và cҧm súc. 

 VӅ cѫ bҧn, phѭѫng pháp sѭ phҥm vұn 
ÿӝng cѫ bҧn (dҥng tuyӃn tính) có 4 nguyên 
tҳc chính: 1) Ĉӏnh hình chính xác mô hình vұn 
ÿӝng tӕi ѭu chính xác cho mӛi kӻ năng. Mô 
hình dҥng này ÿѭӧc xác ÿӏnh là tiêu chuҭn 
ÿӇ hѭӟng dүn chuyӇn ÿӝng cӫa trҿ; 2) Các 
kӻ năng vұn ÿӝng ÿѭӧc chia nhӓ hoһc ÿѫn 
giҧn hóa thành các thành phҫn chính cӫa mӝt 
kӻ năng ÿӇ hӑc tұp, vì viӋc thӵc hiӋn mӝt 
mô hình vұn ÿӝng tӕi ѭu thѭӡng nҵm ngoài 
khҧ năng cӫa trҿ ÿang trong giai ÿoҥn hӑc 
tұp nhұn thӭc; 3) Sӵ thay ÿәi chuyӇn ÿӝng 
ÿѭӧc xem nhѭ thách thӭc, trҿ cҫn phҧi vѭӧt 
qua ÿӇ hoàn thiӋn kӻ năng; 4) Trӑng tâm cӫa 
sӵ chú ý khi hӑc mӝt kӻ năng di chuyӇn cҫn 

phҧi ÿѭӧc xác ÿӏnh và có thӇ kiӇm soát [11].

2. Các lý thuyӃt hiӋn ÿҥi vӅ hӑc kӻ 
năng vұn ÿӝng

ChuyӇn ÿәi giai ÿoҥn xã hӝi theo hѭӟng 
công nghӋ ÿã thúc ÿҭy hoҥt ÿӝng sѭ phҥm 
theo hѭӟng mӟi, trong ÿó có giáo dөc hiӋn 
ÿҥi. Phѭѫng pháp sѭ phҥm vұn ÿӝng hiӋn ÿҥi 
ÿѭӧc kӃ thӯa tӯ các nghiên cӭu cӫa các lý 
thuyӃt Ĉӝng lӵc hӑc và Sinh thái hӑc (còn 
ÿѭӧc gӑi là phѭѫng pháp sѭ phҥm vұn ÿӝng 
phi tuyӃn). KӃt quҧ cӫa sӵ kӃ thӯa ÿã tҥo ra 
hѭӟng mӟi cho viӋc hӑc và phát triӇn năng 
lӵc vұn ÿӝng là nhҩn mҥnh sӵ tìm tòi và 
khám phá [12]. Quá trình hӑc tұp không có 
tính chҩt nhѭ mӝt ÿѭӡng thҷng và không nên 
do các tác ÿӝng bên ngoài ÿiӅu khiӇn (cách 
tiӃp cұn tӯ trên xuӕng-kiӇu truyӅn thӕng), 
thay vào ÿó, hӑc tұp cҫn ÿѭӧc xác ÿӏnh thông 
qua các thay ÿәi trҧi nghiӋm hoһc có thӇ là 
do các hành vi tӵ tә chӭc ÿѭӧc phát triӇn 
thông qua các tѭѫng tác ÿӝng lӵc hӑc, trҧi 
nghiӋm cӫa cá nhân tuân theo quy trình hӋ 
thӕng. Cách tiӃp cұn này xác ÿӏnh các hoҥt 
ÿӝng hѭӟng ÿӃn mөc tiêu sӁ là sҧn phҭm cӫa 
sӵ tѭѫng tác giӳa các ràng buӝc cá nhân, môi 
trѭӡng và nhiӋm vө và rҵng hành vi vұn ÿӝng 
(tӵ tә chӭc) dӵa vào sӵ kӃt hӧp giӳa nhұn 
thӭc và vұn ÿӝng [13]. Con ngѭӡi có tѭ duy, 
vì vұy luôn tӗn tҥi sӵ phӭc tҥp và các yӃu 
tӕ mӣ (khó dӵ ÿoán), có sӵ thay ÿәi liên tөc 
và có thӇ thúc ÿҭy thông qua sӵ tѭѫng tác 
qua lҥi liên tөc giӳa môi trѭӡng vӟi chӫ thӇ. 
Hѫn nӳa, quá trình hӑc tұp là mӝt quá trình 
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tӵ tә chӭc do kӃt quҧ cӫa ÿӝng lӵc bên trong, 
hѫn nӳa có tính chuyӇn ÿәi giӳa әn ÿӏnh và 
không әn ÿӏnh liên tөc. Khó khăn lӟn ÿӕi vӟi 
giáo viên là ÿánh giá cao và ÿӏnh dҥng các 
ÿһc ÿiӇm có thӇ quan sát ÿѭӧc cӫa hành vi 
vұn ÿӝng tӵ tә chӭc này, sau ÿó thiӃt kӃ môi 
trѭӡng (có chӫ ÿӏnh) và kӃt hӧp các khó khăn 
vào các giai ÿoҥn, nhiӋm vө hӑc tұp, qua 
ÿó thúc ÿҭy trҿ giҧi quyӃt vҩn ÿӅ bҵng các 
hoҥt ÿӝng và thích ӭng [14]. Nhѭ vұy, nhұn 
thӭc là trӵc tiӃp (có tính kӃt hӧp) thông qua 
nhӳng tác ÿӝng cӫa môi trѭӡng ÿӃn hӭng thú 
và nhu cҫu vұn ÿӝng theo bҧn năng và nhұn 
thӭc. Giáo viên có kӻ năng tӕt có thӇ tҥo ra 
các nhu cҫu vұn ÿӝng cao, ÿӗng thӡi phân 
biӋt ÿѭӧc các ngѭӥng giӟi hҥn chӭc năng 
ÿӕi vӟi môi trѭӡng tác ÿӝng và giӟi hҥn cӫa 
trҿ. Tăng cѭӡng vұn ÿӝng ÿӗng nghƭa vӟi trҿ 
tăng cѭӡng tӵ khám phá và giҧi quyӃt vҩn ÿӅ 
vӟi mӭc ÿӝ tӵ chӫ cao, ÿiӅu này có nghƭa là 
trҿ ÿã tham gia vào các quy trình cӫa CNĈH, 
mӭc ÿӝ tham gia cǊng ÿѭӧc ÿánh giá tӍ lӋ 
thuұn vӟi mӭc ÿӝ phát triӇn CNĈH.

Nhҵm hӛ trӧ giáo viên trong viӋc thӵc 
hiӋn phѭѫng pháp sѭ phҥm trong giai ÿoҥn 
phát triӇn công nghӋ hiӋn ÿҥi, 2 mô hình sѭ 
phҥm ÿã ÿѭӧc nghiên cӭu và báo cáo. Mô 
hình ÿҫu tiên ÿѭӧc thiӃt lұp nhҵm hӕ trӧ giáo 
viên xác ÿӏnh trҿ nҵm trong các giai ÿoҥn 
hình thành kӻ năng cө thӇ. Mô hình này sӁ 
cung cҩp cho giáo viên kiӃn   thӭc và kӻ năng 
ÿӇ ÿánh giá năng lӵc vұn ÿӝng cӫa trҿ trong 
môi trѭӡng xác ÿӏnh. Mô hình thӭ hai là mӝt 
khung chѭѫng trình tiêu chuҭn nhҵm hӛ trӧ 
giáo viên mӝt cách gián tiӃp, ÿӗng thӡi cǊng 
cung cҩp cách phѭѫng tiӋn hӳu hiӋu nhҵm 
ÿiӅu chӍnh mӕi quan hӋ giӳa 2 yӃu tӕ cӫa 
tính әn và không әn ÿӏnh trong thӵc hiӋn kӻ 
năng cӫa trҿ, ÿiӅu này có tác dөng quan trӑng 
trong viӋc tҥo ra sӵ cân bҵng giӳa năng lӵc 
vұn ÿӝng ÿӕi vӟi các yӃu tӕ biӃn ÿәi cӫa môi 
trѭӡng hoҥt ÿӝng hoһc thay ÿәi yêu cҫu cӫa 
giáo viên. ĈӇ phân biӋt kӻ năng, 3 mӭc ÿӝ có 
thӇ quan sát thҩy ÿã ÿѭӧc ÿӅ xuҩt gӗm: phӕi 

hӧp, kiӇm soát và kӻ năng [15]. Ĉӕi vӟi trҿ 
trong giai ÿoҥn phӕi hӧp sӁ có các hoҥt ÿӝng 
vұn ÿӝng có ÿһc tính không linh hoҥt, cӭng 
nhҳc và vөng vӅ. ĈiӅu này ÿѭӧc xác ÿӏnh là 
do trҿ mӟi tiӃp xúc vӟi hoҥt ÿӝng (ÿang ӣ 
mӭc vô thӭc), ÿang cӕ gҳng giҧi quyӃt vҩn 
ÿӅ phӕi hӧp hoҥt ÿӝng hѭӟng ÿӃn mөc tiêu 
chѭa quen thuӝc. Trong giai ÿoҥn này, vӅ lý 
thuyӃt, vҩn ÿӅ phӕi hӧp ÿѭӧc giҧi quyӃt thông 
qua viӋc co cӭng các khӟp và cѫ (gӗng cӭng) 
nhҵm ÿҥt ÿѭӧc mөc tiêu, hình thái vұn ÿӝng 
(ӣ dҥng thô sѫ). Sau ÿó, thông qua tұp luyӋn 
lһp lҥi (thӵc hành và trҧi nghiӋm) trҿ chuyӇn 
sang giai ÿoҥn kiӇm soát vӟi ÿһc trѭng là các 
hoҥt ÿӝng trѫn tru và ít cӭng nhҳc hѫn. NӃu 
trҿ trong giai ÿoҥn kiӇm soát, giáo viên có thӇ 
tұn dөng các yӃu tӕ môi trѭӡng tұp luyӋn ÿӇ 
tăng cѭӡng và thӵc hiӋn các hoҥt ÿӝng vұn 
ÿӝng phӭc tҥp hѫn nhҵm hѭӟng ÿӃn mөc tiêu 
mӝt cách thuҫn thөc hѫn. Ĉӕi vӟi trҿ có năng 
lӵc vұn ÿӝng thҩp (hoһc ÿang trong giai ÿoҥn 
phӕi hӧp) cҫn xác ÿӏnh các dҥng vұn ÿӝng 
quen thuӝc và ÿӏnh hѭӟng mөc tiêu lâu dài, 
phù hӧp vӟi môi trѭӡng hѫn. Khi trҿ thích 
ӭng vӟi các hình thӭc và nhiӋm vө vұn ÿӝng 
khác nhau, năng lӵc vұn ÿӝng cӫa trҿ sӁ tăng 
lên, ÿӗng thӡi cǊng sӁ cҫn tăng cѭӡng kӻ 
năng và năng lӵc thích ӭng mӭc ÿӝ cao hѫn, 
khi ÿó các giáo viên cҫn ÿiӅu chӍnh các mô 
hình vұn ÿӝng phù hӧp ÿӇ trҿ ÿҥt ÿѭӧc mөc 
tiêu. Xét vӅ bҧn chҩt, khi trҿ tiӃn bӝ qua các 
giai ÿoҥn này sӁ tích lǊy ÿѭӧc các kӻ năng 
giҧi quyӃt vҩn ÿӅ thuҫn thөc và linh hoҥt hѫn 
trong viӋc thích ӭng vӟi nhӳng thay ÿәi theo 
hѭӟng tăng cѭӡng cӫa các bài hӑc GDTC. 

Trong quá trình giҧng dҥy thӵc tӃ, cǊng 
có thӇ sӱ dөng mô hình giҧng dҥy thӭ 2 nhѭ 
khung STEP [16]. Khung STEP ÿѭӧc sӱ 
dөng nhҵm hӛ trӧ giáo viên bҵng cách ÿӏnh 
lѭӧng và ÿiӅu chӍnh các yêu cҫu vӅ nhiӋm vө 
vұn ÿӝng (dөng cө, thӡi gian, yêu cҫu tăng 
cѭӡng,...) ÿӇ ÿiӅu chӍnh quá trình kiӇm soát 
mӕi quan hӋ qua lҥi cӫa tính әn và không әn 
ÿӏnh, qua ÿó hӛ trӧ trҿ trong viӋc phát triӇn 
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các giҧi pháp tӵ vұn ÿӝng theo kӻ năng hiӋn 
có và tính thích ӭng. ĈiӅu này có thӇ ÿҥt 
ÿѭӧc thông qua viӋc ÿiӅu chӍnh kích thѭӟc 
(dài, rӝng) cӫa không gian vұn ÿӝng, thay 
ÿәi quy tҳc cӫa nhiӋm vө, thay ÿәi dөng cө 
hoһc cách thӭc vұn ÿӝng (quy tҳc trong trò 
chѫi vұn ÿӝng). Các yêu cҫu tăng cѭӡng theo 
ÿiӅu kiӋn thӵc tӃ ÿѭӧc quyӃt ÿӏnh bӣi giáo 
viên và hoàn cҧnh môi trѭӡng tә chӭc hoҥt 
ÿӝng (rҩt ÿa dҥng). 

Tóm lҥi, các phѭѫng pháp giҧng dҥy vұn 
ÿӝng hiӋn ÿҥi rҩt ÿa dҥng nhѭng ÿӅu bao hàm 
các nguyên tҳc ÿҧm bҧo các mӕi quan hӋ 2 
chiӅu giӳa giáo viên và hӑc sinh, ÿiӅu này có 
hiӋu quҧ khuyӃn khích trҿ tӵ giҧi quyӃt vҩn 
ÿӅ và hѭӟng tӟi viӋc tìm kiӃm mӝt mô hình 
chuyӇn ÿӝng cao và phù hӧp hѫn. Ngoài ra, 
các nguyên tҳc này ÿѭӧc xác ÿӏnh có tính tӕi 
ѭu, mӭc ÿӝ áp lӵc và tính mӋnh lӋnh, khó 
khăn ràng buӝc chһt chӁ (chӫ thӇ thӵc hiӋn, 
nhiӋm vө và môi trѭӡng), ÿӗng thӡi cǊng 
chú ý ÿӃn xu hѭӟng “‘ÿѫn giҧn hóa nhiӋm 
vө” trong viӋc xây dӵng chѭѫng trình, thúc 
ÿҭy sӵ chú ý tӯ bên ngoài và tұn dөng tӕi ѭu 
tính thích ӭng ÿӕi vӟi các thay ÿәi có quy 
luұt cӫa trҿ. Có quan ÿiӇm cho rҵng, hiӋu quҧ 
thӵc sӵ cӫa nhӳng nguyên tҳc này cung cҩp 
cho trҿ quyӅn tӵ chӫ và ÿiӅu kiӋn ÿӇ tӵ ÿiӅu 
chӍnh hành vi theo hѭӟng tӵ trҧi nghiӋm và 
tӵ tҥo ra các giҧi pháp trҧ lӡi tӕt nhҩt theo ÿһc 
ÿiӇm, nhu cҫu cá nhân trong mӝt bӕi cҧnh 
nhҩt ÿӏnh [17]. Quá trình tìm kiӃm các giҧi 
pháp vұn ÿӝng thay thӃ ÿòi hӓi sӵ ӭc chӃ 
cӫa các giҧi pháp ÿã sӱ dөng trѭӟc ÿó và cұp 
nhұt liên tөc thông tin ÿѭӧc lѭu giӳ trong bӝ 
nhӟ làm viӋc. Do ÿó trҿ sӁ cҫn sӱ dөng cùng 
mӝt thông tin nhѭng ÿѭa ra các giҧi pháp vұn 
ÿӝng khác nhau, ÿiӅu ÿó có thӇ là tiӅn ÿӅ ÿӇ 
ÿӇ xuҩt các can thiӋp (bao gӗm các can thiӋp 
ÿһc thù) phát triӇn tính linh hoҥt trong nhұn 
thӭc cӫa trҿ. Sӵ khác biӋt (mang tính cá nhân) 
vӅ các can thiӋp kӻ năng ÿѭӧc xác ÿӏnh là trҧi 
nghiӋm cҫn phҧi bҳt ÿҫu tӯ thӡi thѫ ҩu. Song 
song vӟi ÿó là hӛ trӧ năng lӵc tӯ các giáo 

viên thuӝc các chѭѫng trình giáo dөc quy 
ÿӏnh (GDTC trѭӡng hӑc-nѫi thӵc hiӋn hóa 
ÿѫn giҧn nhҩt và dӉ dàng nhҩt các kӃ hoҥch 
phát triӇn thӇ chҩt thông thѭӡng), vì ÿiӅu này 
phù hӧp vӟi các vҩn ÿӅ tâm lý lӭa tuәi (trҿ sӁ 
cҧm thҩy thành tích khi hoàn thành các mөc 
tiêu ÿһt ra và ÿѭӧc khích lӋ vì ÿiӅu ÿó) hѫn 
là các chѭѫng trình ÿào tҥo truyӅn thӕng mӝt 
chiӅu. Hѫn nӳa, các phѭѫng pháp giҧng dҥy 
hiӋn ÿҥi (có thӇ kӃt hӧp các công nghӋ giҧng 
dҥy) ÿã và ÿang cӕ gҳng tҥo ra các ÿiӅu kiӋn 
ÿӇ trҿ tӵ trҧi nghiӋm và tӵ giҧi quyӃt vҩn ÿӅ 
theo nhiӅu cách thӭc khác nhau theo sӵ sáng 
tҥo cá nhân. ĈiӅu này sӁ là ÿӝng lӵc thúc 
ÿҭy quá trình hình thành và phát triӇn CNĈH 
theo lӝ trình, có ÿӏnh hѭӟng và có ý thӭc, 
ÿӗng thӡi có các ÿһc ÿiӇm cá nhân riêng biӋt.

KӂT LUҰN

Nghiên cӭu thông qua quá trình phân 
tích và ÿánh giá các tài liӋu ÿã thu ÿѭӧc 
các góc nhìn tiӃn bӝ vӅ hai phѭѫng pháp sѭ 
phҥm GDTC, hai phѭѫng pháp có nhiӋm vө 
và cách vұn dөng phù hӧp vӟi môi trѭӡng, có 
thӇ ÿҧm bҧo rҵng các lӟp hӑc GDTC không 
chӍ phát triӇn thӇ chҩt mà còn tҥo ra các ÿiӅu 
kiӋn và cѫ hӝi tӕt ÿӇ nâng cao nhұn thӭc cӫa 
trҿ. VӅ lý thuyӃt, cҧ hai phѭѫng pháp ÿӅu 
ÿѭӧc xác ÿӏnh có hiӋu quҧ cҧi thiӋn các kӻ 
năng cҧu CNĈH, ÿӗng thӡi cǊng có hiӋu quҧ 
trong viӋc nâng cao các hành vi tӵ ÿiӅu chӍnh 
có ý thӭc cӫa trҿ theo tӯng giai ÿoҥn. KӃt quҧ 
cӫa nghiên cӭu hiӋn tҥi chӍ mang tính khái 
quát sѫ bӝ, các bҵng chӭng ÿѭa ra bӏ ràng 
buӝc bӣi các quy ÿӏnh vӅ giӟi hҥn trình bày 
và năng lӵc khái quát vҩn ÿӅ cӫa tác giҧ, cҫn 
thiӃt phҧi có các nghiên cӭu sau hѫn nhҵm 
ÿánh giá ÿúng hiӋu quҧ cӫa các phѭѫng pháp 
giҧng dҥy hiӋn ÿҥi theo tӯng trѭӡng hӧp, 
môi trѭӡng cө thӇ. Ĉӗng thӡi cǊng cҫn có sӵ 
ÿánh giá phù hӧp vӅ mһt lý thuyӃt Ĉӝng lӵc 
hӑc và Sinh thái hӑc có liên quan ÿӕi vӟi các 
vҩn ÿӅ liên quan tӟi sӵ phát triӇn thӇ chҩt, 
tình cҧm và nhұn thӭc cӫa trҿ em.
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