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1. Đặt vấn đề
Ý thức chấp hành kỷ luật có vai trò quan trọng 

góp phần bồi dưỡng, hoàn thiện nhân cách học viên 
trên cơ sở hiểu biết sâu sắc về kỷ luật, làm chủ được 
mọi suy nghĩ và hành vi, có động cơ, hành động tự 
giác trong thực hiện chức trách nhiệm vụ và chấp 
hành các yêu cầu của pháp luật Nhà nước, kỷ luật 
quân đội, các quy định của Nhà trường. Theo Từ điển 
Bách khoa Quân sự Việt Nam ghi rõ, “Rèn luyện là 
luyện tập thường xuyên qua thực tế để thuần thục, 
vững vàng hơn”. Còn rèn luyện ý thức chấp hành 
kỷ luật của học viên là một bộ phận cơ bản của 
quá trình giáo dục đào tạo gồm tổng thể các hoạt 
động của các chủ thể quản lý cùng sự nỗ lực tự rèn 
luyện của học viên để nâng cao trình độ hiểu biết, 
xây dựng tình cảm, củng cố niềm tin, nâng cao ý chí 
quyết tâm, hình thành thói quen tự giác chấp hành 
nghiêm kỷ luật. Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ 
XIII của Đảng xác định: “Xây dựng Quân đội nhân 
dân, Công an nhân dân cách mạng, chính quy, tinh 
nhệ, từng bước hiện đại, một số quân chủng, binh 
chủng, lực lượng tiến thẳng lên hiện đại. Đến năm 
2025, cơ bản xây dựng Quân đội, Công an tinh, gọn, 
mạnh, tạo tiền đề vững chắc, phấn đấu đến năm 
2030 xây dựng Quân đội nhân dân, Công an nhân 
dân cách mạng, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại”. Hiện 
nay, nhằm đáp ứng yêu cầu xây dựng Quân đội nhân 
dân Việt Nam “tinh, gọn, mạnh”, tiến lên hiện đại 
nhằm phòng, chống các tác động tiêu cực của cuộc 
cách mạng công nghiệp 4.0 thì việc huấn luyện, rèn 
luyện kỷ luật và rèn luyện ý thức chấp hành kỷ luật 
của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính 

trị phải được đặt ra yêu cầu cao, nhằm nâng cao sức 
mạnh chiến đấu, tuyệt đối trung thành với Tổ quốc, 
với Đảng, Nhà nước và nhân dân.
2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Thực trạng ý thức chấp hành kỷ luật của học 
viên Tiểu đoàn 10 trước tác động của cách mạng 
công nghiệp 4.0

Học viên Tiểu đoàn 10, trường Sĩ quan Chính trị 
là những quân nhân được tuyển chọn chặt chẽ theo 
chế độ tuyển sinh của Nhà trường. Được chọn lọc 
qua quá trình tuyển chọn chặt chẽ ở các cấp, chất 
lượng ngày càng cao, năng động, nhạy bén thích ứng 
với cái mới, có nhiệm vụ học tập, rèn luyện theo mục 
tiêu, yêu cầu đào tạo và phấn đấu trở thành cán bộ 
chính trị trong Quân đội. Họ có cơ hội học tập, tiếp 
thu những tri thức mới, tinh hoa văn hóa của nhân 
loại và có ước mơ, hoài bão, khát vọng vươn lên. Bên 
cạnh đó, họ được phấn đấu học tập, rèn luyện trong 
môi trường quân ngũ, có điều kiện để mở rộng trí 
tuệ, rèn luyện phát triển bản thân và củng cố niềm tin 
vào sự lãnh đạo của Đảng, Nhà nước, để từ đó phấn 
đấu lập thân, lập nghiệp và phát triển đáp ứng mục 
tiêu, yêu cầu đào tạo cán bộ chính trị cấp phân đội 
của Nhà trường và Quân đội. Đây là những điều kiện 
thuận lợi cho rèn luyện ý thức kỷ luật của học viên 
Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị.

Tuy nhiên, do kinh nghiệm học tập, rèn luyện 
thực tiễn trong môi trường Quân đội còn hạn chế, sự 
tác động của mặt trái cơ chế thị trường, của mạng xã 
hội, đặc biệt là tác động mặt trái của cuộc cách mạng 
công nghiệp 4.0 làm cho ý thức chấp hành kỷ luật 
của một số học viên có biểu hiện đi xuống, hình thức, 

Giáo dục nâng cao ý thức chấp hành kỷ luật của học viên 
tiểu đoàn 10 Trường Sĩ quan chính trị trước tác động 
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mức độ, tính chất của một số vụ việc vi phạm ngày 
càng đa dạng, phức tạp, một số học viên còn băn 
khoăn, trăn trở, chưa có động cơ học tập rèn luyện 
rõ ràng, có tâm lý “nín thở qua cầu”, “buông lỏng 
bản thân, ít quan tâm đến ý thức chấp hành kỷ luật”. 
Số này tuy ít, nhưng nếu không phát hiện, quản lý, 
giáo dục, rèn luyện kịp thời sẽ dễ lây lan, chi phối, 
tác động không nhỏ đến động cơ, thái độ học tập, rèn 
luyện của họ và các học viên khác.

Thực trạng trên vừa tạo ra những điều kiện thuận 
lợi, vừa đặt ra không ít khó khăn, thách thức cho quá 
trình giáo dục, rèn luyện nâng cao ý thức chấp hành 
kỷ luật của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan 
Chính trị. Do đó, cần xây dựng nội dung, hình thức, 
biện pháp phù hợp nhằm phát huy các mặt tích cực, 
tiến bộ, khắc phục, gạt bỏ những tiêu cực lạc hậu, 
góp phần nâng cao hiệu quả của công tác giáo dục, 
rèn luyện nâng cao ý thức chấp hành kỷ luật của học 
viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị trước 
tác động của cuộc cách mạng công nghiệp 4.0

Theo đó, giáo dục, rèn luyện nâng cao ý thức 
chấp hành kỷ luật của học viên Tiểu đoàn 10, Trường 
Sĩ quan Chính trị là quá trình thống nhất hoạt động 
giữa chủ thể và đối tượng. Nâng cao hoạt động giáo 
dục, rèn luyện nâng cao ý thức chấp hành kỷ luật 
của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị 
trước tác động của cuộc cách mạng công nghiệp 4.0 
cần căn cứ vào các nội dung cơ bản sau:
2.2. Giáo dục nâng cao ý thức chấp hành kỷ luật 
của học viên Tiểu đoàn 10, trước tác động của cuộc 
cách mạng công nghiệp 4.0.
2.2.1. Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của chủ thể 
về giáo dục rèn luyện nâng cao ý thức chấp hành 
kỷ luật của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan 
Chính trị trước tác động của cách mạng công nghiệp 
4.0

Đây là căn cứ quan trọng để đánh giá hiệu quả 
công tác giáo dục, rèn luyện nâng cao ý thức chấp 
hành kỷ luật của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ 
quan Chính trị. Tổ chức đảng, cán bộ chủ trì các cấp, 
cơ quan chức năng, đội ngũ cán bộ, giảng viên ở Nhà 
trường là chủ thể tiến hành hoạt động bồi dưỡng, 
giáo dục, rèn luyện. Trình độ nhận thức, trách nhiệm, 
năng lực của chủ thể là nội dung quan trọng để đánh 
giá hoạt động giáo dục, rèn luyện ý thức chấp hành 
kỷ luật của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan 
Chính trị trước tác động của cách mạng công nghiệp 
4.0. Tuy nhiên, hoạt động giáo dục, rèn luyện ấy có 

mang lại hiệu quả thực tế hay không lại phụ thuộc 
vào trình độ nhận thức, trách nhiệm của chính bản 
thân đội ngũ học viên. Do đó, để đánh giá nhận thức, 
trách nhiệm của chủ thể trong giáo dục, rèn luyện 
nâng cao ý thức chấp hành kỷ luật của học viên Tiểu 
đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị trước tác động của 
cách mạng công nghiệp 4.0 thì cần xem xét một cách 
toàn diện, bao gồm cả nhận thức, trách nhiệm của 
chủ thể rèn luyện và chủ thể tự rèn luyện.

 Thể hiện ở:
Thứ nhất, tính đúng đắn trong các chủ trương 

lãnh đạo của các cấp ủy, tổ chức đảng đối với hoạt 
động giáo dục, rèn luyện ý thức chấp hành kỷ luật 
của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị. 

Thứ hai, năng lực, trách nhiệm của các cơ quan 
chức năng và đội ngũ cán bộ chủ trì và giảng viên 
được xem xét, đánh giá ở nhận thức về vị trí, vai trò, 
ý nghĩa, sự cần thiết, mục đích, yêu cầu, nội dung 
giáo dục, rèn luyện ý thức chấp hành kỷ luật của học 
viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị. 

Thứ ba, nhận thức, thái độ, trách nhiệm của bản 
thân mỗi học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan 
Chính trị trước tác động của cách mạng công nghiệp 
4.0 được thể hiện ở trình độ nhận thức về ý thức chấp 
hành kỷ luật và vai trò của rèn luyện ý thức chấp 
hành kỷ luật trong việc hình thành và hoàn thiện 
nhân cách người học viên đào tạo cán bộ chính trị 
cấp phân đội; trách nhiệm trong quán triệt và tổ chức 
thực hiện các chủ trương, biện pháp lãnh đạo của các 
cấp ủy, tổ chức đảng, các chỉ thị, hướng dẫn của các 
cơ quan chức năng; trách nhiệm trong tự rèn luyện ý 
thức chấp hành kỷ luật của bản thân và phát huy vai 
trò năng động chủ quan của bản thân trong khi tham 
gia sinh hoạt các tổ chức, trong đấu tranh với mọi 
biểu hiện có nhận thức lệch lạc và thiếu tinh thần 
trách nhiệm trong giáo dục, rèn luyện ý thức chấp 
hành kỷ luật của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ 
quan Chính trị trước tác động của cách mạng công 
nghiệp 4.0
2.2.2. Đổi mới nội dung, hình thức, biện pháp giáo 
dục, rèn luyện ý thức chấp hành kỷ luật của học viên 
Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị hiện nay 
trước tác động của cách mạng công nghiệp 4.0

Giáo dục, rèn luyện nâng cao ý thức chấp hành kỷ 
luật là hoạt động thường xuyên tích cực, tự giác, chủ 
động, toàn diện, tác động tới ý thức của con người. 
Chính vì vậy, giáo dục, rèn luyện ý thức chấp hành 
kỷ luật của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan 
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Chính trị trước tác động của cách mạng công nghiệp 
4.0 cũng phải tuân theo quy luật của quá trình nhận 
thức, không được áp đặt tùy tiện. Do đó nội dung, 
hình thức, biện pháp tiến hành có phù hợp hay không 
sẽ ảnh hưởng rất lớn đến quá trình giáo dục, rèn luyện 
ý thức chấp hành kỷ luật của học viên Tiểu đoàn 10.

Về nội dung, cần xem xét làm rõ nội dung giáo 
dục, rèn luyện nâng cao ý thức chấp hành kỷ luật 
của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị 
có toàn diện, cơ bản, thiết thực, vững chắc về hoạt 
động quân sự, khoa học kỹ thuật quân sự, pháp luật 
Nhà nước, kỷ luật Quân đội, các nội dung liên quan 
đến rèn luyện ý thức kỷ luật của học viên Tiểu đoàn 
10, Trường Sĩ quan Chính trị hay không, tính giáo 
dục, tính chiến đấu, tính thực tiễn đến mức độ nào; 
nội dung xác định có đúng và phù hợp với mục tiêu, 
yêu cầu đào tạo cán bộ chính trị cấp phân đội và yêu 
cầu xây dựng Tiểu đoàn, Nhà trường vững mạnh toàn 
diện hay không. Ngoài ra, nội dung rèn luyện ý thức 
kỷ luật của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan 
Chính trị trước tác động của cách mạng công nghiệp 
4.0 phải đảm bảo được tính cập nhật, tính thời sự, 
phản ánh đúng yêu cầu của thực tiễn và sự phát triển 
của khoa học công nghệ trong tình hình mới.

Về hình thức, biện pháp, cần xem xét, đánh giá 
về số lượng, chất lượng, sự đa dạng, phong phú, sự 
phù hợp và mức độ linh hoạt của các hình thức, biện 
pháp giáo dục của các tổ chức, các lực lượng và của 
bản thân học viên Tiểu đoàn 10 như thế nào, đã đáp 
ứng được tình hình thực tiễn của Nhà trường và đơn 
vị hay chưa; hình thức, biện pháp đó đã thu hút và 
phát huy sức mạnh tổng hợp của các tổ chức, các 
lực lượng và vai trò chủ quan của đội ngũ học viên 
như thế nào; các hình thức, biện pháp đã xác định có 
phù hợp, thống nhất với nội dung rèn luyện, và quan 
trọng nhất là có phù hợp với đối tượng rèn luyện hay 
không.
2.2.3. Thường xuyên theo dõi, đánh giá mức độ 
chuyển biến về ý thức chấp hành kỷ luật của học viên 
Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị trước tác 
động của cách mạng công nghiệp 4.0

Xét đến cùng, hiệu quả của công tác giáo dục, rèn 
luyện nâng cao ý thức chấp hành kỷ luật của học viên 
Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị trước tác 
động của cách mạng công nghiệp 4.0 phải được thể 
hiện ở mức độ chuyển biến trong nhận thức, ý thức 
thái độ, trách nhiệm, hành vi của bản thân đội ngũ 
học viên bởi vì để đánh giá nhận thức, trách nhiệm 

có cao hay không, nội dung, hình thức, biện pháp có 
phù hợp hay không thì cần phải đánh giá công tác rèn 
luyện ý thức chấp hành kỷ luật có đem lại sự chuyển 
biến tích cực trong ý thức kỷ luật của học viên hay 
không, nếu có thì sẽ đánh giá chuyển biến ở mức độ 
nào. Do đó, khi đánh giá hiệu quả của công tác giáo 
dục, rèn luyện nâng cao ý thức chấp hành kỷ luật 
của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị 
trước tác động của cách mạng công nghiệp 4.0 cần 
chú trọng nội dung này.

Mức độ chuyển biến về ý thức chấp hành kỷ luật 
của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị 
trước tác động của cách mạng công nghiệp 4.0 được 
biểu hiện tập trung ở kết quả học tập, rèn luyện và 
chấp hành kỷ luật trên cương vị, chức trách nhiệm 
vụ được giao theo mục tiêu, yêu cầu đào tạo của 
từng năm học, khóa học. Đây là căn cứ quan trọng 
để xem xét, đánh giá chất lượng hoạt động giáo dục, 
rèn luyện ý thức chấp hành kỷ luật của học viên Tiểu 
đoàn 10, Trường Sĩ quan Chính trị, đồng thời là cơ 
sở để đánh giá mức độ chuyển biến về ý thức chấp 
hành kỷ luật của học viên Tiểu đoàn 10, Trường Sĩ 
quan Chính trị trước tác động của cách mạng công 
nghiệp 4.0. 
3. Kết luận

Như vậy, CMCN 4.0 đã tạo áp lực lớn trong hoạt 
động giáo dục - đào tạo đối với nhà trường quân đội, 
từ xây dựng chương trình đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ 
cán bộ, giảng viên cho đến đào tạo kỹ năng cho học 
viên cần được tiến hành trong một thể thống nhất. 
Trước yêu cầu của sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ 
quốc trong thời đại CMCN 4.0 thì nhà trường quân 
đội cần đi trước, đón đầu bảo đảm đủ nhân lực, vật 
lực, tài lực thực hiện nhiệm vụ giáo dục - đào tạo sĩ 
quan quân đội theo chuẩn hóa của CMCN 4.0.
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