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Tóm tắt

Mặc dù, hoạt động thu hút FDI từ ASEAN vào ngành dịch vụ của Việt Nam đã đạt được 
nhiều thành tựu, tuy nhiên, thực trạng đầu tư nước ngoài từ khu vực này được đánh giá vẫn 
chưa tương xứng với tiềm năng hợp tác của các thành viên ASEAN, đặc biệt là trong bối 
cảnh các quốc gia đã và đang triển khai sâu rộng các cam kết hội nhập Cộng đồng Kinh tế 
ASEAN (AEC). Trong bài viết này, tác giả phân tích tổng quan tình hình nghiên cứu, bao 
gồm các nghiên cứu lý thuyết về thu hút FDI và các nghiên cứu thực nghiệm liên quan đến 
chủ đề này. Trong khi các nghiên cứu về lý thuyết thu hút FDI rất đa dạng và tương đối hoàn 
chỉnh nhằm chỉ ra được các yếu tố ảnh hưởng đến quyết định lựa chọn địa điểm đầu tư, thì 
các nghiên cứu thực nghiệm trong ngành dịch vụ tại Việt Nam mới chủ yếu thống kê phân 
tích thực trạng. Số lượng các nghiên cứu sử dụng phương pháp định lượng còn hạn chế và 
chưa có nghiên cứu thực nghiệm chỉ ra các yếu tố thu hút FDI từ ASEAN vào ngành dịch vụ 
của Việt Nam. Nghiên cứu thu hút FDI từ một số thành viên ASEAN vào ngành dịch vụ tại 
Việt Nam trong bối cảnh AEC - thực trạng, các yếu tố ảnh hưởng và giải pháp - với phương 
pháp nghiên cứu định lượng sử dụng các lý thuyết FDI là cách tiếp cận riêng của bài viết này.

Từ khóa: FDI, dịch vụ, ASEAN, AEC

Abstract

Although Vietnam’s efforts to attract FDI from ASEAN into the service sector have 
achieved certain successes, the results are considered not commensurate with the cooperation 
potential of ASEAN members, especially in the context of extensive regional integration 
under the ASEAN Economic Community (AEC)’s commitments. This paper aims to 
summarize the literature review, including theoretical literature on attracting FDI and 
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empirical studies relating to the topic of attracting FDI from ASEAN to Vietnamese service 
sector in the context of AEC. While theories on FDI determinants are diverse and relatively 
complete, the empirical studies on the Vietnamese service sector mostly focus on analyzing 
situations and trends, among which the number of studies using quantitative measures is 
limited and literature review points out that there is currently no empirical research showing 
the determinants attracting FDI from ASEAN to Vietnam in the service sector. The author 
finds that research on this topic in the context of AEC - the situation, determinants, and 
solutions - with empirical research methods is the new approach that can be implemented to 
contribute to this topic’s literature.

Keywords: FDI, Service, ASEAN, AEC

1. Đặt vấn đề

Trong những năm gần đây, nét nổi bật về hợp tác kinh tế trong khuôn khổ ASEAN được đánh 
dấu bằng sự ra đời của Cộng đồng kinh tế ASEAN (AEC). Trong AEC, tự do hoá đầu tư ngành 
dịch vụ là một trong những nội dung quan trọng giúp ASEAN thành lập một thị trường và cơ sở 
sản xuất thống nhất trong khu vực. Khu vực này đã có nhiều nỗ lực nhằm tự do hoá đầu tư trong 
dịch vụ nội khối thông qua các gói AFAS (ASEAN Framework Agreement on Services) - Hiệp 
định khung ASEAN về dịch vụ - và ACIA (ASEAN Comprehensive Investment Agreement) - 
Hiệp định đầu tư toàn diện ASEAN.

AEC chính thức thành lập cuối năm 2015 được kỳ vọng là cơ hội cho Việt Nam thu hút 
FDI từ ASEAN vào ngành dịch vụ dựa trên lợi thế từ không gian của một thị trường mở, dỡ 
bỏ rào cản thương mại, tự do hoá đầu tư và các ưu đãi thúc đẩy lưu chuyển dịch vụ nội khối. 
Mặc dù đã có nhiều thành tựu trong thu hút đầu tư từ ASEAN vào Việt Nam trong ngành dịch 
vụ những năm vừa qua, tuy nhiên, kết quả đạt được vẫn chưa tương xứng với tiềm năng hợp 
tác của các nước thành viên. Hoạt động thu hút FDI nội khối là chủ đề nhiều nhà nghiên cứu 
quan tâm. Các công trình tập trung phân tích tình hình thu hút FDI vào một hoặc một nhóm 
các quốc gia và khu vực, thực trạng triển khai các dự án FDI, các nhân tố ảnh hưởng đến 
thu hút FDI và các hoạt động xúc tiến FDI. Nhiều nghiên cứu đề cập đến thu hút FDI ở góc 
độ tổng thể các ngành kinh tế, nhưng cũng có các công trình tập trung vào một ngành hoặc 
lĩnh vực cụ thể. Các công trình cũng đa dạng về bối cảnh nghiên cứu - hoạt động thu hút FDI 
dưới tác động của quá trình tham gia vào các hiệp định thương mại tự do hay sự phát triển 
của các liên kết kinh tế khu vực.

Trong bài viết này, tác giả sẽ trình bày các nghiên cứu lý thuyết về thu hút FDI và các 
nghiên cứu thực nghiệm liên quan đến thu hút FDI từ ASEAN vào ngành dịch vụ của Việt 
Nam trong bối cảnh triển khai các cam kết của AEC. Thực tiễn, tác giả nhận thấy các nghiên 
cứu thực nghiệm được triển khai theo ba hướng chính: (1) các nghiên cứu liên quan đến AEC 
và sự tham gia của Việt Nam; (2) các nghiên cứu liên quan đến thu hút FDI từ ASEAN vào 
Việt Nam và (3) các nghiên cứu liên quan đến thu hút FDI vào ngành dịch vụ của Việt Nam. 
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Ngoài đặt vấn đề và kết luận, bài viết này bao gồm ba phần chính: Tổng quan các nghiên cứu 
lý thuyết về thu hút FDI, các nghiên cứu thực nghiệm và thảo luận.

2. Tổng quan các nghiên cứu lý thuyết về thu hút FDI

Đã có nhiều mô hình lý thuyết giải thích các yếu tố thu hút FDI của một quốc gia, hay nói 
cách khác là các yếu tố tác động đến sự lựa chọn địa điểm đầu tư của các công ty đa quốc gia. 
Các nhà đầu tư nước ngoài tìm kiếm các vị trí dồi dào tài nguyên thiên nhiên hoặc các nguồn 
lực khác như cơ sở hạ tầng tốt, môi trường kinh doanh hấp dẫn, nguồn lao động dồi dào giá rẻ 
và có trình độ,…Việc lựa chọn địa điểm đầu tư cũng bị ảnh hưởng từ động lực đầu tư của các 
công ty: tìm kiếm thị trường, tìm kiếm hiệu quả hoặc tìm kiếm tài sản chiến lược. Lợi thế về vị 
trí được coi là yếu tố cốt lõi của quá trình ra quyết định đầu tư. Trong bài viết này, tác giả tập 
trung phân tích các mô hình lý thuyết chung phổ biến về các động lực thu hút FDI.

Lý thuyết thị trường không hoàn hảo: Lý thuyết đầu tiên giải thích động lực thu hút FDI 
được MacDougall (1960), Jasay (1960) và Kemp (1964) phát triển dựa trên mô hình của 
Heckscher-Ohlin (Heckscher, 1919; Ohlin, 1933) với giả định thị trường hoàn hảo. Tuy nhiên, 
lập luận về cạnh tranh hoàn hảo được cho rằng không giải thích được sự dịch chuyển của dòng 
vốn FDI. Kindleberger (1967) và Hymer (1976) cho rằng thị trường không hoàn hảo mới có 
thể giải thích cho sự tồn tại của FDI. Theo đó, có bốn yếu tố không hoàn hảo tạo ra FDI, bao 
gồm: sự không hoàn hảo của thị trường hàng hoá, do sự khác biệt về sản phẩm và kỹ thuật 
tiếp thị; sự không hoàn hảo của các yếu tố thị trường do sự khác biệt về cách tiếp cận với thị 
trường vốn, tài sản công nghệ (bằng sáng chế, bí quyết) và chuyên môn quản lý; sự khác biệt 
do can thiệp của chính phủ (hàng rào thuế quan và phi thuế quan, giá cả, sự kiểm soát và lợi 
nhuận, các quy định về chống độc quyền,…); và quy mô kinh tế, bởi vì, những yếu tố đó góp 
phần gia tăng hiệu quả sản xuất. Lý thuyết này đã nhấn mạnh các yếu tố thu hút FDI của các 
nước nhận đầu tư như sự khác biệt sản phẩm, công nghệ mới hay sự can thiệp của chính phủ 
(Vasyechko, 2012).

Lý thuyết vòng đời sản phẩm: Vernon (1966) đã phát triển lý thuyết này, trong đó giải thích 
nguyên nhân các nhà sản xuất chuyển kinh doanh của họ từ xuất khẩu sản phẩm sang hoạt 
động FDI. Theo đó, Vernon (1966) cho rằng chu kỳ của một sản phẩm trải qua bốn giai đoạn 
bao gồm: thâm nhập, phát triển, chín muồi và suy thoái. Trong giai đoạn thứ nhất, sản phẩm 
mới được bán trên thị trường nội địa; trong giai đoạn thứ hai, sản phẩm được xuất khẩu nhờ 
tiêu chuẩn hoá và lợi thế kinh tế về quy mô; trong giai đoạn thứ ba, các công ty sẽ quyết định 
di chuyển địa điểm sang các nước kém phát triển hơn để giảm chi phí sản xuất. Lý thuyết này 
coi đầu tư quốc tế là một giai đoạn tự nhiên trong vòng đời sản phẩm và đưa vào được nhiều 
yếu tố cho phép giải thích dịch chuyển dần các hoạt động đầu tư của các nước tiên phong về 
công nghệ. Vernon tiếp tục phát triển lý thuyết này và chỉ ra một số biện pháp thu hút FDI liên 
quan đến việc làm như trợ cấp hoặc giảm thuế, điều tiết giá chuyển nhượng hoặc dựa vào các 
hiệp ước song phương, liên quan đến an ninh như quyền sử dụng công nghệ và các nguồn tài 
nguyên thiên nhiên,…
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Lý thuyết chiết trung J. Dunning kết hợp từ các lý thuyết trước đó để xây dựng Lý thuyết 
chiết trung, bao gồm lý thuyết về thương mại quốc tế, địa điểm đầu tư, độc quyền, nội địa 
hoá và lợi thế sở hữu. Theo đó, nghiên cứu của Dunning (1973, 1981) đã chỉ ra một công 
ty tiến hành hoạt động FDI khi có 3 yếu tố: lợi thế sở hữu - O (Ownership), lợi thế vị trí - L 
(Location) và lợi thế nội bộ hoá - I (Internalization). Lợi thế sở hữu liên quan đến tài sản hữu 
hình của công ty (như tài nguyên thiên nhiên, lực lượng lao động, vốn) và tài sản vô hình 
(như công nghệ, thông tin, kỹ năng quản lý, thương hiệu, hệ thống tổ chức). Lợi thế vị trí chủ 
yếu do sự khác biệt giữa nước đầu tư và nước nhận đầu tư về các nguồn lực dồi dào như cấu 
trúc thị trường, hệ thống luật pháp, môi trường văn hoá và chính trị. Lợi thế nội bộ hoá có 
được khi chi phí giao dịch thông qua FDI thấp hơn các hoạt động xuất khẩu, hợp đồng hay 
đặc quyền. Các doanh nghiệp sẽ đầu tư vào thị trường nước ngoài với điều kiện là thị trường 
đó có nhiều điểm hấp dẫn hơn so với thị trường nội địa (Dunning, 1980). Từ đó, Dunning 
(1993) cho rằng có ba loại hình FDI chính dựa trên động cơ đầu tư, bao gồm: FDI tìm kiếm 
thị trường (market-seeking FDI) với mục tiêu phục vụ thị trường địa phương; FDI tìm kiếm 
tài nguyên/tài sản (resource/asset-seeking FDI) với mục tiêu tiếp cận được tài nguyên/tài sản 
không sẵn có ở nước đầu tư; và FDI tìm kiếm hiệu quả (efficiency-seeking FDI) với mục tiêu 
tăng cường hiệu quả bằng tận dụng lợi thế của tính kinh tế theo quy mô hay phạm vi, trong 
đó có sự tham gia của nước tiếp nhận vào hội nhập khu vực.

Đã có nhiều nghiên cứu phân tích các yếu tố thu hút FDI liên quan đến lý thuyết của 
Dunning như Lall & Siddharthan (1982), Ray (1989), Schneider & Frey (1985), Santiago 
(1987), Kogut & Chang (1991), Wheeler & Mody (1992), Milner & Pentecost (1996), 
Biswas (2002),… Thông qua nghiên cứu thực nghiệm tại các quốc gia khác nhau, các công 
trình này đã chỉ ra nhiều yếu tố có tác động đến quyết định đầu tư FDI được xác định từ sự 
kết hợp của 3 lợi thế OLI như GDP/GNP bình quân đầu người, tăng trưởng GDP/GNP thực 
tế, lạm phát, cán cân thương mại, chi phí lương, lao động, bất ổn chính trị, cơ sở hạ tầng, 
chính sách ưu đãi,…

Lý thuyết thương mại mới: Các nghiên cứu của Ethier & Markusen (1996) và Helpman 
(1984, 1985) đã mở rộng lý thuyết thương mại mới với FDI và các Tập đoàn đa quốc gia 
(MNCs). Lý thuyết này cho rằng các nhà đầu tư nước ngoài quyết định vị trí đầu tư bằng 
cách so sánh giữa lợi thế có được từ tập trung sản xuất để đạt được lợi thế kinh tế theo quy 
mô và lợi thế có được từ việc giảm chi phí thương mại do sản xuất hàng hoá ở các thị trường 
khác nhau gần với thị trường nội địa. Theo đó, FDI được chia thành hai loại: FDI chiều 
ngang và FDI chiều dọc, tương ứng với hai mô hình giải thích các yếu tố quyết định FDI.

Mô hình FDI chiều ngang đã chỉ ra động lực chính cho các nhà đầu tư là các thị trường có 
quy mô lớn và tiềm năng tăng trưởng cao. FDI theo chiều ngang sẽ thay thế cho xuất khẩu, vì 
thế chi phí vận chuyển và thương mại cao sẽ là yếu tố thúc đẩy dòng vốn FDI này (Kinoshita 
& Campos, 2006). Helpman phát triển Mô hình FDI theo chiều ngang, trong đó cho rằng 
động lực của FDI là do sự khác biệt về yếu tố giá cả. Các nhà đầu tư sẽ lựa chọn những khu 
vực có các yếu tố sản xuất rẻ nhất như chi phí lao động thấp hoặc ở các nước giàu tài nguyên. 
Một số nghiên cứu điển hình theo hướng tiếp cận này là các nghiên cứu của Helpman (1984, 
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1985), Dixit & Grossman (1982), Horstmann & Markusen (1987, 1992), Zhang & Markusen 
(1999), và Lattore (2009),… Các nghiên cứu tiếp theo cũng đã tích hợp hai mô hình này và 
xem xét các yếu tố bổ sung khác như tài sản tri thức - biểu hiện qua lực lượng lao động có 
trình độ cao và chỉ ra thiếu sót của mô hình khi không xem xét đến các yếu tố thể chế và rủi 
ro trong thu hút FDI (Ethier & Markusen, 1996; Carr & cộng sự, 2001; Markusen & Maskus, 
2002; Geishecker, 2004).

Lý thuyết địa lý kinh tế mới: Krugman (1991) đã phát triển lý thuyết này lần đầu tiên với 
hai trụ cột chính - các yếu tố thúc đẩy sự tích tụ (agglomeration forces) và các yếu tố thúc 
đẩy lực phân tán (dispersion forces). Theo đó, quyết định về vị trí đầu tư sẽ bị ảnh hưởng tích 
cực từ nhu cầu của thị trường và tiêu cực do chi phí sản xuất và mức độ cạnh tranh trên thị 
trường nội địa (Disdier & Mayer, 2004). Đồng thời các cụm (clusters) cũng đóng vai trò như 
một khu vực có khả năng thu hút đầu tư và lực lượng lao động trình độ cao do có khả năng 
khai thác lợi thế kinh tế về quy mô. Một số nghiên cứu thực nghiệm theo hướng lý thuyết này 
có thể kể đến như Clausing & Dorobantu (2005), Bockem & Tuschke (2010).

Lý thuyết thể chế: Lý thuyết này nhấn mạnh vai trò của các tổ chức trong quá trình thu 
hút FDI. Assuncao (2011) cho rằng FDI là kết quả của sự cạnh tranh giữa các chính phủ. 
Bénassy-Quéré & cộng sự (2007) chỉ ra tác động ngày càng lớn của các tổ chức trong việc 
thu hút FDI. Kinoshita & Campos (2006) đã chứng minh rằng quy mô thị trường và chi phí 
lao động thấp có tác động không đáng kể đến thu hút FDI nếu như không xem xét đến chất 
lượng thể chế và các biến số khác liên quan đến chính sách của chính phủ. Trong khi đó, 
Wilhelms & Witter (1998) nhấn mạnh vai trò của chính phủ trong quá trình thực hiện các 
biện pháp kinh tế và điều chỉnh chính sách để thu hút nhà đầu tư nước ngoài như độ mở của 
nền kinh tế, mức độ can thiệp vào thương mại, chính sách thuế, các ưu đãi, tính minh bạch, 
mức độ tham nhũng,… Các nghiên cứu thực nghiệm liên quan đến lý thuyết này có thể kể 
tới Muthoga (2003), Asiedu (2006), Musonera & cộng sự (2010).

Các nhân tố quyết định sự hấp dẫn của một địa điểm đầu tư thay đổi theo thời gian. Vào 
những năm 1970 và 1980, các yếu tố ảnh hưởng chính là (i) Chi phí và chất lượng của các 
nguồn lực dồi dào và (ii) Đặc điểm và khả năng tăng trưởng của thị trường nội địa. Chính 
sách của chính phủ nước nhận đầu tư (chủ yếu là mức thuế và ưu đãi tài chính) được coi là 
nhân tố quan trọng (Dunning & Lundan, 2008). Các lý thuyết về thu hút FDI dựa trên lợi thế 
về địa điểm trước đây cũng đã mở rộng xem xét tới các yếu tố đặc thù của hoạt động xuyên 
biên giới như tỷ giá hối đoái, rủi ro chính trị, sự khác biệt văn hoá,… Các động lực toàn cầu 
hoá cũng đã tạo ra những biến ảnh hưởng mới, ngày nay, lợi thế địa điểm cần xem xét tới 
yếu tố là tài nguyên được tạo ra (như tài sản trí tuệ, hệ thống đổi mới sáng tạo, cơ sở hạ tầng 
truyền thông,…) và những yếu tố liên quan đến xã hội và chất lượng cuộc sống như tham 
nhũng, bạo lực, ô nhiễm hoặc các hành vi xã hội tiêu cực khác (Dunning, 2003). Như vậy, 
các yếu tố thu hút FDI vào một địa điểm có thể thay đổi liên tục và ảnh hưởng của chúng là 
khác nhau đối với những nhóm đối tượng nghiên cứu khác nhau.
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3. Tổng quan các nghiên cứu thực nghiệm liên quan đến thu hút FDI từ ASEAN vào 
ngành dịch vụ Việt Nam trong bối cảnh triển khai AEC

Về tình hình nghiên cứu thực nghiệm, liên quan đến thu hút FDI trong lĩnh vực dịch vụ từ 
ASEAN vào Việt Nam trong bối cảnh thực thi các cam kết AEC, tác giả nhận thấy có 3 hướng 
nghiên cứu sau đây: (1) Các nghiên cứu liên quan đến AEC và sự tham gia của Việt Nam; (2) 
Thu hút FDI từ khu vực ASEAN vào Việt Nam và thu hút FDI vào lĩnh vực dịch vụ của Việt 
Nam; (3) Thu hút FDI từ ASEAN vào lĩnh vực dịch vụ trong bối cảnh triển khai các các cam 
kết trong AEC.

3.1. Các nghiên cứu liên quan đến AEC và sự tham gia của Việt Nam

Hiện thực hoá AEC đã tạo ra một thị trường chung và kết nối nền kinh tế của 10 quốc gia 
thành viên thành một khối sản xuất, thương mại và đầu tư thống nhất. Vì tính cấp thiết cũng 
như vai trò quan trọng của liên kết khu vực đối với phát triển và hội nhập của các thành viên 
AEC là chủ đề nhiều nhà nghiên cứu trong và ngoài nước đề cập đến. Các công trình cơ bản 
tập trung vào một số hướng sau đây:

Một là, các nghiên cứu về tiến trình hình thành - hội nhập AEC. Nghiên cứu theo hướng này 
tương đối phổ biến trong thời điểm trước 31/12/2015, vì đây là mốc thời gian đánh dấu AEC 
được chính thức thành lập. Các nghiên cứu chủ yếu áp dụng phương pháp nghiên cứu định 
tính, cụ thể là thống kê, mô tả, so sánh và số liệu thứ cấp để phân tích bối cảnh hình thành AEC 
và chỉ ra những tiềm năng, cũng như thách thức đối với quá trình hiện thực hoá AEC.

Nhóm thứ nhất tập trung mô tả các cam kết chung của AEC trong tất cả các lĩnh vực; trình 
bày bối cảnh, lộ trình hình thành AEC và đánh giá tác động đến các quốc gia thành viên. Các 
nghiên cứu chủ yếu tập trung mô tả quá trình hình thành AEC, nội dung các hiệp định, triển 
vọng, cơ hội và thách thức mà AEC đặt ra cho các nước thành viên, trong đó có Việt Nam. Một 
số công trình tập trung thống kê, mô tả và so sánh các cam kết chung của AEC trong tất cả các 
lĩnh vực; trình bày bối cảnh, phân tích lộ trình hình thành và đánh giá tác động của AEC đến 
các quốc gia thành viên, tuy nhiên, chưa có nhiều nghiên cứu về những cam kết trong AEC 
trong từng lĩnh vực cụ thể. Các nghiên cứu đã hệ thống quá trình hình thành AEC, những đặc 
trưng cơ bản và đặc biệt là sự tham gia của Việt Nam vào AEC; đánh giá lộ trình, kế hoạch 
hành động và cơ chế vận hành của AEC, đồng thời miêu tả kết quả thực hiện bước đầu, tính 
khả thi và những vấn đề cơ bản nhằm hiện thực hoá AEC (Nguyễn, 2009; Nguyễn & cộng sự, 
2015a; Nguyễn, 2013).

Nhóm thứ hai tập trung nghiên cứu những thách thức của quá trình hình thành và hiện thực 
hoá AEC trên phạm vi tổng quát. Với nhiều hướng tiếp cận khác nhau như sử dụng biểu đánh 
giá AEC Scorecard , tổng hợp phân tích và so sánh, các nghiên cứu này đã chỉ ra các thách thức 
chính của quá trình hiện thực hoá AEC, cụ thể là (a) Sự chênh lệch phát triển giữa các nước 
thành viên; (b) Thị trường bị chia cắt nghiêm trọng; (c) Tính toán lợi ích quốc gia khác nhau 
của các thành viên ASEAN gây khó khăn cho tiến trình hội nhập; (d) Năng lực thực hiện các 
cam kết của các nước thành viên còn hạn chế và (e) Chủ nghĩa bảo hộ của các quốc gia vẫn 
mạnh và có xu hướng gia tăng (Hoàng & Võ, 2013; Hạ & Nguyễn, 2014; Nguyễn & Nguyễn, 
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2015). Từ đó cho thấy quá trình hiện thực hoá AEC đúng với mục tiêu đề ra còn nhiều khó 
khăn cho ASEAN.

Nhóm thứ ba tập trung vào các cam kết trong AEC ở từng lĩnh vực cụ thể. Trong lĩnh vực 
dịch vụ, các nghiên cứu trong nước liên quan đến nhóm nội dung này còn tương đối hạn chế. 
Trong khi đó, các nghiên cứu nước ngoài có tính tham khảo cao hơn, chủ yếu tập trung đánh 
giá mức độ cam kết và thực tế triển khai các cam kết của các thành viên ASEAN trong lĩnh vực 
dịch vụ tới thời điểm nghiên cứu; chỉ ra các thành tựu và hạn chế, đồng thời đề xuất các giải 
pháp thúc đẩy quá trình tự do hoá dịch vụ.

Sử dụng chỉ số Hoekman để đánh giá mức độ cam kết của các quốc gia ASEAN trong gói 
AFAS 5 so với các FTA khác mà các nước thành viên đã ký kết và so với GATS, Ishido & 
Fukunaga (2012) đã chỉ ra 8 hạn chế của quá trình tự do hoá thương mại dịch vụ trong ASEAN, 
như hạn chế về số lượng các nhà cung cấp dịch vụ, tổng giá trị các giao dịch dịch vụ,... Trong 
khi đó, bằng phương pháp so sánh và tổng hợp, Dee (2013) chỉ ra các cam kết của các thành 
viên ASEAN trong AFAS so với thực tiễn triển khai trong hai lĩnh vực chủ chốt là dịch vụ tài 
chính và vận tải hàng không đã đạt được nhiều kết quả đáng kể, cùng với nguyên nhân của một 
số hạn chế như đặc điểm riêng của các ngành, của khung đàm phán và các lỗ hổng trong môi 
trường pháp lý.

Sau 2015, khi gói AFAS 8 đã được chính thức ký kết, với phương pháp nghiên cứu độc lập, 
hai nghiên cứu nằm trong chuỗi thảo luận của ERIA, trong đó nghiên cứu của Narjoko (2015) 
nhận định mức độ cam kết tự do hoá theo Mode 3 trong AFAS 8 tăng lên đáng kể, tuy nhiên, 
các quốc gia ASEAN đã sử dụng quy tắc linh hoạt trong AFAS để loại trừ một số phân ngành 
nhạy cảm khỏi phạm vi cam kết. Ngược lại, nghiên cứu của Dee (2015) cũng đã sử dụng bảng 
hỏi AEC Scorecard để đánh giá thực tế các chính sách triển khai các cam kết theo AFAS trong 
các nhóm ngành ưu tiên và khẳng định thực tế triển khai đang không đạt được như mức cam kết 
mà các quốc gia đã ký kết và gợi ý trong tương lai, các cam kết trong AFAS cần liên kết chặt 
chẽ hơn với quá trình phát triển chính sách của các quốc gia thành viên. Bên cạnh đó, Neo & 
cộng sự (2019) đã có nghiên cứu rất chuyên sâu mô tả hoạt động dịch vụ và quá trình tự do hoá 
ngành dịch vụ trong ASEAN, nội dung các cam kết trong AFAS, mức độ cam kết trong AFAS 
9 và đánh giá mức cam kết đã đạt được dựa trên các nghiên cứu của nhiều tác giả về nội dung 
này. Từ các phân tích trên, các nghiên cứu này đã đưa ra gợi ý nhằm thúc đẩy quá trình tự do 
hoá ngành dịch vụ trong ASEAN với những mục tiêu cao hơn và tăng cường hiệu quả hội nhập.

Hai là, các nghiên cứu về sự tham gia của Việt Nam vào AEC

Các nghiên cứu chủ yếu tập trung phân tích các cam kết của Việt Nam trong AEC nói chung 
và các cam kết cụ thể trong từng lĩnh vực, đồng thời nhận định các cơ hội thách thức của Việt 
Nam khi thực hiện các cam kết của AEC. Các nghiên cứu liên quan đến nội dung này chủ yếu 
sử dụng phương pháp định tính truyền thống, đó là thống kê, mô tả, so sánh và nghiên cứu tại 
bàn với số liệu thứ cấp.
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Nghiên cứu về quá trình tham gia của Việt Nam trong AEC, các nghiên cứu đã khẳng định 
thái độ chủ động và tích cực của Việt Nam trong quá trình xây dựng và hiện thực hoá các cam 
kết trong AEC nói chung và chỉ ra những hạn chế trong tiến trình thực thi các cam kết của Việt 
Nam (Vũ, 2010; Võ, 2013; Nguyễn, 2015). Mặc dù lợi thế so sánh là những lợi thế cấp thấp, 
nhưng hội nhập AEC cũng mang lại cho Việt Nam nhiều cơ hội giúp thúc đẩy sự phát triển của 
nền kinh tế, tạo cơ hội mở rộng và đa dạng hoá thị trường xuất khẩu, thuận lợi trong tiếp cận 
các nguồn lực, tăng đầu tư nước ngoài, tạo ra các chuỗi giá trị tích hợp trong khu vực và Việt 
Nam (Nguyễn, 2014; Nguyễn & cộng sự, 2015b). Phần lớn các nghiên cứu đã chỉ ra thách thức 
liên quan đến gia tăng áp lực cạnh tranh từ thị phần do hàng hoá nhập khẩu, cạnh tranh về dịch 
vụ đầu tư và phát sinh của các rào cản thương mại mới (Trần & cộng sự, 2015) tới yếu tố lao 
động, trong đó nổi bật là nguy cơ lợi thế lao động giá rẻ của Việt Nam có thể bị xói mòn so với 
các nước trong khu vực (Nguyễn, 2014).

Nhiều tác giả khác tập trung phân tích các cam kết của Việt Nam trong một số lĩnh vực cụ 
thể như thương mại hàng hóa và dịch vụ (Vũ & cộng sự, 2015), đầu tư (Nguyễn, 2014), di 
chuyển thể nhân (Tran & Nguyen, 2019) và một số lĩnh vực và vấn đề đặc thù như hợp tác tiền 
tệ (Nguyễn, 2012), dịch vụ phân phối (Vũ, 2013), logistics (Phạm, 2014), công nghiệp điện tử 
(Đặng, 2016), hoạt động xuất khẩu (Phạm, 2016), hệ thống ngân hàng (Trần, 2016)... qua đó, 
chỉ ra những cơ hội và thách thức của Việt Nam khi thực hiện các cam kết của AEC. Thực tế, 
các nghiên cứu thực nghiệm liên quan đến nội dung này còn rất hạn chế.

3.2. Nghiên cứu liên quan đến thu hút FDI từ ASEAN vào Việt Nam

Các công trình nghiên cứu về FDI từ ASEAN vào Việt Nam chủ yếu tập trung mô tả thực 
trạng đầu tư, các đặc điểm của nguồn vốn này dựa trên phân tích số liệu FDI, đồng thời đề xuất 
các giải pháp pháp thu hút FDI từ khu vực này của Việt Nam thông qua phân tích các yếu tố 
ảnh hưởng đến đầu tư, chính sách của nhà nước và kinh nghiệm thu hút FDI của một số quốc 
gia tiêu biểu. Các công trình nghiên cứu về các yếu tố ảnh hưởng đến thu hút FDI từ ASEAN 
vào Việt Nam vẫn tồn tại một số hạn chế. Hai chủ đề chính được khai thác trong hướng nghiên 
cứu này bao gồm:

Một là, các nghiên cứu về thực trạng đầu tư. Đa số các công trình trong nhóm nội dung này 
mới chủ yếu dừng lại ở mô tả thực trạng đầu tư, từ đó chỉ ra các cơ hội thách thức và các giải 
pháp thúc đẩy nguồn FDI này. Trước năm 2010, các tác giả chủ yếu tổng hợp số liệu, so sánh 
và phân tích nhằm đưa ra nhận định về tổng quan thực trạng FDI của ASEAN vào Việt Nam 
và những triển vọng trong tương lai, chưa đi sâu phân tích lĩnh vực hay đặt trong bối cảnh cụ 
thể nào, cho thấy những bước phục hồi ngoạn mục và mở ra nhiều triển vọng mới trong thời kì 
có nhiều biến động của quy mô FDI đầu tư vào Việt Nam (Đặng, 2006). Đồng thời, các nghiên 
cứu trên được thực hiện chưa cập nhật số liệu .

Những nghiên cứu gần đây đặt trong bối cảnh các cam kết hợp tác kinh tế nói chung và đầu 
tư trong ASEAN đang được triển khai sâu rộng hơn, đặc biệt là tình hình đầu tư từ ASEAN vào 
Việt Nam sau khi AEC có hiệu lực. Mặc dù, FDI từ ASEAN vào Việt Nam đã đạt được kết quả 
nhất định nhưng vẫn còn khiêm tốn so với tiềm năng của các nước trong khu vực do tác động 
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của cạnh tranh giữa các nước trong và ngoài khối, trong khi đó năng lực cạnh tranh của Việt 
Nam lại thấp so với nhiều nước, khả năng thực tế đầu tư từ ASEAN vào Việt Nam còn khiêm 
tốn và cấp độ liên kết AEC còn hạn chế, thiếu các điều kiện ràng buộc. Trước thực trạng này, 
Chính phủ đã điều chỉnh chính sách đầu tư nhằm cải thiện môi trường đầu tư tại Việt Nam theo 
hướng ngày càng thuận lợi, minh bạch và bình đẳng giữa các nhà đầu thông qua thay đổi quy 
định về cấp giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh, thay đổi quy định về tư cách của nhà đầu 
tư nước ngoài và rút ngắn thời gian cấp giấy chứng nhận đăng ký đầu tư (Phạm, 2017; Trang, 
2017).

Ngoài ra, báo cáo đầu tư ASEAN (ASEAN Investment report) các năm 2015 - 2018 là 
nghiên cứu tổng thể có ý nghĩa quan trọng cung cấp bức tranh toàn cảnh về tình hình đầu tư 
nội và ngoại khối của khu vực thông qua việc cung cấp thông tin về số liệu và xu hướng đầu 
tư trong những ngành cụ thể. Tuy nhiên, thông tin về đầu tư nội khối từ ASEAN vào Việt Nam 
còn hạn chế và không trực tiếp do báo cáo này được thực hiện chung cho tất cả các thành viên 
ASEAN.

Bên cạnh công trình về tình hình đầu tư tổng thể của ASEAN vào Việt Nam nói chung, còn 
có các nghiên cứu về tình hình đầu tư của một thành viên vào Việt Nam, trong đó tiêu biểu là 
Singapore và Thái Lan, đối tác đầu tư nội khối lớn nhất của Việt Nam (Phan, 2017; Suvakunta, 
2016).

Hai là, các nghiên cứu về lợi thế cạnh tranh của Việt Nam trong thu hút FDI từ ASEAN. Các 
công trình với nội dung này còn hạn chế về số lượng, quy mô nhỏ lẻ và chỉ dừng lại ở phân tích 
thực trạng FDI và chính sách từ một số thành viên ASEAN để chỉ ra các yếu tố thu hút đầu tư 
của Việt Nam.

Nghiên cứu của Suvakunta (2016) và Lim (2017) sử dụng các phương pháp phỏng vấn 
chuyên sâu với các doanh nghiệp ASEAN tại Việt Nam để tìm hiểu về động lực đầu tư tại Việt 
Nam, kết hợp với phân tích và thống kê mô tả đã chỉ ra lợi thế trong trong thu hút đầu tư nội 
khối của Việt Nam đến từ yếu tố như vị trí tương đối gần, cơ sở vật chất tại các thành phố và 
tỉnh thành lớn đã được cải thiện, tỷ lệ dân số trẻ cao, nhiều ưu đãi về thuế, lao động giá rẻ và 
chất lượng tương đối tốt, nguyên liệu thô sẵn có và cho phép thuê đất dài hạn đã giúp Việt Nam 
tiếp nhận được FDI từ các đối tác trong ASEAN. Bên cạnh đó, Napa & cộng sự (2018) so sánh 
các ưu đãi đầu tư về tài chính nổi bật của các quốc gia thành viên ASEAN, từ đó cho thấy các 
yếu tố thuộc môi trường đầu tư khác như cơ sở hạ tầng, quy định về kinh doanh, chất lượng 
quản trị cũng rất quan trọng do nhiều quốc gia có chính sách ưu đãi thuế hấp dẫn hơn nhưng lại 
thu hút được ít FDI hơn và Việt Nam chính là một điển hình. Tuy nhiên, so sánh trực tiếp cũng 
khó có thể đưa ra kết luận chính xác đâu là ưu đãi hợp lý và hiệu quả do sự khác biệt giữa các 
quốc gia về trình độ phát triển của nền kinh tế, quan điểm văn hoá và chính trị.

Ngoài ra, thực tế còn có các nghiên cứu tổng hợp và phân tích kinh nghiệm thu hút FDI của 
các thành viên ASEAN - các quốc gia có nhiều đặc điểm tương đồng với Việt Nam như Thái 
Lan hay các nhóm nước CLMV (Phan, 2015; Trần, 2016; Võ, 2016).
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Có thể thấy, đa số các đề tài nghiên cứu vẫn chỉ dừng lại ở cách tiếp cận phân tích thực trạng 
FDI, chính sách và kinh nghiệm thu hút FDI từ một số thành viên ASEAN, mà chưa có tác giả 
nào đi sâu phân tích FDI của các thành viên ASEAN vào Việt Nam trong bối cảnh thành lập 
AEC, đặc biệt FDI vào lĩnh vực dịch vụ và ảnh hưởng của thực hiện các cam kết trong khuôn khổ 
AEC đến hoạt động thu hút FDI này. Chủ yếu các công trình sử dụng các phương pháp nghiên 
cứu định tính như thống kê, so sánh, tổng hợp, trong khi các nghiên định lượng còn rất hạn chế.

3.3 Các nghiên cứu liên quan đến thu hút FDI vào ngành dịch vụ tại Việt Nam

Các nghiên cứu thu hút FDI vào ngành dịch vụ ở Việt Nam còn hạn chế, chủ yếu đi theo 
hướng phân tích thực trạng FDI vào lĩnh vực này trên phạm vi quốc gia hoặc một tỉnh/thành 
phố, từ đó đưa ra các giải pháp đẩy mạnh thu hút nguồn vốn FDI và các yếu tố ảnh hưởng đến 
hoạt động thu hút FDI trong ngành dịch vụ.

Một là, các nghiên cứu về thực trạng FDI vào một số phân ngành theo hướng cam kết AEC. 
Nhóm nghiên cứu này đã phân tích hoạt động thu hút FDI vào một số phân ngành dịch vụ 
nổi bật, bao gồm phân phối, du lịch, tài chính ngân hàng và thương mại điện tử. Tác giả Trần 
(2016) đã chỉ ra một số đặc điểm nổi bật trong chính sách thu hút FDI tại ASEAN đó là: quy 
định liên quan đến thâm nhập và hoạt động ngày càng mở cửa cho các nhà đầu tư nước ngoài; 
Chính phủ tại ASEAN đều rất năng động trong quá trình điểu chỉnh chính sách phù hợp với 
bối cảnh hội nhập và các quốc gia đều có những chính sách thu hút FDI đặc trưng dựa trên đặc 
điểm cụ thể của môi trường đầu tư tại từng địa điểm. Từ đó, nghiên cứu nhấn mạnh trong số 
nhóm ngành dịch vụ, Việt Nam có cơ hội phát triển đầu tư trong lĩnh vực du lịch và xây dựng; 
đồng thời cần triển khai các quy định quốc gia nhằm hạn chế sự cạnh tranh của các doanh 
nghiệp khu vực trong những lĩnh vực mà nền kinh tế không có thế mạnh. Trong khi đó, đánh 
giá quá trình thu hút và sử dụng FDI theo quan điểm phát triển bền vững trong một số ngành 
dịch vụ. Hà (2014) lại chỉ ra hoạt động thu hút FDI trong ngành dịch vụ còn chưa bền vững 
về mặt kinh tế, trong lĩnh vực giáo dục và y tế, quy mô FDI còn khiêm tốn, chất lượng chưa 
được đảm bảo và chưa đa dạng trong hình thức đầu tư. Nghiên cứu đồng thời nhận định những 
nguyên nhân và đề xuất các giải pháp nhằm thu hút FDI chọn lọc cho từng ngành, và hướng tới 
phát triển bền vững cho ngành dịch vụ của Việt Nam.

Hai là, các nghiên cứu về các yếu tố thu hút FDI vào ngành dịch vụ của Việt Nam. Trong 
khi các nghiên cứu trong nước chủ yếu sử dụng nghiên cứu định tính kết hợp với miêu tả số 
liệu về thực trạng hoạt động đầu tư, nhiều nghiên cứu ngoài nước sử dụng phương pháp nghiên 
cứu định lượng - tập trung khai thác dưới góc độ xác định các yếu tố ảnh hưởng đến FDI vào 
ngành, từ đó đưa ra các giải pháp đẩy mạnh thu hút FDI. Ngoài các công trình chọn ngành dịch 
vụ của Việt Nam là đối tượng nghiên cứu trực tiếp, một số nghiên cứu khác tập trung phân tích 
một nhóm nước ASEAN, trong đó có Việt Nam.

Nhóm thứ nhất, các nghiên cứu về FDI vào ngành dịch vụ ở một số thành viên ASEAN 
trong đó có Việt Nam. Một số nghiên cứu gần đây trong nhóm nội dung này chủ yếu tìm hiểu 
ảnh hưởng của các yếu tố vĩ mô đến hoạt động thu hút FDI. Tiêu biểu là Kaliappan & cộng 
sự (2015) đã tiến hành nghiên cứu thực nghiệm điều tra các yếu tố ảnh hưởng đến FDI trong 
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ngành dịch vụ ở các nước ASEAN dựa trên mô hình hồi quy tuyến tính log dạng lnFDIit = β0 + 
∑βit lnXit + εt với các biến đo độ lớn của thị trường, độ mở thương mại, mức độ lạm phát, nguồn 
nhân lực và cơ sở hạ tầng, sử dụng dữ liệu bảng tuyến tính tĩnh - số liệu từ năm 2000 đến 2010. 
Kết quả nghiên cứu đã chỉ ra các yếu tố (i) Nhân lực, (ii) Sự sẵn có của cơ sở hạ tầng, (iii) Quy 
mô thị trường và (iv) Mức độ mở của nền kinh tế có ảnh hưởng tích cực đến FDI vào ngành 
dịch vụ. Kết quả này cho thấy các thành viên ASEAN nên cần chú trọng nâng cao chất lượng 
nguồn nhân lực, cơ sở hạ tầng và thúc đẩy các chính sách thương mại tự do để thu hút vốn FDI 
trong ngành dịch vụ. Nghiên cứu của Abdul & cộng sự (2018) cũng có nhiều điểm tương đồng 
khi chỉ ra trong lĩnh vực dịch vụ, các yếu tố được tìm thấy có ảnh hưởng đến thu hút FDI vào 
ngành này bao gồm (i) Chi tiêu của chính phủ cho giáo dục, (ii) Tỷ giá hối đoái, (iii) Mức độ 
tiêu thụ điện năng và (iv) Mức độ mở cửa thương mại. Như vậy, chính sách thu hút FDI vào các 
ngành dịch vụ tại ASEAN nói chung và Việt Nam nói riêng cần tập trung vào các yếu tố này.

Nhóm thứ hai, các nghiên cứu trực tiếp về FDI vào ngành dịch vụ tại Việt Nam. Saleh & 
cộng sự (2017) dựa một phần trên lý thuyết chiết trung của Dunning kết hợp với các yếu tố 
quốc gia khác (bao gồm ưu đãi thuế, chính sách FDI, các hiệp định thương mại, cơ sở hạ tầng) 
để đánh giá tác động của các chính sách của chính phủ đối với quyết định FDI của các tập đoàn 
đa quốc gia vào Việt Nam. Số liệu được thu thập qua khảo sát sử dụng thang đo Likert 5 điểm, 
dựa trên phương pháp mô hình hoá phương trình cấu trúc (Structural Equation Modelling - 
SEM) nhằm đánh giá các yếu tố ảnh hưởng đến quyết định đầu tư của MNCs vào lĩnh vực dịch 
vụ tại Việt Nam. Nghiên cứu sử dụng mô hình hồi quy bậc hai (second-order model) dạng tổng 
quát f(FDIt) = β0 + ∑βiXi + εi với nhân tố bậc 2 là động lực tìm kiếm thị trường, động lực tìm 
kiếm hiệu quả, chính sách của chính phủ, văn hoá, vị trí địa lý, mạng lưới kinh doanh - tương 
ứng với đó là nhóm các nhân tố bậc một, bao gồm quy mô, độ mở và tiềm năng của thị trường; 
chi phí và chất lượng lao động và các vấn đề khác; ưu đãi thuế, chính sách thu hút FDI, các 
cam kết thương mại và cơ sở hạ tầng; định hướng dài hạn và vị trí địa lý; liên kết của MNCs 
và SMEs và các liên kết khác. Kết quả chỉ ra nhóm yếu tố động lực tìm kiếm thị trường, chính 
sách của chính phủ và văn hoá có ảnh hưởng đến quyết định của các nhà đầu tư vào ngành dịch 
vụ Việt Nam. Điều này chứng tỏ tầm quan trọng của trình độ phát triển nền kinh tế và các chính 
sách của chính phủ đến hoạt động thu hút FDI dịch vụ, đồng thời tương đồng với các quốc gia 
khu vực Đông Á và Đông Nam Á nhằm tận dụng tương đồng về văn hoá để dễ dàng vượt qua 
các rào cản thể chế khi đầu tư tại Việt Nam. Tiếp tục nghiên cứu sâu hơn dựa trên các số liệu 
thu thập từ nghiên cứu trên, sử dụng mô hình bậc hai với nhân tố bậc hai là các chính sách của 
chính phủ, tương ứng là các yếu tố bậc một bao gồm ưu đãi thuế, chính sách FDI, các hiệp định 
thương mại và cơ sở hạ tầng. Saleh & cộng sự (2018) chỉ ra các yếu tố thuộc về chính sách của 
chính phủ có ảnh hưởng đến sự gia tăng FDI trong ngành dịch vụ. Kết quả này được đánh giá là 
hợp lý và phù hợp với những cải cách kinh tế gần đây và gia tăng dòng vốn FDI của Việt Nam 
trong 25 năm qua. Phương pháp SEM với mô hình bậc hai cũng cho phép xử lý dữ liệu đáng 
tin cậy hơn khi các biến độc lập có tương quan cao (highly correlated) với nhau.

Ngoài ra còn có các nghiên cứu phân tích tác động của FDI trong một ngành dịch vụ cụ 
thể, tiêu biểu là nhóm các ngành du lịch, bất động sản và giáo dục. Trong đó, về lĩnh vực bán lẻ 
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và hàng hoá dịch vụ, nghiên cứu sử dụng phương pháp ước lượng (bao gồm phương pháp tối 
thiểu thông thường OLS và phương pháp bình phương tối tiểu tổng thể GLS) của Phạm (2015) 
đã chỉ ra sự tác động lan tỏa trực tiếp và gián tiếp của dòng vốn FDI thúc đẩy sự gia tăng tổng 
mức bán lẻ hàng hoá và dịch vụ tại thành phố Hồ Chí Minh. Mô hình nghiên cứu có dạng Yt = 
α0 + β1Xt+β2X(t-1)+β3Zt+εt trong đó Yt là tổng mức bán lẻ hàng hoá và dịch vụ, Xt là lượng vốn 
FDI, X(t-1) đại diện cho giá trị ban đầu của dòng vốn FDI chảy vào thành phố Hồ Chí Minh và 
các biến kiểm soát Zt bao gồm thu ngân sách địa phương, chi thường xuyên, chỉ số giá tiêu 
dùng và độ mở thương mại. Kết quả cho thấy biến trễ bậc 1 của FDI, chi đầu tư và chi thường 
xuyên có tác động dương lên tổng mức bán lẻ hàng hoá và dịch vụ tại thành phố Hồ Chí Minh, 
từ đó đưa ra khuyến nghị thu hút FDI vào thành phố Hồ Chí Minh và các giải pháp phát triển 
hoạt động bán lẻ trên địa bàn thành phố.

Hình 1. Tổng quan các hướng nghiên cứu thực nghiệm liên quan đến thu hút FDI từ ASEAN  
vào ngành dịch vụ Việt Nam trong bối cảnh triển khai các cam kết hội nhập AEC

Nguồn: Tổng hợp của tác giả

Như vậy, liên quan đến thu hút FDI từ ASEAN vào Việt Nam vào ngành dịch vụ trong bối 
cảnh triển khai các cam kết hội nhập AEC, tác giả đã chỉ ra ba hướng nghiên cứu chính. Trong 
đó, các nghiên cứu về AEC và sự tham gia của Việt Nam tập trung chủ yếu mô tả quá trình hình 
thành AEC, nội dung các hiệp định, triển vọng và cơ hội - thách thức mà AEC đặt ra cho các 
nước thành viên, trong đó có Việt Nam. Các nghiên cứu này có thể được sử dụng làm cơ sở 
đánh giá tác động của các cam kết trong AEC đến hoạt động đầu tư của ASEAN vào Việt Nam 
trong ngành dịch vụ, cơ hội và thách thức, từ đó đề xuất các giải pháp thu hút FDI phù hợp với 
xu thế phát triển của hội nhập khu vực. Nội dung nghiên cứu có liên quan thứ hai về FDI từ 
ASEAN vào Việt Nam chủ yếu mới dừng lại ở mô tả thực trạng đầu tư, từ đó chỉ ra các cơ hội 
thách thức và các giải pháp thúc đẩy nguồn FDI này. Các nghiên cứu nước ngoài về nội dung 
này còn hạn chế nhưng đã tiếp cận theo phương pháp định lượng nhằm xác định các yếu tố ảnh 

58 Số 128 (5/2020)Tạp chí Quản lý và Kinh tế quốc tế



hưởng đến quyết định đầu tư vào Việt Nam của một số thành viên ASEAN như Malaysia và 
Thái Lan. Đây là cơ sở để phân tích các yếu tố thu hút FDI từ ASEAN vào Việt Nam.

Nhóm nội dung nghiên cứu thứ ba về FDI vào lĩnh vực dịch vụ ở Việt Nam còn tương đối 
hạn chế, chủ yếu dừng lại ở các nghiên cứu mô tả thực trạng đầu tư. Trong khi đó, các nghiên 
cứu ngoài nước với chủ đề này chủ yếu đánh giá ảnh hưởng của một số yếu tố đến hoạt động 
thu hút FDI trong ngành dịch vụ - các nghiên cứu này tương đối hoàn chỉnh, phân tích từ cả góc 
độ vĩ mô và từ góc độ động lực của doanh nghiệp, có ý nghĩa tham khảo quan trọng nhằm đề 
xuất các giải pháp thu hút nguồn vốn này tại Việt Nam. Mặc dù, các nghiên cứu trong nước tập 
trung cụ thể vào chủ đề thu hút FDI trong ngành dịch vụ ở Việt Nam, nhưng mới chỉ là những 
lát cắt, dừng lại ở mô tả tình hình và kết quả của hoạt động đầu tư, đánh giá những kết quả đạt 
được và hạn chế, từ đó đưa ra một số giải pháp định hướng chung nhằm thúc đẩy các hoạt động 
FDI. Trong khi đó, các công trình nghiên cứu trên thế giới tuy đã đi sâu phân tích các yếu tố ảnh 
hưởng đến hoạt động thu hút FDI, nhưng phạm vi mới chỉ thu hẹp tại một khu vực và thị trường 
nhất định, chưa đi sâu phân tích FDI trong một lĩnh vực, ngành hoặc khu vực kinh tế cụ thể.

4. Thảo luận và hướng nghiên cứu liên quan

Qua quá trình nghiên cứu các công trình đã được triển khai tại Việt Nam và nước ngoài liên 
quan đến FDI trong ngành dịch vụ tại Việt Nam trong bối cảnh triển khai các cam kết AEC, tác 
giả nhận thấy còn tồn tại khoảng trống nghiên cứu.

Một là, nhiều nghiên cứu có thời gian xem xét khá xa so với thời điểm hiện tại, một số 
nghiên cứu đã có tính cập nhật; tuy nhiên vẫn chưa có số liệu cụ thể, tổng hợp và khách quan 
nhất về thực trạng thu hút FDI từ ASEAN vào ngành dịch vụ của Việt Nam. Đồng thời, các các 
nghiên cứu trước đây về hoạt động FDI của ASEAN tại Việt Nam chưa đặt trong bối cảnh hội 
nhập mới của khu vực - AEC chính thức được thành lập cuối năm 2015 với các cam kết trong 
lĩnh vực đầu tư và dịch vụ. Hoạt động thu hút FDI của Việt Nam từ các đối tác nội khối trong 
ngành dịch vụ dưới tác động của bối cảnh hội nhập mới chính là khoảng trống nghiên cứu có 
thể khai thác.

Hai là, các nghiên cứu đã tập trung phân tích, tổng hợp và đánh giá các yếu tố thu hút FDI 
vào Việt Nam từ các quốc gia ASEAN hoặc FDI vào ngành dịch vụ Việt Nam nói chung mà 
chưa phân tích tổng thể các hoạt động và yếu tố thu hút FDI từ ASEAN vào Việt Nam trong 
ngành dịch vụ. Tại Việt Nam, chưa có nghiên cứu trực tiếp về các yếu tố tác động đến thu hút 
FDI vào ngành dịch vụ. Bên cạnh đó, các yếu tố tác động đến thu hút FDI từ ASEAN lại chỉ 
mới đề cập đến nghiên cứu tổng thể, chưa nghiên cứu đặc thù cho ngành dịch vụ. Nếu xác 
định được các yếu tố tác động thì các giải pháp thu hút FDI nội khối vào ngành dịch vụ của 
Việt Nam trong bối cảnh hội nhập sẽ mang tính thực tiễn và có khả năng áp dụng cao hơn, 
đặc biệt là trong các phân ngành thu hút được nhiều nguồn vốn FDI của các nhà đầu tư đến 
từ ASEAN như kinh doanh bất động sản, bán buôn bán lẻ, du lịch và những phân ngành ưu 
tiên của AEC như e-ASEAN, logistics. Nhóm các yếu tố thu hút FDI vào ngành dịch vụ và 
FDI từ ASEAN vào Việt Nam đã được kiểm nghiệm trong một số nghiên cứu nổi bật, tóm tắt 
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trong Hình 2. Các công trình có liên quan này sẽ là cơ sở để tiến hành nghiên cứu xác định 
các yếu tố thu hút FDI từ ASEAN vào ngành dịch vụ Việt Nam.

 

Hình 2. Tổng quan khung lý thuyết các yếu tố chính thu hút FDI vào ngành dịch vụ và  
từ ASEAN vào Việt Nam

Nguồn: Tổng hợp của tác giả

Ba là, các nghiên cứu trong nước liên quan đến nội dung này chủ yếu sử dụng phương 
pháp định tính - tổng hợp, so sánh đối chiếu và phân tích để nhằm chỉ ra các thay đổi trong 
tình hình FDI từ ASEAN vào Việt Nam. Một số nghiên cứu nước ngoài đã sử dụng mô hình 
định lượng để phân tích các yếu tố ảnh hưởng đến hoạt động thu hút FDI từ ASEAN từ góc 
độ doanh nghiệp. Thực tế, chưa có các nghiên cứu thực nghiệm về thu hút FDI vào ngành 
dịch vụ của Việt Nam từ ASEAN với phương pháp nghiên cứu định lượng, dưới góc độ vĩ 
mô của chính phủ và nhà nước để đưa ra các giải pháp thu hút về mặt chính sách và luật pháp. 
Vì vậy, nghiên cứu thực nghiệm của tác giả xác định các yếu tố ảnh hưởng đến thu hút FDI 
từ ASEAN vào ngành dịch vụ Việt Nam trong bối cảnh AEC, sử dụng kết hợp phỏng vấn 
chuyên sâu và phân tích dữ liệu bảng với hy vọng sẽ đóng góp được những kết quả nhất định.

5. Kết luận

Như vậy, bài viết đã trình bày tổng quan các nghiên cứu lý thuyết về thu hút FDI và các 
nghiên cứu thực nghiệm liên quan đến đề tài thu hút FDI từ ASEAN vào ngành dịch vụ Việt 
Nam trong bối cảnh triển khai các cam kết AEC. Các nghiên cứu lý thuyết về thu hút FDI 
tương đối hoàn chỉnh và nhiều tác giả đã ứng dụng trong các nghiên cứu thực nghiệm. Các 
nghiên cứu liên quan đến đề tài thu hút FDI từ ASEAN vào ngành dịch vụ Việt Nam trong bối 
cảnh AEC cũng đã được nhiều nhà nghiên cứu khai thác, chủ yếu dưới ba góc độ chính: liên 
quan đến AEC và sự tham gia của Việt Nam, FDI từ ASEAN vào Việt Nam và FDI vào ngành 
dịch vụ ở Việt Nam. Tuy nhiên, nội dung các nghiên cứu mới chủ yếu dừng lại ở phân tích thực 
trạng đầu tư, cơ hội và thách thức, cũng như triển vọng đầu tư nội khối vào Việt Nam với việc 
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áp dụng các phương pháp nghiên cứu định tính truyền thống như thống kê, mô tả, so sánh và 
tổng hợp, kết hợp với một số phương pháp đặc thù như bảng hỏi AEC Scorecard hoặc chỉ số 
Hoekman để đánh giá mức độ cam kết trong lĩnh vực dịch vụ. Các nghiên cứu định tính xác 
định các yếu tố thu hút FDI vào ngành dịch vụ nói chung còn hạn chế, sử dụng các phương 
pháp OLS và SEM; trong khi đó chưa có nghiên cứu thực nghiệm xác định các yếu tố ảnh 
hưởng đến thu hút FDI từ ASEAN vào ngành dịch vụ Việt Nam, đặc biệt trong bối cảnh AEC.

Hạn chế của bài viết là mới chỉ xem xét đến một số nội dung liên quan đến đề tài và phân 
tích một số công trình nghiên cứu tiêu biểu. Đồng thời, vẫn còn những hướng nghiên cứu và 
công trình khác mà đề tài chưa đề cập tới do hạn chế trong tiếp cận nguồn thông tin của tác giả.  
Đây sẽ là hướng để tác giả phát triển trong các nghiên cứu tiếp theo. Với phạm vi nghiên cứu 
rộng hơn, bài viết tổng quan đã chỉ ra các hướng nghiên cứu có liên quan khác và đề cập tới 
nhiều các công trình nghiên cứu. Trong đó, các công trình của tương tự với hướng nghiên cứu 
thực nghiệm của tác giả xác định các yếu tố thu hút FDI từ ASEAN vào ngành dịch vụ đã và 
đang triển khai tại một thành viên ASEAN khác sẽ là cơ sở để tác giả tham khảo và thực hiện 
tại Việt Nam trong thời gian tới.
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