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TOM TAT

Muc tiéu cha nghién ctu nay nham phan tich cac yéu td anh hudng dén y dinh khéi nghiép, ciing
nhw xac dinh vai trd cGa dao tao khéi nghiép trong viéc thic day tinh than khéi nghiép cta sinh
vién. Tac giad s dung phwong phap tich nhan té kham pha (EFA), phan tich hdi quy tuyén tinh, va
phan tich gia tri trung binh dé phan tich di liéu dinh lwong cho mau gdm 352 sinh vién dang theo
hoc tai cac trwdng thanh vién thudc Dai hoc Pa Néng. Két qua cho thay cé 3 yéu té anh hudng
chinh d@én y dinh kh&i nghiép cta sinh vién va khéng dinh sy déng gép tich cwe cla chwong trinh
dao tao khéi nghiép. Béng thoi, nghién cu ciing cung cép nhivng can ct khoa hoc nham hd tro
cac nha hoach dinh trong viéc thiét k& nhixng chwong trinh dao tao phil hop, tir d6, thic day y dinh
kh&i nghiép cua sinh vién trén dia ban thanh phé Ba Nang.
T khoéa: Y dinh khéi nghiép, Hanh vi dw dinh, Dao tao khéi nghiép.

ABSTRACT

This paper aims to analyze the factors that influence students' entrepreneurial intentions, as well
as determine the role of entrepreneurship training. We constructed a mix-method approach
including exploratory factor analysis (EFA), linear regression analysis, and means comparision for
the surveying dataset of 352 students who are studying at Danang University. The results showed
3 factors influenced students' entrepreneurial intention in starting a business and affirmed the
positive contribution of the entrepreneurship training program. At the same time, this study also
provided scientific bases to assist planners in designing appropriate training programs, thereby
promoting students' entrepreneurial intention to start a business in Danang city.

Keywords: Entrepreneurial Intensions, Theories of Planned Behaviour, Entrepreneurship training.

1. Gi6i thiéu

Tinh dén thoi diém hién nay, sé luong
doanh nghiép Viét Nam dang hoat dong trén
ca nuéc di dat téi con s6 714.755 doanh
nghiép (Tong cuc thong ké, 2019). Mot trong
nhitng nhan té tién quyét hinh thanh nén luc
lugng nay chinh 1a tinh than khai sy kinh
doanh (entrepreneurship spirit). Vi vay, viéc
xay dung tinh than khai sy kinh doanh (goi
tat 1a tinh than khoi nghiép) ciing nhu viéc
thra nhan nhitng dong gop cua gidi doanh
nhan 1a didu hét stc can thiét, nhat 1a trong
thoi ki hoi nhap hién nay. Trong khi d6, hé
thong gido duc Viét Nam con bi anh huéng
béi tu tuong nho gido (Nguyén Hién Luong,
2015) nén viéc khoi day tinh than khoi

nghiép & Ira tudi hoc sinh, sinh vién (HSSV)
chua thuc sy dugc chd trong. Phan Ion hoc
sinh theo hoc cip trung hoc phd thdng
(THPT) tai Viét Nam chua c¢6 nhiéu co hoi
tham gia cac chuong trinh hudng nghiép do
nha truong t6 chic (Phing Pinh Dung,
2014). V¢ linh vyc kinh té, thuc té gi4o vién
huéng nghiép chua 16ng ghép du thong tin vé
nghé nghiép, chua trang bi nhitng nguyén ly
co ban vé& kinh té hoc, ciing nhu chua huéng
dan cach tiép can thuc tién kinh doanh. Vi
thé, phan 16n hoc sinh tét nghiép chuong
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trinh THPT, tham chi khong it sinh vién bac
dai hoc sau khi tét nghiép van chua c6 day
du y niém vé viéc 1ap than, 1ap nghiép.

Chinh pha Viét Nam nhan dinh khoi
nghiép l1a chia khdéa quan trong dé ting
truong kinh té, chinh vi vay viéc thac day
gigi tré khoi nghiép duoc coi la mét trong
nhitng chinh sach hang dau. Vao thang 10
nam 2017, Tha tuéng Chinh phu di ban hanh
Quyét dinh sé 1665/QD-TTg Vé viéc phé
duyét D& an “HJ tro hoc sinh, sinh vién khoi
nghiép dén nam 2025”. Theo do, cac truong
THPT, dai hoc, cao dang, va trung cp can
xay dung cac chuyén dé khai nghiép dé dua
vao chuong trinh dao tao nham gidp HSSV
nang cao nhan thic va ky ning vé khoi
nghiép. C6 thé nhin nhan rang tim quan
trong cua hoat dong khai su kinh doanh déi
V6i qué trinh ting truéng kinh té dang ngay
dugc chl trong va dé cao. Vi vay viéc nghién
ciru vé cac nhan td anh huong dén y dinh
khoi sy kinh doanh (entrepreneurial
intentions) cia mot ca nhan 1a viéc hét suc
can thiét. Nhiéu nghién ctru trudc day trén
thé gii dang danh sy quan tam t6i cac nhan
t6 anh huong dén ¥ dinh khai su kinh doanh
(goi tat 1a y dinh khai nghiép) (Krueger va
cong su, 2000; Autio va cong su, 2001;
Linan va Chen, 2006; Oosterbeek va cong su,
2010; Von Graevenitz va cong su, 2010).
Pay ciing 1a linh vuc dang dugc nhiéu nha
nghién cuau Viét Nam danh sy quan tdm nhu:
Hoang Thi Phuong Thao va Bui Thi Thanh
Chi (2013), Nguy&n Quéc Nghi va cong su
(2016). Céc tac gia nay da thuc hién nhiing
nghién ciru thuc nghiém vé cac nhan t anh
huéng dén y dinh khai nghiép. Noi bat trong
s6 d6, nghién ctru cua nhdm tac gia Nguyén
Quang Thu va cong su (2017) chi ra rang yéu
t6 gan két trong khoi nghiép dong vai tro
trung gian trong viéc thac day y dinh khoi
nghiép thanh hanh vi khai nghiép. Tuy nhién
nhiing nghién ctru ndy van chua dé cap dén
vai tro va mirc d6 anh huéng cua dao tao
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khai nghiép dén y dinh khoi nghiép. Vai tim
quan trong cua khai nghiép va nhiing thyc
trang con ton tai vé gido duc khoi nghiép ¢
Viét Nam, viéc nghién ctu trong linh vuc
nay la didu hét sac can thiét. Muc tiéu cua
nghién ctu nay nham phan tich cac nhan té
anh huong dén ¥ dinh khoi nghiép cua sinh
vién, cling nhu xac dinh vai tr0 cua cac
chuong trinh/khéa hoc dao tao khoi nghiép
tai cac truong dai hoc trong viéc thic day
tinh than khai su kinh doanh cua sinh vién.
Tur nhitng két qua dat duoc, nghién ciu nay
cling cung cap nhiing can cir khoa hoc nham
hd trg cac nha hoach dinh trong viéc thiét ké
nhitng chuong trinh dao tao phu hop, tir do,
thiic day y dinh khoi nghiép cua sinh vién
trén dia ban thanh phd Pa Ning. Cac phan
tiép theo cua nghién ctru nay duoc cau trdc
thanh 4 phan bao gdom nhitng néi dung sau:
phan 2 trinh bay cac nghién cau c6 lién quan
dén chu dé, tir d6 dé xuat céac bién do luong
va cac mdi quan hé, dong thoi thiét lap cac
gia thuyét trong phan 3. Phan 4 trinh bay két
qua phan tich dir liéu théng qua phan mém
SPSS 16.0. Cudi cung, két luan va dé xuét
duoc dé cap tai phan 5.

2. Co sé 1y thuyét

21. “Khoi  sw
Entrepreneurship

“Khoi sy kinh doanh” (goi tat la khoi
nghiép) duoc dinh nghia 1a mot qué trinh
thiét ké, thir nghiém va van hanh mét co sé
kinh doanh, thuong ban dau s& 1a mot doanh
nghiép nho (Yetisen va cong sy, 2015). Khoi
nghiép con dugc miéu ta la nang lyc va su
san sang dé phat trién, t6 chic va quan ly
mot doanh nghiép ma trong d6 doanh nhan
(enterpreneur) chip nhan bat ky rai ro nao dé
tim kiém loi nhuan (Albadri & Nasereddin,
2019). Mot dinh nghia rong hon cua khoi
nghiép, nhét 1a trong linh vyc kinh té, 1a kha
nang tim kiém va nim bit co hoi dé co thé
chuyén d6i nhitng phat minh va nghién ciu

kinh doanh”
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thanh nhitng san phim va dich vu cu thé dé
cung cap ra ngoai thi truong (Audretsch,
2002). Trong ngir canh nay thi cum tir “Khéi
nghiép” khong nhimg d& cap dén qua trinh
thiét ké va van hanh mot co sé kinh doanh
ma con dé cap dén nhiing hoat dong sang tao,
nhy 1a mot phan trong qua trinh thanh lap
doanh nghiép. Ngoai ra hién nay & Viét Nam
van ton tai sy nham lan va danh dong doanh
nghi¢p khoi nghiép tuong tu doanh nghiép
Startups. Trong mét sé nghién ciru trude day,
Startups dugc dinh nghia la mét doanh
nghi¢p khoi nghiép trong do nguoi doanh
nhan tim kiém mé hinh kinh doanh c6 thé Iap
lai va phat trién nhanh théng qua viéc ap
dung c6ng nghé (Blank & Dorf, 2014). Bong
thoi md hinh kinh doanh cua cdc doanh
nghi¢p Startups cd kha nang mé rong va tang
quy md dé dap tng nhu cau khach hang; do
do, ti 1& chi phi hoat dong cua doanh nghiép
trén doanh thu s& giam va tao ra ngudn loi
nhuan Ién trong tuwong lai (Oliveira & Zones,
2018). Nhu vay c6 thé hiéu doanh nghiép
Startups la mot dang dac biét cua doanh
nghiép khai nghiép. Trong d6, doanh nghiép
Startups c6 dac tinh ung dung céng nghé va
tim kiém mé hinh kinh doanh nham ting
nhanh quy mé doanh nghiép trong mot thoi
gian ngan.

22. “Y dinh khéi sw kinh doanh” -
Entrepreneurial Intentions (El)

“Y dinh khoi sy kinh doanh” (goi tat 12y
dinh khai nghiép) c6 thé dugc dinh nghia 1a
su lién quan y dinh cua mot ca nhan dé bét
dau khoi sy mot doanh nghiép (Miranda va
cong sy 2017). Trong d6 “qua trinh khoi
nghiép” duoc coi la nhirng hoat dong ma mot
ca nhan cam két trong viéc tim kiém nhiing
co hoi hap dan (Valliere, 2015), va xay dung
ké hoach kinh doanh tiém ning tir nhimg co
hoi nay, cling nhu tap hop cac ngudn luc can
thiét, cac bén lién quan, va tim kiém moi
truong dé tao lap doanh nghiép cho riéng

minh. Cac ly thuyét vé y dinh khoi nghiép
chinh Ia chia khoa gitp cac nha nghién ctu
hiéu hon vé quy trinh khoi nghiép va nhing
budc dau tién trong qua trinh tao 1ap doanh
nghiép kinh doanh lau dai va bén viing
(Krueger & Carsrud, 1993; Krueger va cong
su, 2000; Kolvereid, 2016).

Nhan t6 “Y Dinh” (Intentions) di dwoc
cac nha nghién ctru chirng minh la moét trong
nhitng yéu té tét nhat dung dé tién doan vé
hanh vi c4 nhan, dac biét 1a trong truong hop
khi hanh vi d6 khé quan sat hoac khdng thé
dy doan duoc (Krueger & Carsrud, 1993).
Bird (1988) chi ra rang dy doan gan nhat vé
quyét dinh tré thanh mot doanh nhan duoc
nhin thay trong y dinh khai nghiép, vi dau
hiéu nay bao hiéu mirc @6 chuan bi cua mot
ca nhan va su ¢b ging cua ca nhan d6 trong
viéc cam két tao lap doanh nghiép cho riéng
minh. Viéc thiéu y dinh khoi nghiép thuong
rat nguy hiém. Cu thé, ké ca khi mot ca nhan
c6 tat ca ngudn luc dé khai nghiép, ca nhan
d6 van cd thé s& khong tién toi qua trinh
chuyén ddi cac ngudn lyc nay thanh tinh than
doanh nhin, va xa hon la tao 1ap doanh
nghiép néu thiéu nhan té y dinh (Krueger va
cong su, 2000).

2.3. Cac huong tiép cdn nghién ciru

Nghién ciru vé cac nhan té anh huong dén
y dinh khoi nghiép da duoc nhiéu tac gia
thuc hién theo nhiéu huéng tiép can khac
nhau. Mot s6 nghién ctu tap trung vao nhu
cau va nang luc ¢4 nhan nhu k¥ ning chuyén
mon, kinh nghiém, truyén théng gia dinh
(Ang & Hong, 2000; Alsos va cong su,
2011); c4c nhan t lién quan dén van hoa xa
hoi (Prodan & Drnovsek, 2010; Kafetsios &
Zampetakis, 2008; Sasu & Sasu, 2015), va
dwa vao ly thuyét hanh vi du dinh (Ajzen,
1991). Nhiing md hinh Iy thuyét thuong
xuyén duoc st dung dé kiém tra mic do y
dinh khoi nghiép & c& nhan 1a Ly thuyét hanh
vi du dinh cia Ajzen (1991) va Su kién
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doanh nhan Shapero (Shapero
Entrepreneurial Event — SEE) cua Shapero va
Sokol (1982). Md hinh ly thuyét hanh vi du
dinh cta Ajzen (1991) duoc céac tac gia trén
thé gisi 4p dung dé nghién ctru va phan tich
hanh vi cua con nguoi va dugc cic cong ty
sir dung dé nghién ciru hanh vi tiéu dung cua
khach hang. Trong khi d6, mé hinh cua
Shapero va Sokol (1982) thuong chi st dung
dé nghién ctu va phan tich vé cac muc dich
lién quan dén khai nghiép. Trong nghién cau
cua Krueger va cong su (2000), nhom tac gia
nhan thay rang hai mé hinh nay c6 tinh dong
nhit v&i nhau va duoc cac nha nghién ctu sir
dung dé phan tich va hiéu hon vé nhirng hanh
vi khai nghiép cta ca nhan. Ciang tir hai mé
hinh ly thuyét ndy, Krueger va cong su
(2000) da dé xuat mot md hinh méi va hiéu
qua hon dé tim hiéu vé hanh vi va y dinh
khaoi nghiép & ca nhén. Trong nghién cau nay
nhom tac gia dua vao nén tang ly thuyét hanh
vi du dinh, két hop vai cac nghién ciru thuc
nghiém cua nhiéu tac gia trén thé gisi dé xay
dung mé hinh nghién ciu phd hop nham xac
dinh vai trd cua dao tao khai nghiép ddi voi y
dinh khai nghiép.

Ly thuyét vé hanh vi du dinh (theory of
planned behavior) (Ajzen, 1991), dugc phéat
trién tir ly thuyét hanh dong hop 1y (theory of
reasoned action) (Fishbein & Ajzen, 1975),
gia dinh rang hanh vi ciia ca nhan c6 thé
dugc du bao hoac giai thich boi cac xu
huéng hanh vi ciing nhur nd luc ma ca nhén
do6 c¢b gang dé thuc hién. Trong ly thuyét nay,
Ajzen (1991) chi ra rang c6 ba yéu t6 quyét
dinh vé ¥ dinh hanh vi, bao gém thai d6 cua
c4 nhan d6i véi mot hanh vi (the attitude
towards behaviour), yéu t6 chuan cha quan
(the subjective norm) va nhan thirc kiém soét
hanh vi (perceived behavioral control). Thi
nhat, thai do cta c4 nhan d6i vai mot hanh vi
cho thdy mirc d6 ma mot ca nhan danh gia su
thuan loi hozc khong thuan loi khi thim dinh
vé hanh vi dugc d& cap. Tha hai, yéu té
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chuan chu quan dé cap dén su nhan thac cua
ca nhan vé ap luc x& hoi trong viéc thuc hién
hoac khdng thuc hién mét hanh vi. Yéu té
nay bi anh hudng khong chi bai van hoa kinh
doanh, ma con bai thai dé cua cac bén hitu
quan dén ci nhan d6, dac biét nhu gia dinh,
ban be, ddng nghiép... M6 hinh ciing cho
thay néu su ky vong va ap luc cang lén thi sy
hip dan ddi véi hanh vi d6 cang nhiéu. Thi
ba, nhan thirc kiém soat hanh vi 13 sy nhan
thirc vé kha ning thuc hién hanh vi. Nhan
thac nay dua trén kinh nghiém hoac quan
niém cua ca nhéan ciing nhu viéc ca nhan biét
lam thé nao vai nhitng tré ngai co thé xay ra
khi thyuc hién hanh vi (Ajzen, 1991)

Thii o
(Attitude)

Chun chi quan
(Subjective Norm)

Nhin thie kiém soit hinh vi
(Perceived Behavioral
Control)

Hanhvi
(Behavior)
/

Hinh 1. M6 hinh Iy thuyét hanh vi dw dinh
(Theory of Planned Behavior)

Nguon: Ajzen (1991)
Ngoai ra tac gia Ajzen (2002) phat trién
hoc thuyét nhan thac kiém soat hanh vi
(perceived behavioral control) nhim xéc
dinh mrc d6 tu tin cta mot cd nhéan trong
nhan thiac kha nang thyc hién hanh vi va
niém tin cia ho vé quyén kiém soat hanh vi
d6. Hoc thuyét kiém soéat hanh vi nhan thic
lién quan dén tinh kha thi caa hanh vi khi
mot c& nhan cam nhan ho c6 thé kiém soat
va lam chii hanh vi d6 (Ajzen, 2002). Déi
Vi cac nghién ciu vé khoi nghiép, y dinh
hanh vi duoc thay thé bang y dinh khoi
nghiép dé dé cap dén nhirng ca nhan c6 muc
tiéu y thirc dé tro thanh mot doanh nhan
(Wilson va cong su, 2007).
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Mot sé tac gia sir dung ly thuyét vé “hanh
vi dy dinh” @ tim kiém mdi quan hé gitra
chuong trinh dao tao khai nghiép va y dinh
khoi nghiép cua sinh vién, nhung nhing
nghién ctru nay chua dugc thyc hién rong rai
(Kolvereid & Moens, 1997; Lithje & Franke,
2003; Fayolle va cong su, 2006; Souitaris va
cong su, 2007; lIzquierdo & Buelens, 2008).
Mot vai nghién ciru da xac nhan hiéu qua tich
cuc cua giao duc khai nghiép dén y dinh khoi
nghi¢p, nhung ciing c6 nhitng nghién ctru da
bao céo két qua nguoc lai. Nhitng nghién ctu
trudc ddy chua danh gia duoc mdi quan hé
gitta dao tao khoi nghiép va cac nhan té tac
dong dén y dinh khai nghiép. Vi vay can phai
xay dung mot mé hinh phd hop dé danh gia
mébi quan hé nay nhét 1a trong hoan canh hoi
nhap tai Viét Nam.

3. M6 hinh nghién ctu va Phuwong phap
nghién ciru

Sau khi téng quan ly thuyét, nhom tac
gia nay phan loai cdc nhém nhan t6 tac dong
dén y dinh khoi nghiép, va tir d6 xdy dung
md hinh ph hop dé xac dinh mirc d6 anh
huong cua nhitng nhan té nay dén y dinh
khoi nghiép cua sinh vién trong bdi canh tai
Viét Nam. Bong thoi tim hiéu méi quan hé
gitra dao tao khai nghiép va cac nhan té tac
dong dén y dinh khai nghiép. Mot s6 nhan
t6 anh huong dén y dinh khaoi nghiép da
dugc nhom tac gia Krueger va cong su
(2000), Autio va cong su (2001), Linan va
Chen (2006), va nhiéu tac gia nghién ctu
mo ta nhu sau:

3.1.8Sw ky vong bdn thin - Perceived
desirability

Ky vong ban than la nhitng ky vong cua
cac ca nhan vé kha niang ho c6 thé thuc hién
Mot hanh vi nao d6 (Krueger va cong su,
2000). Pay 1a mot bién tam 1y thé hién kha
ning va mong mudn cua ca nhan trong qué
trinh phét trién dy an kinh doanh, thanh lap
doanh nghiép hay dwa ra cac quyét dinh cho

cac van d& trong qua trinh khoi nghiép. Vi
vay gia thuyét H1 duogc dua ra:

H1: Ky vong ban thdn cé tac dong tich
cuc dén y dinh khai nghiép cia sinh vién.

3.2. Thdi d¢ déi véi khoi nghigp - Attitude
toward entrepreneurship

Thai do ddi voi khai nghiép 1a tinh tich
cuc hay sy san sang tham gia cac hoat dong
khai nghiép bao gom tham gia cac khoa hoc
hoac thanh lap doanh nghiép khi c6 co hdi
(Krueger va cong su, 2000; Linan & Chen,
2006). Linan va Chen (2006) giai thich rang
thai d6 d6i voi khai nghiép khong chi dung
lai & viéc thé hién sy cam nhan ddi véi hanh
vi (t6i thich hanh vi nay, n6 1am t6i thay tdt),
ma con hudng ca nhan dén viéc xem xét va
ra quyét dinh (hanh vi nay c6 lgi hon). Ca
nhan c¢6 thai do tich cuc vai viéc khai nghiép
thuong hing thu véi hoat dong kinh doanh
va dé dang nhan thiy, ciing nhu 1a nim bat
cac co hoi dé thanh 1ap doanh nghiép. Yéu tb
nay dugc xem 12 mét nhan té thuc day y dinh
khoi nghiép, hay xa hon 1a lam ting quyét
tam thyc hién hanh vi khai sy doanh nghiép
trong twong lai nhu trién khai du &n kinh
doanh va thanh 1ap doanh nghiép (Krueger va
cong su, 2000; Autio va cong su, 2001). Vi
vay gia thuyét H2 duoc dua ra:

H?2: Thdi d¢ déi véi khai nghiép co tac
déng tich cuc dén y dinh khai nghiép cua
sinh vién.

3.3. Nhdn thirc ning lwc bdn thdn va tinh
khda thi - Perceived self-efficacy and
feasibility

Nhan thirc nang lyc ban than va tinh kha
thi 1a nhan thirc ca nhan vé su kiém soat hanh
vi va kha nang thuc hién hanh vi d6 dva vao
kinh nghiém va quan niém cua c& nhén
(Ajzen, 1991; Krueger va cong su, 2000).
Nhan t6 nay thé hién niém tin cua ca nhan vé
kha ning thyc hién mot hanh vi bat ky
(Ajzen, 2002). Autio va cong su (2001) con
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dé cap sy nhan thac ning lyc ban than va
tinh kha thi 1a kha nang xir Iy tinh hudng, kha
nang thyc hién thanh cong hoat dong khai
nghiép va sy nim bét co hoi dé phat trién y
tuong. DOi voi hoat dong khoi nghiép thi
nhan thirc nang luc ban than lién quan dén
viéc ca nhan nhan thicc vé viéc tao lap, duy
'SR

tri, phat trién doanh nghiép (Krueger va cong
su, 2000; Autio va cong su, 2000). Cac tac
gia ciing nhan ra rang ca nhan cé nhan thic
lac quan vé nang lyc ban than thuong c6 cam
nhan tét vé& kha ning thuc hién hoat dong
khai nghiép.

4 N\ 4 N
Chuén muc xa hoi Nhin thl'rc,vé mong
(Perceived social muon
o e norms) (Perveived desire)

Ye: t;';i’e“ . J \- y, ¥ dinh khéi nghidp
(Exogqenous (Entrepreneurial
Lo intentions)

factors) — — - ~
Nhan thic vé nang lyc Nhiin thirc vé khi
ban than : niing
(Pesz{ ::Sy;elf- (Perceived viability)
J o J
—

Hinh 2. M6 hinh cdc nhdn té anh huéng dén y dinh khéi nghiép Shapero-Krueger

Vi vay gia thuyét H3 duoc dua ra:

H3: Nhdn thizc nang luc ban than va tinh
kha thi c6 tac dong tich cuc dén y dinh khoi
nghiép cua sinh vién.

3.4. Dao tao khai
Entrepreneurship education

nghiép -

Dao tao khaoi nghiép hay giao duc khaoi
nghiép dugc giang day sém ¢ Hoa Ky vao
thap nién 1940 va linh vuc dao tao nay nhanh
chong duoc trién khai giang day ¢ cac nuéc
phét trién (Paco va cong su, 2015). Sb luong
cac trudng dai hoc va cao dang bd sung cac
khoa hoc khai nghiép vao trong chuong trinh
giang day da tang nhanh chong tai Hoa Ky
trong nhiing thap nién tiép theo. Cac khoa
hoc lién quan dén khoi nghiép nhu khoi su
kinh doanh va khoi tao doanh nghiép
(entrepreneurship and venture creation) hay
quan ly doanh nghiép nho (small business
management) chiém mot vi tri quan trong
trong chwong trinh giang day tai cac co so
gido dyc nay. Ngoai ra, ngdy cang nhiéu
truong dai hoc va cao hoc trén thé gisi da
chap nhan khai nghiép nhu mét linh vuc co
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Nguon: Krueger va cong si (2000)
ban (Lee va cong su, 2005). Xu hudng nay
dic biét tro nén phd bién trong cac truong dai
hoc ¢ Hoa Ky, Canada va Phap vao nhing
nam 1990 (Pago va cong su, 2015). Vay viéc
hoan thanh cac khéa hoc khai nghiép nay co
anh huong nhu thé nao dén y dinh khoi
nghiép caa mot ca nhan?

Céac nha nghién ctru trong linh vuc da dé
cap rang nhimmg chuong trinh dao tao khoi
nghiép khdng chi quan trong trong viéc nang
cao y dinh khai nghiép, hinh thanh kién thic
va ky niang khoi nghiép ddi voi sinh vién
nganh Quan tri Kinh doanh ma con ddi véi
sinh vién thuoc nganh ky thuat (Autio va
cong su, 2001). Nhiing nghién ciru tiép theo
cling cung quan diém ring nhiing c& nhan
tham gia cac chuong trinh/khéa hoc dao dao
khai nghiép s& nhan thay sy tich cuc vé ky
nang, bi quyét va thai do caa nguoi hoc dbi
vai viéc khaoi nghiép (Barringer va cong sy,
2005; Fayolle va cong su, 2006; Packham va
cong su, 2010; Mueller, 2011; Lifian va cong
su, 2011). Cling trong bai nghién cuu cua
minh, Lifian va cong su (2011) dé& xuat rang
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cac trudng trung hoc co s& nén to chic
nhirng hoat dong ngoai khda hoac tro choi co
lién quan dén kinh doanh nhim ting kha
ning khai nghiép cua mdi ca nhan. Bdng tinh
Vo1 quan diém d6, mot nghién ctu thuc
nghiém thuc hién tai Ha Lan d3 chi ra rang
cac co s& gi4o duc dau tu chwong trinh gido
duc khai nghiép cho tré em & d6 tudi 11 — 12
s& d& dang ting kha nang hinh thanh kién
thuc va ky nang khaoi nghiép tir sém (Huber
va cong su, 2014). Cing trong nghién cuu tai
Ha Lan, tir sy so sanh gitra hai mau ddi
twong, mot bén tham gia vao cac khoa dao
tao khaoi nghiép va mot bén khdng tham gia
vao khoa hoc nao, két qua cho thdy co6 su
tuong tac manh mé gitra sy tham gia / khong
tham gia vao chuong trinh dao tao khoi
nghié¢p va y dinh khaoi sy mot doanh nghiép.
That sy, cac co so gido duc dong mot vai tro
quan trong trong viéc phat trién nhitng nén
tang ban diu cia ning luc kinh doanh va
cang vé sau duoc thé hién rd hon duéi hinh
thirc ty trién khai mot hoat dong kinh doanh
(Barba-Sanchez  va  Atienza-Sahugquillo,
2018). Cac co s¢ giao duc (trwong THPT,
cao dang, dai hoc,v.v) c6 chuong trinh dao
tao khoi nghiép va quan ly doanh nghiép
dong mot vai trd quan trong trong viéc phat
trién y dinh khoi nghiép ciing nhu tac dong

dén viéc hinh thanh suy nghi va quan diém
séng sau nay cua sinh vién (Barba-Sanchez
va Atienza-Sahuquillo, 2018). Vi vay gia
thuyét H4 duoc dua ra:

H4: Hoat dong dao tao khoi nghiép co tac
dagng tich ciee @én (a) ky vong bdn than cua
sinh vién, (b) thdi d¢ doi véi khai nghiép cua
sinh vién, (c) nhgn thire nang lyc ban than
cua sinh vién.

Sau khi tién hanh lugc khao tai lidu trong
va ngoai nudc, nhom tac gia da dua ra cac
gia thuyét dya trén nhitng nghién ciru truéc
va dat biét nhirng gia thuyét nay duoc dé xuét
dua trén md hinh ly thuyét hanh vi dy dinh
cua Ajzen (2002), mé hinh ¥y dinh khoi
nghiép cta Krueger va céng su (2000), va
mod hinh y dinh khai nghiép cua Linan va
Chen (2006). Mé hinh nghién ciu dé xuat
nay duoc xay dung nhim xic dinh sy anh
hudéng cua cac chuong trinh/ khoa hoc dao
tao khoi nghiép dén y dinh khoi nghiép cua
sinh vién & cac truong thuéc Pai hoc Pa
Ning thong qua sy tac dong cia dao tao khai
nghiép dbi vai 3 nhan t6 1a “su ky vong ban
than”, “thai d6 dbi vai viéc khai nghiép”, va

A

“nhan thuc nang lyc ban than” (Hinh 3).

Ky vong ban than
Hia
Hl
Dao tao = . = Y dinh khéi
khési nghiép Thai d8 véi viée khoi nghiép nghiép
Hic
H3
Nhén thitc néne luc ban than

Hinh 3. M6 hinh nghién cieu dé xudt

Bai nghién ctiu phat trién cac tap bién do
luong cac khai niém (Bang 1) theo mé hinh
trén dya vao cac nghién ctu trude day. Trong
d6 khai niém cac nhan té anh huong dén y

dinh khai nghiép va thang do dugc tng dung
tir khai niém va thang do cua cdc nhom tac
gia Ajzen (1991, 2002); Krueger va cong su
(2000); Autio va cong su (2001); Linan va
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Chen (2006); Lifian va cong su (2011); Hsu
va cong su (2016); Barba-Sanchez va
Atienza-Sahuquillo (2018). Bang cau hoi
trong nghién ciru nay dugc thiét ké gom 29
bién quan sat, thiét ké theo thang do Likert 5
bac. Tac gia st dung phuong phap phan tich
nhan t6 kham phéa (EFA) va kiém dinh hoi
quy tuyén tinh dé thuc hién nghién cau nay.
T4t ca cic phuong phap phan tich nay sé&
duogc tién hanh théng qua phan mém SPSS
16,0.
4. Két qua nghién ciru

Kich thuéc mau thuc té thu vé duoc n =
365 va sau khi loai bo cac mau khong du di
liéu thi s6 luong thyc té dugc sir dung dé phan
tich 1a n = 352. Két qua md ta mau nghién ciru
(Bang 2) cho thay, trong 352 phan hoi, ty lé
nam chién 39,2% va 60,8% la nir. Bén canh
do6, da sb sinh vién tham gia tra loi dang dugc
dao tao theo chuong trinh bac dai hoc vai ty 1¢
kha cao 1a 98%. Pong thoi, trong 352 sinh
vién tham gia tra loi thi c6 188 sinh vién
(chiém 53,4%) dang duoc dao tao trong cac
nganh lién quan dén kinh doanh, 73 sinh vién
(chiém 20,7%) dang duoc dao tao trong cac
nganh kinh té khac ngoai cac nganh lién quan
dén kinh doanh, va 91 sinh vién (chiém
25,9%) dang dugc dao tao trong cac nganh
ngodi kinh té. Ngoai ra, c6 201 sinh vién
(chiém 57,1%) da timg tham gia cac chuong
trinh/ hoc phan dao tao khoi nghiép va 151
sinh vién (chién 42,9%) chua ting tham gia
cac chuong trinh/ hoc phan trén.

4.1. Pinh gid thang do bang Cronbach’s
alpha va EFA

Nghién ctru c6 5 thang do dugc sir dung
cho 5 khai niém trong md hinh nghién ctu,
gom: (1) Ky vong ban than; (2) Chuong trinh
dao tao; (3) Thai do vai viéc khai nghiép; (4)
Nhan thirc nang luc ban than; (5) Y dinh khai
nghiép. Két qua kiém dinh Cronbach’s alpha
cho thdy, ca 5 khai niém trong mé hinh
nghién ctru déu c6 do tin ciy kha cao vi hé sb
22

a > 0,8, riéng thang do su ky vong ban than
¢ hé sb o tiém can 0,8. Vi vay, c6 thé két
luan rang cac thang do déu dam bao duoc do
tin cay. Két qua kiém dinh dwoc thuc hién
qua 1 lan, riéng thang do khai niém nhan
thirc nang luc ban than duoc kiém dinh 2 lan.
Trong lan kiém tra thir nhat, thang do nay
loai 2 bién quan sét (SEF 1 & 6) bai vi 2 bién
nay tuong quan cung lic véi 2 thang do khac
nhau va mutc chénh léch gitta 2 gia tri hé s6
tuong quan nhé hon 0,3 (Nguyén Dinh Tho,
2014). Cy thé bién quan sat SEF 1 twong
quan cung lac vai thang do khai niém nhan
thic nang lyc ban than va y dinh khoi
nghiép. Bién quan sat SEF 6 tuong quan
cung luc véi thang do khai niém Ky vong ban
than va y dinh khoi nghiép. Vi vay 2 bién
quan sat nay duoc loai bé do khong dam bao
tinh phan biét. Ngoai ra, két qua phan tich
EFA cho cac thang do (Bang 3) cho thiy hé
s6 KMO va Barlett’s thé hién mic y nghia
khé cao va hoan toan thich hop dé ding phan
tich nhan t5. Két qua chi ra c6 5 nhan t duoc
trich voi tong phuong sai trich 16n hon 50%,
nén phan chung cua cac thang do doéng gop
vao cac khai niém cao hon phan riéng va sai
s6. Pidu nay chang to cac thang d6 giai thich
t6t cac khai niém. Két qua phan tich nhan té
kham pha cho thdy cac chi bdo c6 hé sb
tuong quan cao véi cac nhan té nhu trong mo
hinh d4 dé xuét.

4.2. Két qua phan tich héi quy (Regression)

Két qua phan tich hoi quy cho gia thuyét
H1,2,3 duoc trinh bay trong Bang 5 cho thay
tat ca cAc gia tri cia Sig twong ing Véi cac
bién trong thang do khai niém nhan thic
nang luc ban than (SEF), su ky vong ban
than (PER), va thai do ddi vai khai nghigp
(ATT) déu bé hon 0,05, diéu nay cho thay ca
3 bién nay déu c6 y nghia trong mé hinh hoi
quy vai cbng thirc nhu sau:

INT = 0,196 + 0,27SEF + 0,111PER +
0,6ATT + ¢
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Cong thuc nay cho thiy ca ba nhan t§ déu
c6 tac dong tich cyc dén y dinh khoi nghiép
& sinh vién trong d6 nhén t6 thai do doi voi
khai nghiép & sinh vién c6 tac dong I6n nhat
dén y dinh khoi nghiép. Ca ba nhan t6 giai
thich dugc 52,4% do6 bién thién caa ¥ dinh
khai nghiép ¢ sinh vién. Nhu vdy theo két
qua phan tich, gia thuyét H1,2,3 duoc chap
nhan. Ngoai ra, theo két qua trén bang phan
tich hoi quy (Bang 6) thi nhan t6 dao tao khoi
nghiép (EDU) c6 tac dong tich cuc dén ca 3
nhan t6 nhan thic ning luc ban than (SEF),
su ky vong ban than (PER), va thai do ddi
v6i khai nghiép (ATT). Theo két qua phan
tich tai Bang 7, nhom nam gidéi c6 y dinh
khoi nghiép manh hon ¢ nit giéi. Két qua
phan tich nay cling dwoc ung hd boi cac
nghién ctru cua Gupta va Bhawe (2007) hay
nhém nghién ciru Verheul va cong su (2012).
Gupta va Bhawe (2007) chi ra rang giéi tinh
duoc coi 1a mot tré ngai rat quan trong trong
van dé khai nghiép vi nit gioi it quan tam dén
tinh than doanh nhan hon nam gi¢i va kha
nang nhan thuc cua hg trong linh vuc nay
ciing thip hon, vi vay ho ciing tré nén mién
cudng hon khi di mat vai rii ro va thudng
khéng chap nhan cac hanh vi cé tinh rii ro
cao (Verheul va cong su, 2012).

5. Két luan

Khai nghiép 12 mot quyét dinh khong don
gian d6i véi mdi sinh vién khi dang hoc va
sap ra truong. Tir y dinh dén quyét dinh khoi
nghiép s€ 1a mot khoang céach khdng nho, doi
hoi nhidu nd lyc cua ban than dé vuot qua.
D6i v6i nir gisi, quyét dinh khoi nghigp
thuong tré nén kho khan hon khi ho phai cén
nhic dén nhiéu yéu té chi phdi so véi nam
gigi. Két qua nghién ciru da chi ra rang, c6 3
nhan té tac dong truc tiép dén y dinh khai
nghiép cua sinh vién ¢ cac truong thudc Dai
hoc Pa Néng, bao gdm: (1) Ky vong ban
than vé viéc khoi nghiép; (2) Nhan thic ning
luc ban than; Va (3) thai do véi viéc khoi

nghiép. Vi két qua nay, nghién ciu di gia
tang d6 tin cdy cua cac nghién cuu trudc
(Krueger va cong su, 2000; Linan & Chen,
2006; Autio va cong sy, 2001) dong thoi bo
sung két qua khoa hoc ching minh rang nhan
t6 dao tao khoi nghiép anh huong gian tiép
dén y dinh khoi nghiép thong qua tac dong
tich cuc dén 3 nhan té trén. Piéu nay c6 thé
dugc hiéu rang sinh vién sau khi tham gia
chuong trinh/ khoa hoc dao tao khéi nghiép
s€ khong co6 y dinh khaoi nghiép ngay lap tic.
Tuy nhién, thong qua cac chuong trinh/ khoa
hoc dao tao khai nghiép nay, sinh vién sé
nim bit dugc cac kién thic vé kinh doanh,
nang cao cac ky nang kinh doanh ciing nhu
gia ting d6 nhay cam nhan biét co hoi kinh
doanh. Tir d6 khi nam bét nhimg co hoi kinh
doanh thi sinh vién s& biét tim kiém cac
ngudn lyc hd trg can thiét dé di dén quyét
dinh thanh 1ap doanh nghiép. Ngoai ra, két
qua nghién ctru ciing chitng minh rang viéc
tham gia chuong trinh/ khéa hoc dao tao khai
nghiép con giup sinh vién gia tang thai d
tich cuc ddi véi hoat dong khai nghiép ciing
nhu nhan thdy nhiing loi ich vé mit tai chinh
va x& hoi dé tir do gia taing y dinh khoi
nghiép khi nim bit co hoi kinh doanh. Két
qgua nghién ctru nay da dong gop y nghia
khoa hoc vao viéc kiém dinh dé xuat cua cac
nghién ctru trugc (Barringer va cong Su,
2005; Henry va cong su, 2005; Fayolle va
cong su, 2006; Packham va cong su, 2010;
Mueller, 2011; LifAan va cong su, 2011;
Barba-Sanchez & Atienza-Sahuquillo, 2018).
Két qua nghién cau nay cho thdy, can c6
thém nhitng nd luc hd tro tir phia nha trudng
va x& hoi dé thiic day y dinh khoi nghiép cia
sinh vién. Dé hd trg cac sinh vién khai
nghiép, cac truong dai hoc can thuc hién dao
tao khai nghiép va gido duc tinh than kinh
doanh cho tét ca dbi twong sinh vién véi muc
tiéu la nang cao nhan thac tu lam cha va tinh
than kinh doanh cua sinh vién, lva chon nghé
nghiép, cung cip céc ky niang va kién thic
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kinh doanh cu thé cho viéc bét dau tao lap
mot cong ty. Ngoai ra cac truong dai hoc co
cac khoa hoc dao tao khai nghiép (khoa hoc
khoi sy kinh doanh) nén st dung phuong
phép giang day tiép can thyc tién bao gom su
tham gia cua cac doanh nghiép va doanh
nhan ciing nhu dwa cic dy &n cu thé vao
giang day. Viéc c6 sy phdi hop va tham gia
cua doanh nghiép c6 thé gidp sinh vién nhin
nhan va hiéu vin dé ly thuyét théng qua
nhitng hoat dong thyc tién sinh dong. Ngoai
ra, thdng qua qué trinh 1am viéc truc tiép véi
cac doanh nhan thanh cong, sinh vién cé thé
gia ting thai d6 d6i véi hoat dong khoi
nghiép. Cac trudng dai hoc cd thé nghién ctu

thanh 1ap cac trung tdm hd tro, tu van vé khoi
nghiép. Trung tdm nay ngoai viéc giup cho
sinh vién hinh thanh va phat trién y dinh khoi
nghiép con cé thé hd tro két néi y tuong, du
&n cua sinh vién dén véi cong dong doanh
nghiép tai dia phuong nham muc dich hd tro
sinh vién trong qué trinh tim kiém va két noi
cac ngudn luc can thiét dé phat trién y tuong,
du an cua sinh vién thanh nhiing san pham
hoan thién va dua vao thi truong. Nhirng hoat
dong nhu vay can duoc mo rong dé cac
truong dai hoc thuc sy dong vai tro 1a thanh
phan quan trong trong hé sinh thai khai
nghiép danh cho sinh vién.

Nghién ctiru nhan hd tro kinh phi tir Truong Pai hoc Kinh té - Pai hoc DaNang cho d¢é tai
khoa hoc va cong nghé nim 2019. Ma s6 dé tai T2019-04-42 vai s6 tién tai tro 1a 20.000.000

ddng.
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