
65Kỳ 1, tháng 6/2012Website: www.tapchicongnghiep.vn <<CÔNG NGHIỆP

KINH TEÁ  ÑÒA  PHÖÔNG

Ñaøo taïo ngheà gaén vôùi giaûi quyeát vieäc laøm 
cho ngöôøi lao ñoäng noâng thoân

Ngày nay, với xu thế hội nhập, ngành Da 
giày cũng như một số ngành khác phải đối 
mặt với nhiều thách thức lớn, cạnh tranh 
gay gắt, nhất là các đối thủ xuất khẩu cùng 

ngành hàng. Vì thế, việc tìm giải pháp để nâng cao 
năng lực cạnh tranh của ngành Da giày là vấn đề cần 
thiết, một trong các giải pháp đó là có được đội ngũ 
công nhân có tay nghề, lành nghề sau khi qua đào tạo.

Trước tình hình đó, Trung tâm Khuyến công tỉnh 
Đồng Nai đã và đang làm tốt vai trò của mình thông 
qua các đề án cụ thể về định hướng phát triển kinh tế 
của tỉnh, cũng như liên kết với các doanh nghiệp địa 
phương, tạo công ăn việc làm ổn định cho người dân 
trên địa bàn thông qua các chương trình đào tạo nghề, 
nhằm trang bị những kiến thức cơ bản giúp nâng cao 
trình độ của lực lượng lao động tại chỗ. Công tác đào 
tạo nghề đã giúp cho doanh nghiệp giải quyết được bài 
toán nguồn nhân lực và người lao động có công ăn việc 
làm ổn định, tạo nguồn thu nhập chính đáng, góp phần 
vào xóa đói giảm nghèo tại địa phương.

Ngày 14/01/2011, Bộ trưởng Bộ Công Thương đã 
ban hành Quyết định số 0225/QĐ-BCT về việc giao 
kinh phí khuyến công quốc gia năm 2011 cho Cục 
Công nghiệp địa phương, Sở Công Thương Đồng Nai 
giao cho Trung tâm Khuyến công Đồng Nai trực tiếp 
quản lý. Trung tâm Khuyến công đã phối hợp với Công 
ty CP Giày dép Cao su màu, Công ty TNHH Nam Bình 
Minh, Công ty TNHH Giày Tuấn Việt xây dựng Đề 
án Khuyến công Quốc gia năm 2011 về đào tạo nghề 
may công nghiệp cho lao động tại các huyện Vĩnh Cửu, 
huyện Nhơn Trạch để bổ sung nguồn nhân lực cho các 
doanh nghiệp, góp phần giải quyết việc làm cho lao 
động địa phương, đồng thời góp phần phát triển công 
nghiệp nông thôn trong tỉnh.

Từ nguồn kinh phí khuyến công đã hỗ trợ rất hiệu 
quả cho Chương trình đào tạo nghề, hướng dẫn người 
lao động nắm vững kỹ thuật để tạo ra một sản phẩm 
hoàn chỉnh về hình thức và chất lượng, rút ngắn được 
thời gian sản xuất, hạn chế tỉ lệ hao hụt nguyên vật liệu, 
từ đó tăng năng suất lao động, giảm được chi phí đầu 
vào, nâng cao hiệu quả kinh doanh của đơn vị.

Một trong số các doanh nghiệp đã nhận được sự hỗ 
từ nguồn kinh phí khuyến công quốc gia đó là Công 
ty TNHH Nam Bình Minh được thành lập vào tháng 
8 năm 2010, có trụ sở tại ấp 3, xã Phú Lý, huyện Vĩnh 
Cửu, tỉnh Đồng Nai. Đây là xã thuần nông vùng sâu, 
vùng xa của huyện Vĩnh Cửu, dân cư chủ yếu làm nông 
nghiệp, kinh tế còn khó khăn, công nghiệp - tiểu thủ 
công nghiệp chậm phát triển, trên địa bàn xã có đông 

đồng bào dân tộc thiểu số sinh sống, lao động phần lớn 
chưa có tay nghề, vì vậy, công tác đào tạo nghề và giải 
quyết việc làm cho người dân địa phương là mối quan 
tâm của chính quyền địa phương. Công ty TNHH Nam 
Bình Minh là một đơn vị mới thành lập nên gặp rất 
nhiều khó khăn trong việc sản xuất kinh doanh, nhất là 
nhu cầu lao động có tay nghề phục vụ sản xuất. 

Thông qua việc đào tạo 320 lao động từ nguồn kinh 
phí khuyến công quốc gia, Công ty đã giải quyết được 
nguồn nhân lực, giảm bớt khó khăn cho Công ty trong 
giai đoạn mới thành lập. Nếu thời gian đầu Công ty 
chỉ sản xuất được khoảng 3 ngàn đôi giày/tháng, thì 
sau một năm đi vào sản xuất, với đội ngũ công nhân 
vững tay nghề, sản lượng giày đã tăng lên 20 ngàn đôi/
tháng, chủ yếu cung ứng cho thị trường nội địa. Sản 
phẩm giày thể thao mang thương hiệu ProWin đã có 
mặt ở khắp các tỉnh thành trên cả nước. Hoạt động sản 
xuất kinh doanh của Công ty vượt qua khó khăn, từng 
bước ổn định và phát triển. 

Hiệu quả lớn nhất mà Chương trình Đào tạo nghề 
may công nghiệp mang lại chính là tạo nguồn lao động 
có tay nghề phục vụ phát triển sản xuất công nghiệp - 
TTCN tại huyện Vĩnh Cửu, là huyện mà từ lâu đa phần 
người dân chỉ gắn bó với nông nghiệp. Đối với doanh 
nghiệp sau khi tham gia Chương trình, đã có được lực 
lượng lao động có tay nghề, nắm chắc kỹ năng công 
việc để tạo ra hàng hóa, sản phẩm chất lượng, đáp ứng 
nhu cầu thị trường. Ý nghĩa hơn cả là Chương trình đã 
góp phần giải quyết việc làm ổn định cho lao động tại 
địa phương, trong đó chiếm đa số là phụ nữ và người 
dân tộc thiểu số, tạo thu nhập cho người lao động, góp 
phần ổn định an ninh trật tự và phát triển kinh tế xã 
hội địa phương.v
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Lễ khai giảng lớp đào tạo nghề may công nghiệp ở Đồng Nai


