
 

Tạp chí Khoa học, Trường Đại học Sư phạm, Đại học Huế 

ISSN 1859-1612, Số 2(54)/2020: tr.57-65 
Ngày nhận bài: 02/3/2020; Hoàn thành phản biện: 16/3/2020; Ngày nhận đăng: 16/3/2020 

THỰC TRẠNG VÀ CÁC BIỆN PHÁP ĐỂ RÈN LUYỆN CHO SINH VIÊN  

KỸ NĂNG THIẾT KẾ CÂU HỎI TRẮC NGHIỆM NHIỀU LỰA CHỌN  

THEO TIẾP CẬN ĐÁNH GIÁ NĂNG LỰC TRONG DẠY HỌC SINH HỌC  

Ở CẤP TRUNG HỌC PHỔ THÔNG 

 

PHẠM THỊ PHƯƠNG ANH 

NGUYỄN THỊ QUỲNH TRANG, LÊ THỊ THÙY TRANG 

Khoa Sinh học, trường Đại học Sư phạm, Đại học Huế 

 

Tóm tắt: Bài báo trình bày về khái niệm năng lực và đánh giá theo hướng 

tiếp cận năng lực. Đồng thời, bài báo cũng phân tích thực trạng nhận thức 

của sinh viên về các năng lực cần đạt của học sinh trung học phổ thông theo 

chương trình chương trình giáo dục phổ thông 2018 và kỹ năng của thiết kế 

câu hỏi trắc nghiệm khách quan của sinh viên theo tiếp cận năng lực. Từ đó 

đề xuất các biện pháp rèn luyện cho sinh viên kỹ năng thiết kế câu hỏi trắc 

nghiệm khách quan nhiều lựa chọn theo hướng tiếp cận năng lực. 

Từ khóa: Câu hỏi trắc nghiệm khách quan, chương trình giáo dục phổ thông 

2018, đánh giá theo tiếp cận năng lực. 

 

1. ĐẶT VẤN ĐỀ 

Chương trình giáo dục phổ thông (CTGDPT) mới đã được Bộ Giáo dục và Đào tạo ban 

hành năm 2018 sẽ sớm được áp dụng thay thế cho chương trình giáo dục hiện hành từ 

năm học 2020- 2021 [2]. So với chương trình giáo dục hiện hành vốn được xây dựng theo 

định hướng nội dung, nặng về truyền thụ kiến thức, CTGDPT 2018 được xây dựng theo 

mô hình phát triển năng lực (NL), trong đó, giáo viên sử dụng các phương pháp dạy học 

theo hướng tích cực hóa hoạt động của người học để qua đó có thể giáo dục nhận thức 

cho học sinh (HS), giúp HS hình thành và phát triển những phẩm chất và NL đáp ứng nhu 

cầu của xã hội. Theo cách tiếp cận này, HS không những có thể lĩnh hội được kiến thức 

trong quá trình học tập mà còn khả năng hoàn thành các công việc, giải quyết các vấn đề 

trong học tập và đời sống nhờ vận dụng hiệu quả và sáng tạo những kiến thức đã học.  

Quan điểm tiếp cận NL được thể hiện nhất quán ở nội dung giáo dục, phương pháp giáo 

dục và đánh giá kết quả giáo dục trong CTGDPT đã ban hành. Trước yêu cầu này, việc 

rèn luyện cho sinh viên (SV) kỹ năng đánh giá kết quả giáo dục HS nói chung và đánh 

giá bằng câu hỏi trắc nghiệm khách quan nhiều lựa chọn (TNKQ NLC) nói riêng theo 

định hướng đánh giá NL là một vấn đề cấp thiết. Tìm hiểu thực trạng nhận thức về các 

NL cần đạt của HS trung học phổ thông (THPT) và kỹ năng của SV khoa Sinh học, 

trường Đại học Sư phạm, Đại học Huế về vấn đề đánh giá kết quả giáo dục HS theo 

theo tiếp cận NL là một trong những cơ sở quan trọng để đề xuất các biện pháp nâng 

cao nhận thức và rèn luyện cho SV kỹ năng thiết kế câu hỏi TNKQ NLC theo hướng 

tiếp cận NL. 
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2. KHÁI NIỆM NĂNG LỰC VÀ ĐÁNH GIÁ NĂNG LỰC 

2.1. Khái niệm năng lực 

Trong CTGDPT tổng thể 2018, thuật ngữ NL được giải thích “là thuộc tính cá nhân 

được hình thành, phát triển nhờ tố chất sẵn có và quá trình học tập, rèn luyện, cho phép 

con người huy động tổng hợp các kiến thức, kĩ năng và các thuộc tính cá nhân khác như 

hứng thú, niềm tin, ý chí,... thực hiện thành công một loại hoạt động nhất định, đạt kết 

quả mong muốn trong những điều kiện cụ thể” [1]. 

Theo định nghĩa của Tổ chức Hợp tác giáo dục sau trung học quốc gia Mĩ (NPEC), “NL 

là kết quả của các kinh nghiệm học tập được hợp nhất, trong đó các kĩ năng, khả năng 

và kiến thức tương tác với nhau để tạo thành những tổ hợp có giá trị, liên quan đến 

nhiệm vụ mà chúng được huy động” [5]. 

Theo Hoàng Hòa Bình [3], có rất nhiều cách định nghĩa về NL, tuy nhiên, NL có 2 đặc 

trưng cơ bản là “được bộc lộ, thể hiện qua hoạt động” và “đảm bảo hoạt động có hiệu 

quả, đạt kết quả mong muốn”. 

Như vậy, có thể hiểu rằng NL không chỉ là một loại thuộc tính cá nhân mang tính bẩm 

sinh mà còn bao gồm cả những đặc tính mới được hình thành và phát triển nhờ quá trình 

học tập, rèn luyện của mỗi cá nhân, cho phép họ huy động tổng hợp các kiến thức, kỹ 

năng và thái độ của bản thân để thực hiện thành công một hoạt động nào đó trong một 

tình huống cụ thể.  

2.2. Đánh giá theo tiếp cận năng lực 

Bảng 1. Đặc trưng của đánh giá theo tiếp cận năng lực 

Stt Đặc trưng Nội dung 

1 Mục đích chủ yếu   Đánh giá khả năng của người học huy động và vận dụng các 

kiến thức, kĩ năng và thái độ vào giải quyết các vấn đề thực 

tiễn của cuộc sống.   

2 Ngữ cảnh đánh giá  Gắn với ngữ cảnh học tập và thực tiễn cuộc sống của HS. 

3 Nội dung đánh giá - Khả năng huy động có hiệu quả kiến thức, kỹ năng sẵn có 

và thái độ của mỗi HS khi giải quyết các vấn đề thực tiễn 

trong cuộc sống.  

- Tham chiếu tiêu chí theo các mức độ phát triển NL của 

người học.  

4 Công cụ đánh giá Nhiệm vụ, bài tập trong các tình huống, bối cảnh thực.  

5 Thời điểm đánh giá  Diễn ra ở mọi thời điểm của quá trình học, ưu tiên đánh giá 

trong khi học.   

6 Kết quả đánh giá Kết quả phụ thuộc vào độ khó và phức tạp của nhiệm vụ đã 

hoàn thành. Hoàn thành được nhiệm vụ càng khó, càng phức 

tạp sẽ được coi là có NL cao hơn. 
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Theo Nguyễn Quang Thuấn [8], việc đánh giá NL có thể được thực hiện thông qua việc 

hoàn thành một nhiệm vụ trong bối cảnh thực vì bằng cách đó, có thể đánh giá được khả 

năng huy động, vận dụng các kiến thức, kĩ năng, thái độ của người được đánh giá để 

giải quyết một vấn đề trong thực tiễn. Dựa vào bảng so sánh đánh giá kiến thức, kỹ 

năng và đánh giá NL của Nguyễn Quang Thuấn [8] và tài liệu tập huấn Dạy học và 

kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển NL HS môn Sinh học cấp THPT [9], có 

thể thấy rằng đánh giá theo tiếp cận NL có các đặc điểm được thể hiện trong bảng 1. 

Như vậy, có thể thấy việc đánh giá kết quả giáo dục HS theo tiếp cận NL không có sự 

mẫu thuẫn với đánh giá kiến thức, kỹ năng mà là một bước phát triển cao hơn của đánh 

giá kiến thức, kỹ năng. Các mục tiêu về kiến thức, kỹ năng trong đánh giá NL HS 

thường phải thống nhất và hướng tới việc hình thành một số NL nhất định cho HS và 

được gắn kết với những tình huống thực tiễn. 

2.3. Câu hỏi trắc nghiệm khách quan nhiều lựa chọn theo tiếp cận đánh giá năng lực 

Kĩ thuật đánh giá bằng câu hỏi TNKQ NLC đã và đang được sử dụng rộng rãi hiện nay 

trong đánh giá kiến thức nhờ những ưu điểm như có tính khách quan và độ tin cậy cao, 

bao quát được một lượng kiến thức lớn, dễ dàng trong việc quy đổi điểm số [7]. Câu hỏi 

TNKQ NLC là một hình thức của câu hỏi trắc nghiệm khách quan trong đó người trả lời 

được yêu cầu chỉ chọn câu trả lời đúng từ các lựa chọn được cung cấp dưới dạng một 

danh sách. Cấu trúc của một câu hỏi TNKQ NLC bao gồm một câu dẫn chứa đựng một 

tình huống vấn đề và một số phương án chọn nhằm cung cấp các giải pháp khả thi cho 

vấn đề. Câu dẫn có thể là một câu hỏi hoặc một phát biểu không đầy đủ. Các phương án 

chọn bao gồm một (hoặc một số) phương án đúng và một số phương án sai hợp lí, được 

gọi là các phương án nhiễu. Chức năng của các phương án nhiễu là nhằm đánh lạc 

hướng những HS không chắc chắn về câu trả lời [6]. 

So với câu hỏi TNKQ NLC được sử dụng trong đánh giá kiến thức, các câu hỏi trắc 

nghiệm khách quan được xây dựng theo tiếp cận hướng đánh giá NL có các đặc điểm sau: 

- Mục tiêu của các câu hỏi trắc nghiệm không phải các thành phần tri thức hay kĩ năng 

riêng lẻ mà là sự vận dụng phối hợp các kiến thức, kĩ năng và thái độ của mỗi HS để 

giải quyết một vấn đề mới đối với người học. Trong quá trình xây dựng câu hỏi, người 

soạn thường phải xác định được các NL cần phải đánh giá (bao gồm các NL chung và 

NL chuyên biệt). 

- Nội dung của câu hỏi trắc nghiệm thường chứa các tình huống thực tiễn, các thí 

nghiệm và các dữ kiện, số liệu, bảng biểu nhằm yêu cầu HS phối hợp kiến thức, kĩ năng 

và thái độ để giải quyết tình huống chứa trong nội dung câu hỏi.  

Ví dụ: Một bạn khi thực hiện thí nghiệm về quá trình hô hấp ở thực vật (như hình bên 

dưới) đã ghi lại một số nhận xét sau:  

(1) Thí nghiệm này nhằm phát hiện thải CO2 của hạt nảy mầm. 

(2) Dung dịch KOH sẽ hấp thu CO2 từ không khí. 
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(3) Dung dịch nước vôi ở hai lọ nước vôi 

1 và nước vôi 2 đều bị vẩn đục. 

(4) Nếu thay hạt nảy mầm bằng hạt khô 

thì lọ nước vôi 2 sẽ không bị vẩn đục. 

(5) Nếu không sử dụng lọ dung dịch KOH 

và lọ nước vôi 1 thì lọ nước vôi 2 vẫn bị 

vẩn đục. 

Số nhận xét chính xác là: 

A. 2.   B. 3.   C. 1.   D. 4. 

Ở ví dụ này, năng lực hướng tới bao gồm NL sinh học (nhận thức sinh học và vận dụng 

kiến thức, kỹ năng đã học) và NL chung là NL giải quyết vấn đề. HS cần phải có kiến 

thức về sản phẩm của quá trình hô hấp của thực vật, kiến thức về tính chất hóa học của 

CO2, kỹ năng quan sát và kỹ năng bố trí thí nghiệm để phân tích các phát biểu đúng/ sai 

trong câu dẫn nhằm đưa ra được phương án trả lời đúng. 

2.4. Cấu trúc của kỹ năng thiết kế câu hỏi trắc nghiệm khách quan nhiều lựa chọn 

theo tiếp cận đánh giá năng lực 

Bảng 2. Những quy tắc khi viết câu hỏi TNKQ NLC (Theo F. Tangianu et al.) [7] 

Kĩ thuật viết câu dẫn Kĩ thuật viết các phương án chọn 

- Câu dẫn nên được viết bằng ngôn ngữ rõ 

ràng, súc tích, chính xác và không mơ hồ; 

tránh lặp từ hay sử dụng những nội dung 

không cần thiết. 

- Câu dẫn khi kết hợp với một trong các 

phương án trả lời sẽ trở thành một câu hoàn 

chỉnh.  

-Tránh sử dụng các từ mang nghĩa phủ định 

như “không” hoặc “ngoại trừ”; nếu sử dụng, 

phải viết hoa và in đậm. Tránh phủ định kép. 

- Tránh các trường hợp ngoại lệ, tuyệt đối 

trong câu dẫn. 

- Tránh sử dụng các từ có nghĩa mơ hồ như 

khá cao, lớn hơn đáng kể, v.v. 

- Tránh đưa ra các manh mối gợi ý câu trả lời 

đúng. 

- Tránh bỏ qua nội dung hay cấp độ nhận thức 

mà câu trắc nghiệm hướng tới. 

- Các phương án lựa chọn, bao gồm cả câu 

đúng và câu nhiễu phải đồng nhất trong cách 

diễn đạt, nội dung, độ dài. 

- Nội dung của các câu nhiễu đều phải hợp lý. 

- Tránh lặp lại cùng một nội dung trong các 

phương án chọn, nếu có thể nên di chuyển nội 

dung này lên câu dẫn. 

- Cần đưa ra đủ số lượng phương án nhiễu. 

- Liệt kê các phương án trả lời theo thứ tự chữ 

cái hoặc số 

- Tránh sử dụng phương án đúng là “tất cả 

đều đúng” hoặc “tất cả đều sai”.  

- Tránh sử dụng các từ mang nghĩa phủ định. 

- Tránh sử dụng từ mang nghĩa tuyệt đối như 

“luôn luôn”, “không bao giờ”, “hoàn toàn” và 

“tuyệt đối”. 

- Tránh các lỗi ngữ pháp. 

Theo Trần Bá Hoành, kỹ năng là khả năng vận dụng những tri thức thu nhận được trong 

một lĩnh vực nào đó vào thực tiễn. Kỹ năng dạy học là khả năng thực hiện có kết quả 

một số thao tác hay một loạt các thao tác của một hành động giảng dạy bằng cách lựa 

chọn, vận dụng những tri thức, những cách thức và qui trình hợp lý [4].  
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Theo chúng tôi, kỹ năng thiết kế câu hỏi TNKQ NLC theo hướng đánh giá NL bao gồm 

những kỹ năng thành phần sau: 

+ Kỹ năng xác định mục tiêu đánh giá: Việc xác định mục tiêu đánh giá được căn cứ 

vào nội dung dạy học và các NL hướng tới trong dạy học sinh học theo CTGDPT 2018, 

bao gồm NL sinh học và các NL chung. Với việc sử dụng câu hỏi TNKQ NLC làm hình 

thức đánh giá, chúng tôi xác định NL sinh học gồm các thành phần NL: Nhận thức sinh 

học và vận dụng kiến thức, kỹ năng đã học; NL chung gồm NL giải quyết vấn đề và NL 

giao tiếp và hợp tác (chỉ có thể hình thành khi giáo viên tổ chức thảo luận về câu hỏi 

trắc nghiệm). 

+ Kỹ năng lựa chọn tình huống thực tiễn: SV cần lựa chọn được tình huống thực tiễn 

phù hợp gắn với mục tiêu đánh giá. 

+ Kỹ năng viết câu hỏi TNKQ NLC: SV cần thực hiện các quy tắc viết câu hỏi TNKQ 

NLC trong bảng 2 để có thể viết được các câu hỏi có chất lượng tốt thì mới có thể đánh 

giá được năng lực của HS. Những qui tắc này cũng cần thiết cho việc viết câu hỏi trắc 

nghiệm theo tiếp cận đánh giá kiến thức, kỹ năng. 

Trong ví dụ ở mục 2.3, SV cần thực hiện được các kỹ năng thành phần sau: 

- Xác định mục tiêu đánh giá:  

+ NL nhận thức sinh học: Nhận biết được sản phẩm của quá trình hô hấp. Phân tích và 

chỉ ra được những điểm đúng/sai trong thí nghiệm về phát hiện sản phẩm hô hấp. 

+ NL vận dụng kiến thức, kỹ năng đã học: Vận dụng kiến thức về quá trình hô hấp và 

về tính chất của CO2 để nhận xét về thí nghiệm. 

+ NL giải quyết vấn đề: Phân tích được cách bố trí thí nghiệm hợp lý để phát hiện sản 

phẩm của hô hấp là CO2. 

- Lựa chọn tình huống thực tiễn: Thí nghiệm phát hiện sự hô hấp của hạt nảy mầm. 

- Viết câu hỏi TNKQ NLC: Thực hiện đúng các qui tắc theo bảng 2 về kỹ thuật viết câu 

dẫn và các phương án chọn.  

3. THỰC TRẠNG NHẬN THỨC VÀ KỸ NĂNG CỦA SINH VIÊN VỀ ĐÁNH GIÁ 

THEO TIẾP CẬN NĂNG LỰC TRONG DẠY HỌC SINH HỌC Ở CẤP TRUNG 

HỌC PHỔ THÔNG  

Việc tìm hiểu thực trạng nhận thức của SV khoa Sinh học, trường Đại học Sư phạm, 

Đại học Huế là cơ sở để đề xuất các biện pháp nhằm nâng cao nhận thức của SV về các 

NL cần đạt của HS và các biện pháp rèn luyện cho SV kỹ năng thiết kế câu hỏi TNKQ 

theo tiếp cận NL, nhằm đáp ứng yêu cầu mới của CTGDPT. 

- Nội dung điều tra: Thực trạng nhận thức của SV về vấn đề đánh giá theo tiếp cận NL 

trong dạy học Sinh học ở cấp THPT theo CTGDPT 2018. 

- Đối tượng điều tra: SV năm thứ 4 và năm thứ 3 thuộc khoa Sinh học, trường Đại học 

Sư phạm, Đại học Huế. 
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+ SV năm thứ 4 (N4): Số lượng: 29 SV. Đặc điểm: SV đã được học học phần Đánh giá 

kết quả giáo dục HS vào học kỳ 2 năm thứ 3 (khoảng tháng 02/2019 đến tháng 

05/2019), trong đó giảng viên (GV) có dành 06/30 tiết để cho SV thảo luận và làm bài 

tập về vấn đề đánh giá theo hướng tiếp cận NL theo chương trình phổ thông năm 2018. 

+ SV năm thứ 3 (N3): Số lượng 20 SV. Đặc điểm: SV chưa được học học phần Đánh 

giá kết quả giáo dục HS. 

- Thời gian điều tra: Tháng 11/2019. 

3.1. Thực trạng nhận thức của SV về các năng lực cần đạt của HS cấp trung học 

phổ thông trong dạy học Sinh học theo chương trình phổ thông 2018 

Kết quả điều tra thực trạng nhận thức của SV về các NL cần đạt của HS THPT trong 

dạy học Sinh học theo CTGDPT 2018 được thể hiện trong bảng 3. 

Bảng 3. Thực trạng nhận thức của SV về các NL cần đạt của HS THPT theo CTGDPT 2018 

Nội dung 
Hoàn toàn sai Đúng một phần Hoàn toàn đúng 

N4 (%) N3 (%) N4(%) N3 (%) N4 (%) N3 (%) 

1. Khái niệm NL 27,59 60 27,59 35 44,83 5 

2. Các NL của HS THPT 6,9 25 62,07 65 31,03 10 

3. Các NL chuyên biệt  6,9 30 62,07 65 31,03 5 

4. Các NL sinh học  0 15 41,38 70 58,62 15 

5. Các biểu hiện về NL nhận thức 

sinh học  
0 20 65,52 65 34,48 15 

6. Các biểu hiện của NL tìm hiểu 

thế giới sống  
0 15 62,07 60 37,93 25 

7. Các biểu hiện của NL vận dụng 

kiến thức, kĩ năng đã học  
0 10 37,93 70 62,07 20 

Dựa vào số liệu được thể hiện ở bảng 3, có thể thấy rằng tỷ lệ SV năm 4 hiểu đúng hoàn 

toàn về các về NL cần đạt của HS trong dạy học Sinh học ở cấp THPT cao ở các nội 

dung đều cao hơn hẳn SV năm 3 (cao hơn từ 12,93% đến 43,62%). 

3.2. Thực trạng nhận thức của SV về các đặc trưng của đánh giá theo tiếp cận 

năng lực 

Bảng 4. Thực trạng nhận thức của SV về các đặc trưng của việc đánh giá theo tiếp cận NL 

STT 
Đặc trưng Tỉ lệ SV trả lời đúng 

N4 (%) N3 (%) 

1 Mục đích chủ yếu   86,21 40 

2 Ngữ cảnh đánh giá  79,31 30 

3 Nội dung đánh giá 79,31 25 

4 Công cụ đánh giá 72,41 25 

5 Thời điểm đánh giá  75,86 30 

6 Kết quả đánh giá  72,41 40 
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Nhận thức của SV về các đặc trưng của đánh giá theo tiếp cận NL được thể hiện trong 

bảng 4. Qua bảng 4, có thể thấy tỉ lệ SV năm 4 trả lời đúng các đặc trưng của đánh giá 

theo NL HS cao hơn hẳn so với tỉ lệ SV năm 3 (cao hơn từ 32,41% đến 54,31%). 

3.3. Thực trạng nhận thức của SV về tầm quan trọng của việc đánh giá kết quả 

giáo dục học sinh theo tiếp cận năng lực 

Để tìm hiểu nhận thức của SV về của tầm quan trọng việc đánh giá theo tiếp cận NL đối 

với quá trình dạy học ở trường THPT, chúng tôi đã tiến hành khảo sát và thu được kết 

quả ở bảng 4. 

Bảng 5. Thực trạng nhận thức của sinh viên về các đặc trưng của việc đánh giá kết quả  

giáo dục học sinh trung học phổ thông theo tiếp cận NL  

(Mức 1: Không quan trọng, mức 2: Ít quan trọng, mức 3: Khá quan trọng; mức 4: Quan trọng; 

mức 5: Rất quan trọng) 

Lớp Mức 1 Mức 2 Mức 3 Mức 4 Mức 5 

N4 (%) 0 0 6,9 41,38 51,72 

N3 (%) 0 0 15 45 40 

Theo số liệu ở bảng 4, đa số SV đều cho rằng việc đánh giá kết quả giáo dục HS theo 

tiếp cận NL là cần thiết. Tỉ lệ SV chọn ở mức 4 và mức 5 ở SV năm 4 là 93,1%, ở SV 

năm 3 là 85%.   

3.4. Kỹ năng thiết kế câu hỏi trắc nghiệm khách quan nhiều lựa chọn theo hướng 

tiếp cận năng lực 

Bảng 6. Các kỹ năng thành phần trong thiết kế câu hỏi TNKQ NLC theo hướng đánh giá NL 

(Mức độ thành thạo tăng dần từ mức 1 đến mức 5) 

STT Kỹ năng thành phần Lớp 
Mức độ (%) 

1 2 3 4 5 

1 Xác định mục tiêu đánh giá 
N4 (%) 10,34 10,34 37,93 24,14 17,24 

N3 (%) 20 35 25 15 5 

2 Lựa chọn tình huống thực tiễn  
N4 (%) 0 10,34 48,28 20,69 20,69 

N3 (%) 25 35 25 10 5 

3 Thiết kế câu hỏi trắc nghiệm 
N4 (%) 6,9 20,69 24,14 41,38 6,9 

N3 (%) 20 40 30 5 5 

SV đã tự đánh giá về các kỹ năng cần có để thiết kế câu hỏi TNKQ NLC theo hướng 

tiếp cận NL và thu được kết quả ở bảng 6. 

Từ bảng 6, có thể thấy rằng tỉ lệ SV năm 4 tự đánh giá về các kỹ năng thành phần ở 

mức 3 đến mức 5 (lần lượt là 79,32%, 89,66% và 72,41%) cao hơn hẳn cho SV năm 3 

(lần lượt là 45%, 40% và 40%). 

Nhìn chung, từ kết quả điều tra thực trạng cho thấy SV năm 4 với ưu thế là đã được học 

học phần Đánh giá kết quả giáo dục HS nên có nhận thức tốt hơn so với SV năm 3 về 

vấn đề NL của HS THPT và vấn đề đánh giá kết quả giáo dục HS theo hướng NL. Nhận 
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thức và kỹ năng của SV năm 4 vẫn có thể được cải thiện tốt hơn nữa nếu GV tăng 

cường các biện pháp rèn luyện cho SV trong quá trình dạy học những năm tiếp theo. 

4. CÁC BIỆN PHÁP RÈN LUYỆN CHO SINH VIÊN KỸ NĂNG THIẾT KẾ CÂU 

HỎI TRẮC NGHIỆM KHÁCH QUAN NHIỀU LỰA CHỌN THEO ĐỊNH HƯỚNG 

ĐÁNH GIÁ NĂNG LỰC 

Trên cơ sở nghiên cứu lý luận và thực trạng nhận thức của SV về các vấn đề liên quan đến 

việc đánh giá NL của HS cấp THPT, chúng tôi đề xuất một số biện pháp sau để rèn luyện 

kỹ năng thiết kế câu hỏi TNKQ NLC theo định hướng đánh giá NL cho SV như sau: 

- Trong quá trình dạy học trên lớp, GV cần tăng cường các bài tập hướng tới việc luyện 

tập các kỹ năng thành phần cho SV, sau đó tổ chức thảo luận và chỉnh sửa các bài tập đó. 

+ Rèn luyện kỹ năng xác định mục tiêu đánh giá theo tiếp cận NL: Để SV có thể xác 

định được mục tiêu đánh giá theo tiếp cận năng lực, SV cần nhận thức rõ về khái niệm 

NL và các NL cần đạt của HS THPT theo CTGDPT 2018. Dựa trên các NL này, SV cần 

xác định được các NL hướng tới trong từng nội dung cần đánh giá trong chương trình 

môn Sinh học THPT. 

+ Rèn luyện kỹ năng lựa chọn tình huống thực tiễn: Từ mục tiêu đánh giá đã xác định, 

SV cần tìm được các tình huống thực tiễn có liên quan đến nội dung và mục tiêu đánh 

giá. Các tình huống này có thể lấy từ nội dung sách giáo khoa, các bài thực hành hay 

các tình huống thực xảy ra trong cuộc sống hàng ngày. 

+ Rèn luyện kỹ năng viết câu hỏi TNKQ NLC theo hướng tiếp cận NL: Dựa trên mục 

tiêu đánh giá, SV đưa tình huống thực tiễn vào câu hỏi TNKQ NLC và triển khai viết 

câu hỏi TNKQ theo đúng kỹ thuật để thu được các câu hỏi có chất lượng tốt. 

- Định hướng cho SV sử dụng thời gian tự học hiệu quả để luyện tập viết câu hỏi TNKQ 

NLC sau thời gian được học trên lớp và trao đổi kết quả thực hiện với GV. 

- Tiếp tục củng cố và hoàn thiện thêm kỹ năng thiết kế câu hỏi TNKQ NLC theo hướng 

tiếp cận NL cho SV trong các học phần có liên quan như Phương pháp dạy học Sinh 

học, Thực hành dạy học Sinh học, Kỹ thuật dạy học Sinh học thông qua các bài tập, 

giáo án thực hành. 

5. KẾT LUẬN 

Việc thực hiện đánh giá theo NL nói chung và đánh giá NL HS bằng câu hỏi TNKQ 

NLC nói riêng là yêu cầu của chương trình phổ thông mới năm 2018. Do đó, việc điều 

tra thực trạng nhận thức của SV vấn đề này và thực hiện các biện pháp phù hợp để rèn 

luyện và phát triển kỹ năng thiết kế câu hỏi TNKQ NLC của SV theo định hướng đánh 

giá NL là một việc làm cấp thiết trong công tác dạy học ở các trường đại học sư phạm 

nhằm đáp ứng yêu cầu nghề nghiệp trong giai đoạn mới. Đánh giá bằng câu hỏi TNKQ 

NLC có nhiều ưu thế trong đánh giá NL theo diện rộng do tính khách quan và độ bao 

phủ kiến thức lớn, tuy nhiên, đánh giá bằng câu hỏi TNKQ NLC lại gặp nhiều hạn chế 

trong đánh giá NL sáng tạo, NL giao tiếp và hợp tác cũng như NL tìm hiểu thế giới sống 
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vốn là một NL thành phần của NL Sinh học. Do đó, để đánh giá được NL HS một cách 

toàn diện đòi hỏi sự phối hợp của nhiều hình thức đánh giá khác nhau và cần có nhiều 

nghiên cứu tiếp theo. 
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Title: REALITY AND MEASURES TO TRAIN SKILLS OF DESIGNING MULTIPLE-

CHOICE QUESTIONS FOR STUDENTS ON THE COMPETENCY-BASED APPROACH IN 

TEACHING BIOLOGY IN HIGH SCHOOL 

 

Abstract: The paper presents the concepts of competency and competency-based assessment. 

The reality of students’ awareness on high school students’ achieved competencies in the high 

school education program (2018) and skills of designing muptiple-choice questions on 

competency-based assessment are analyzed. From there, the measures to train skills of 

designing multiple-choice questions for students on the competency-based assessment approach 

are suggested. 
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