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Tém tit: Nghién ciru nham tim ra cdc nhan 16 tac dong dén mirc do cong bé thong
tin trach nhiém xa hoi cua cdc doanh nghiép vat liéu xay dung niém yét o Viet Nam.
Nghién ciru dwege thue hién trén mau gom 182 quan sdt véi sé liéu tai chinh va phi
tai chinh thu thdp tir bdo cdo tai chinh, bdo cdo thwong nién va bdo cdo phdt trién
bén viing ciia 26 doanh nghiép vit liéu xdy dung & Viét Nam c6 ¢é phiéu niém yét
trén Sé Giao dich chitng khodn Ha Ngi va S¢ Giao dich chimg khodn Thanh phé Ho
Chi Minh trong giai doan 2014- 2020. Thong qua viéc ap dung phwong phap woc
lwong dir liéu bdng tinh gom: Pooled OLS, FEM, REM, két hop véi kiém dinh, liwa
chon mo hlnh khdc phuc khuyét tGt cia mé hinh bang phirong phap GLS, nghién
citu chi ra rang, cac doanh nghiép c6 quy mé ém, huy dong nhiéu no vay, sir dung

Factors affecting information disclosure on social responsibility of listed building materials
enterprises in Vietnam

Abstract: The research evaluates the impact of social responsibility disclosure on corporate financial
performance of building materials enterprises listed on the Ho Chi Minh city Stock exchange and the
Hanoi Stock exchange in the period 2014- 2020. The study uses a systematic moment estimation
method with data collected from financial statements, annual reports and sustainability reports of 26
enterprises making up a sample of 182 observations. Notably, the research builds a set of corporate
social responsibility (CSR) disclosure indicators on the basis of previous studies and the GRI Standard
2016. Besides, the study uses corporate financial performance indicators based on both accounting
data and market data. The results indicate that CSR disclosure has a positive effect on corporate
financial performance on accounting data, however, no evidence has been found on market data.
Based on research results, the study has proposed a number of recommendations to contribute to
improving the effectiveness of CSR information disclosure in order to increase corporate financial
performance.
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Tac doéng cta cong b théng tin trach nhiém xa hoi dén hiéu qua tai chinh doanh nghiép vat liéu

xay dung niém yét & Viét Nam

dich vu kiém todn Big4, ty lé thanh vién Hoi déng quan tri doc lap, kha nang sinh
[6i va ty 1é s6 hitu niede ngodi cao thi mire d¢ cong bé théng tin trach nhiém xa hgi
cao. Két qua bai viét co ban nhdt qudn véi Iy thuyét cac bén lién quan, 1y thuyét dai
dién, Iy thuyét théng tin bat can xing va Iy thuyét hop phép. Nghién civu dwa ra cdc
khuyén nghi nham cdi thién mirc do minh bach thong tin trach nhiém xd hoi cua cac

doanh nghiép trong mau khdo sdt.

Tir khéa: Cong bé théng tin, doanh nghiép vit liéu xdy dung, trdach nhiém xa hoi

doanh nghiép, Viét Nam

1. Pit van dé

Ngay nay, cong b thong tin (CBTT) trach
nhiém xa hoi (TNXH) di tré thanh chién
lugce kinh doanh ctia nhiéu doanh nghiép
trén thé gidi. Nhiéu nghién ctu trudc day
da chi ra nhirng lo1 ich dat duogc khi doanh
nghiép thuc hién va CBTT TNXH. Haniffa
va Cooke (2005) lap luan réng thuc hién
minh bach TNXH va mdi truong s€ lam
tang danh tiéng cho doanh nghiép, tao duoc
niém tin v6i cac bén lién quan va gia ting
hiéu qua tai chinh (Allouche va Laroche,
2006), d& dang tiép can véi ngudn vén
vay uu dai va gia ting gia tri cho c6 dong
(Roberts, 1992), thu hut dugc nhiéu nha
dau tu (Laufer, 2003).

Céc doanh nghi¢p vat lieu xdy dung
(VLXD) niém yét ¢ Viét Nam voi dic
thu 1a nhém nganh c6 hoat dong san Xuét
kinh doanh gay ra nhiéu tic dong dén moi
truong, xa hoi da ngay cang nhan thuc
dugc vai tro cua phat trién bén viing trong
hoat dong ciia minh. Thyc trang niy tat
yéu dan dén viéc doi héi cac doanh nghiép
nay phai tang cuong thyc hién tét hon viéc
thuc hanh TNXH va CBTT TNXH nhim
tuadn tha cac quy dinh CBTT cua Thong tu
155/2015/TT-BTC dbi v6i cac cong ty khi
niém yét. Tuy nhién, sy khac biét dic thu
ctia boi canh nghién ciru s& ¢6 nhitng nhan
t6 khac nhau anh huéng dén CBTT TNXH.
CBTT TNXH tir 1au da rat pho bién tai cac
qudc gia c6 trinh d phat trién cao nhu My

va Chau Au, tuy nhién van con la kha méi
mé & Viét Nam. Mot trong s6 nguyén nhan
khién cac doanh nghiép niém yét noi chung
va cac doanh nghiép VLXD niém yét & Viét
Nam noéi riéng con kha thd o v6i van dé
CBTT TNXH la do van con thiéu vang cac
nghién ctru thyc nghiém vé CBTT TNXH
cling nhu cac nhan t nio c6 thé anh huéng
dén CBTT TNXH doanh nghiép. Nghién
ctru thyce hién xay dung bo chi sb do luong
muc d0 CBTT TNXH voi dir liéu khao
sat 26 doanh nghiép VLXD niém yét trén
hai S¢ giao dich ching khoan (SGDCK)
cua Viét Nam trong thoi gian 2014- 2020.
Thong qua cac phuong phap dir liéu bang
tinh gom Pooled OLS, FEM, REM, két hop
voi viée kiém dinh, lva chon va khic phuc
khuyét tat cia mo hinh bang phuong phap
GLS, nghién ctru da nhan dién tuong ddi
day du cac nhan t6 anh huong dén muc do
CBTT TNXH va chia thanh hai nhém: (i)
Nhém céc nhén t6 vé dic diém cua doanh
nghiép; (ii) Nhom céac nhén tb vé kiém soat
quan tri cua doanh nghiép. Tur d6, nghién
ctru d3 tim ra bang chimg thyc nghiém vé
tac dong cua cac nhan tb t¢i mirc 46 CBTT
ctia cac doanh nghiép. Trén co s do dé
xudt cac khuyén nghi nham cai thién CBTT
TNXH cua cac doanh nghiép VLXD niém
yét & Viét Nam.

2. Co sé 1y thuyét

2.1. Trach nhi¢m xa hgi
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Theo Carroll (1979), TNXH doanh nghlep
bao gém su mong doi ctia x4 hoi vé kinh té,
phap luat, dao dtrc va tir thién ddi voi cac
t6 chirc tai mot thoi diém nhat dinh. Thap
Carroll 12 nén tang cia Iy thuyét TNXH,
theo d6, Carroll (1991) cho ring, mot doanh
nghiép truong ton va trd thanh vi dai dua
trén thap TNXH, bao gém: Trach nhiém vé
hiéu qua kinh doanh cua doanh nghiép, vé
tuan thu luat phap, vé dao dirc va cac cong
viéc thién nguyén.

2.2. Cong bé théng tin trach nhiém xi hji

Theo Holder-Webb va cong su (2009),
viéc cac doanh nghiép tham gia cac hoat
dong TNXH 1a khong du, can phai co cac
hoat dong cung cip cac thong tin vé TNXH
cho cac bén lién quan. Ngoai ra nhu cau
CBTT phi tai chinh ciling tré nén cao hon
khi cac nha dau tu nhan thac duogc céc
b4o céo tai chinh c6 thé bo qua céc thong
tin quan trong vé doanh nghiép (Parast va
Adams, 2012). CBTT TNXH duogc coi la
can thiét dé giam sy bét can xtmg vé thong
tin gitta nha quéan ly va cac bén lién quan
chinh ciing nhu cho phép nha dau tu danh
gia chinh xac hon hiéu qua hoat dong cua
doanh nghi¢p (Adams va cong su, 2012).

2.3. Ly thuyét lién quan dén cong bé thong
tin trach nhiém xa hoi doanh nghiép

2.3.1. Ly thuyét hop phdp

Deegan va Unerman (2011) khang dinh
rang ly thuyet hop phép dua trén nhan
thurc vé moi twong quan xa hoi gitrta mot
td chtrc va cong déng ma td chirc d6 gin
b6. Vi thé, cong ty cb ging hop phap hoa
cac hoat dong béng cach minh bach cac bao
cao TNXH doanh nghi¢p nhdm nhén dugc
s ung ho cua cong dong va dam bao cho
nhirng hoat dong tiép theo.
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2.3.2. Ly thuyét cdc bén lién quan

Ly thuyét cac bén lién quan cho rang céc
td chire khong chi chiu trach nhiém trudc
céc chu sé hiru ma con can nhic loi ich cua
cac bén lién quan co thé tac dong hodc bi
tac dong bdi viéc dat dugc nhirng muc ti€u
cia to chic (Freeman, 1984). Do dé, Iy
thuyét cac bén lién quan doi hoi cac doanh
nghi¢p phai c6 nghia vu dao duc véi céac
thanh phén c6 lién quan va phai co vai tro
linh hoat trong cdng déng ma ho hoat dong.

2.3.3. Ly thuyet théng tin bdt cdn meg

Ly thuyet vé thong tin bat can ximg lan dau
tién xuat hién vao nhitng nim 1970. Do van
dé bat can xtig thong tin, cic cong ty cong
bd mot sé thong tin TNXH cho cac nha dau
tu dé cho thay rang ho tét hon cac cong ty
khéc trén thi truong véi muc dich thu hut
dau tu va nang cao danh tiéng (Verrecchia,
1983).

2.3.4. Ly thuyét dai dién

Ly thuyét dai dién dugc phat trién boi
Jensen va Meckling (1976). Ly thuyét dai
dién cho rang xung dot s& phat sinh khi co
thong tin khong day du va bat can ximg
giita chi thé va dai dién trong cong ty. Van
dé nay duoc giam thiéu bang cach sir dung
cac co ché thich hop dé o thé han ché su
phan hoéa lgi ich va CBTT TNXH [a mot
cong cu quan trong.

3. XAy dung gia thuyét nghién ciru

3.1. Xdy dwng gid thuyét doi véi cdc nhin
t0 lién quan dén ddc diém doanh nghiép

(1) Khd néng sinh loi: Theo 1y thuyét dai
dién, khi lgi nhudn cang cao nguoi quan
Iy cang mudn CBTT TNXH dé cac chu s
hitu doanh nghiép tin tuéng, dau tu von.
Pong thoi, kha ning sinh 101 cao tac dong
tich cuc t6i gia cd phiéu trén thi trudong vén
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(Inchausti, 1997). Ly thuyét bat can xing
thong tin ciing cho ring cac doanh nghiép
¢6 lgi nhudn cao mudn phan biét minh véi
cac cong ty c6 loi nhuan thap thong qua tin
hiéu, glup ho tang gia tri ¢6 phiéu va thu
hat nhiéu nha du tu (Khanna va cong su,
2004).

Gia thuyét 1 (H1): Kha ning sinh 10i cua
doanh nghiép c6 anh huong tich cuc dén
CBTT TNXH.

(2) Don bay tdi chinh: Theo Iy thuyét cac
bén lién quan, cac doanh nghi¢p c6 don
bay tai chinh cao thudng cé mic d6 CBTT
TNXH nhiéu hon béi vi cac chi ng yéu cau
CBTT nhiéu hon. Péng nhit véi quan diém
nay la Giulio (2011).

Gia thuyét 2 (H2): Pon bay tai chinh doanh
nghiép c6 tac dong thuan chiéu dén CBTT
TNXH.

(3) Quy moé doanh nghiép: Theo quan
diém cua Iy thuyét hop phap, cac cong ty
c6 quy md lon thuong phai d6i mat voi ap
lyc CBTT vé viéc tuan thu cac quy dlnh
ctia Nha nudc, gitp ho tiép can véi nguon
luc ctia x3 hoi (Patten, 1991). Ly thuyét cac
bén lién quan cho rang, cac doanh nghiép
16n con bi ap lyc va giam sat tir cac bén
lién quan lién quan dén viéc tudn thu cia
doanh nghiép ddi vé6i lao dong, tai nguyén,
cong dong va xa hoi nén s& phai thu thap
va cung cip nhiéu théng tin TNXH hon
(Andrikopoulos va Kriklani, 2012). Diéu
nay ciing phu hop véi 1y thuyét dai dién,
cac cong ty 1on c6 nguy co gay thiét hai
cho mdi truong nhiéu hon, nén s& phai
thuc hién va minh bach thong tin TNXH
nhiéu hon, dic biét 1a vé van dé maéi trudng
(Jensen va Meckling, 1976).

Gia thuyét 3 (H3): Quy mé doanh nghiép
c6 tac dong tich cuc dén CBTT TNXH.

(4) Tuéi ciia doanh nghiép: Theo 1y thuyét
hop phap, Suchman (1995) cho rang khi
cong ty hoat dong lau nam trén thi truong
s& ¢6 danh tiéng va uy tin cao hon nhiing

cong ty mai hoat dong. Tir quan diém ctia
Iy thuyét cac bén lién quan ciing cho rang
cac bén lién quan luén ky vong vao viéc
thuc hanh va CBTT TNXH cua cac doanh
nghi¢p lau doi, vi voi kinh nghiém lau ndm
s¢ giup doanh nghi¢p st dung tai nguyén
mot cach hi¢u qua va bao vé danh tiéng cua
minh véi xa hdi (Roberts, 1992).

Gia thuyét 4 (H4): Tudi ciia doanh nghiép
¢6 anh huong thuan chiéu dén CBTT
TNXH.

3. 2 Xay dung gia thuyét doi vdi cdc nhin
10 kiém sodt qudn tri

(1) Quy mo Hoi c‘t’ong quan tri: Giannarakis
(2014) cho rang néu c6 qua dong thanh
vién HDQT s€ lam tdng nguy co xung dot
loi ich vi mdi thanh vién HPQT dai dién
cho mét nhom cd dong khéac nhau, nén murc
do CBTT TNXH cua doanh nghiép cling
s€ giam.

Gia thuyét 5 (HS) Quy mod HPQT co tac
dong nguoc chidu dén CBTT TNXH.

(2) Su kiém chire cia Gidm déc/ Tong
Gidm déc (CEO): Theo 1y thuyét dai dién,
viéc tach biét vai tro gilra nguoi sé hitu va
ngudi diéu hanh 1a can thiét cho hoat dong
kinh doanh, tir d6 thuc déy tinh minh bach
cta thong tin. Nghién ctru cua Fathi (2013)
cling da chi ra mbi quan hé nguoc chiéu
gitta su kiém chtrc cia CEO véi mirc do
CBTT TNXH cua cac cong ty.

Gia thuyét 6 (H6): Sy kiém chirc cia CEO
c6 anh huodng ti€u cuc to1 CBTT TNXH.
(3) Ty lé thanh vién doc lap trong HPQT:
Ly thuyét ngudi dai dién (Jenssen va
Meckling, 1976) cho rang ty 1¢ thanh vién
doc 1ap trong HPQT cang cao cang tot vi
s€ lam tang muc d6 giam sat doc lap cua
HDQT. Ntim va Soobaroyen (2013) cling
cho rang khi ting ty 1é thanh vién HDQT
doc 1ap s€ lam tang muc do minh bach
thong tin TNXH cua cong ty.
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Gia thuyét 7 (H7): Ty 1é thanh vién doc lap
trong HDQT c¢6 tac dong thudn chiéu t6i
CBTT TNXH.

(4) Ty 1é 56 hitu Nha nuée: Theo 1y thuyét
hop phép, cac cong ty Nha nude va quy mod
16n phai trinh bay nhiéu théng tin xa hoi
va moi truong hon do cac cong ty nay phai
chiu nhiéu ap lyc hon tir Chinh phii va céc
phuong tién truyén thong ddi véi cac tac
dong dén moi trudong va xa hoi (Tagesson
va cong su, 2009).

Gia thuyét 8 (H8): Ty 18 so hiru Nha nuéc
c6 tac dong thuan chiéu téi CBTT TNXH.
(5) Ty 1é 56 hitu nudc ngoai: Theo 1y thuyét
cac bén lién quan, cong ty c6 su hién di¢n
cia c6 dong nude ngoai thudng s& duoc
yéu cau minh bach thong tin bao gém thong
tin TNXH nhiéu hon (Gunawan va Lina,
2015). Tuong tu, Iy thuyét bat can xung
thong tin cho rang do rao can vé khong
gian va ngdn ngir, cac cd dong nudc ngoai
thudng c6 nguy co phai déi mit véi tinh
trang bat can x(mg thong tin cao hon so v&i
cac ¢ dong khac nén ho yéu cau cong ty
phai minh bach thong tin, bao gdm thong
tin TNXH nhiéu hon (Cooke, 1992).

Gia thuyét 9 (H9): Ty 1¢ so hiru nudc ngoai
c6 anh hu’0’ng tich cuc dén CBTT TNXH.
(6) Chdt ILrO’ng kiém toan B1g4 la nhom 4
cong ty kiém toan qudc té noi tiéng gdm:
KPMG, Deloitte, PWC, Ernst & Young.
Céc cong ty kiém toan thudc nhom Big4 co
kha ning khuyén khich khach hang cta ho
cung cp nhiéu thong tin tai chinh va phi
tai chinh, trong do c6 thong tin TNXH da
chiéu (Inchausti, 1997).

Gia thuyét 10 (H10): Str dung kiém toan Big4
c6 tac dong lam tang mirc do CBTT TNXH.

4. Phuong phap nghién ciru
4.1. Phuwong phdp xdc dinh so liéu cong

bé théng tin trach nhigm xi héi ciia
doanh nghiép
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Nghién cou st dung phuong phdp xay
dung chi s6 CBTT TNXH duoc thuc hién
theo trinh tu sau:

Buoc 1: Lya chon cdc muc thong tin cdu
thanh nén chi sé. Nghién ctru lya chon cac
muc thong tin cu thanh nén chi s6 dua
trén 3 chi s6 CBTT: (i) Chi s6 CBTT vé
moi truong dua ra boi Clarkson va cong su
(2008); (ii) Chi s6 CBTT vé phat trién bén
virng dua ra boi Ong va cong su (2016);
(iii) Chi s6 CBTT duoc xay dung boi T6
chtre sang kién bao céo toan cau (GRI) ban
hanh ndm 2016. Bén canh do, trong nghién
ctru nay chi thyc hién chia thong tin theo
n6i dung va viéc do luong chat luong thong
tin duoc 16ng vao trong thang diém cham
cua tung loai thong tin.

Buoc 2: Xay dung thang do. Nghién cuu
thuc hién lugng hoa viéc do ludong cac
thong tin thanh phan theo cac tiéu chi: Tinh
thich hop, tinh tin cdy, tinh c6 thé so sanh,
tinh dé hiéu khi xay dung thang do. Theo
d6, danh sach cu thé cac muc thong tin,
cach chim diém ddi vé6i cac nodi dung chi
muc CBTT TNXH str dung trong nghién
ctru nay dugc liét ké trong Bang 1.

Trong do: Céc ti€u chi A1, A2, A3, céac chi
muc duoc gan gia tri 1 néu cong bd va 0
néu khong cong bd. Cac tiéu chi A4 mdi
chi muc dwoc danh dau tir 0 dén 4, v6i 0 1a
khong cong bo, 1 1a thong tin dugc dé cap,
2 14 thong tin chi tiét, 3 1a thong tin dugc so
sanh va danh gia, 4 1a c¢6 cung cip thong tin
lién quan dén muc tiéu cho tuong lai.
Bude 3: Kiém tra dé tin cdy va chinh xac
cua phuwong phdp do lwong. Nghién ctiu su
dung phuong phap test-retest dugc dé xuat
boi Hassan va Marston (2019) dé kiém tra
tinh tin cdy cua thang do, nghia 1a st dung
mot ngudi thu thap thong tin duy nhat, két
qua thu thap dwoc kiém tra lan 2 dé dam bao
thong tin thu thap giita hai lan 1a chinh xAc.
Bude 4: Kiém dinh tinh xdc thuce cia thang
do. Nghién ctru st dung phuong phap cua
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Bang 1. N§i dung chi s6 cong bo thong tin trach nhiém xa hji

Ma Noi dung Diém tbi da
A1 Théng tin vé céu tric quan tri 6
A2 Tam nhin, cam k_é:t chién luvoc ctia nha quan ly, va cac co ché quan ly 5
trong doanh nghiép
A3 Tinh tin cay cla thong tin 6
A4.ECP | Thong tin vé két qua kinh té 12
A4_ENP | Thong tin vé két qua mai trudng 32
A4LAP :ggiré%tin vé két qua xa hoi- mdi tredng lam viéc va thwe hanh nghé 20
A4.HRP | Thong tin vé két qua xa hoi- quyén con nguoi 20
A4.SOP [ Théng tin vé két qua xa hdi- trach nhiém cong dong 24
A4.PRP | Thong tin vé két qua xa hoi- san pham 16
Tbng diém 142

Nguon: Nghién ciru xdy dung duwa trén Clarkson va céng su (2008), Ong va cong sw (2016),

Patelli va Prencipe (2007), thuc hién kiém
dinh tinh xac thuc cua thang do bang cach
tham khao ¥ kién va dénh gia cua cac kiém
toan vién va cac nha phan tich tai chinh dé
kiém tra vé mtc do phu hop ddi voi bdi
canh Viét Nam.

Budée 5: Tinh mire 36 CBTT TNXH. Chi sb
CBTT TNXH (CSRD) dugc do luong dua
trén cong thirc cua Webb va cong su (2009)
nhu sau:

CSRD = (Piém cong bd thong tin trach
nhiém x hoi/ Tong diém)*100%.

4.2. Phwong phap thu thip sé liéu

Nghién ctru thu thap s6 liéu tir bao céo
thuong nién, bao céo tai chinh, bdo cao phat
trién bén viing cta cac doanh nghiép VLXD
¢6 ¢ phiéu niém yét trén SGDCK Ha Noi
(HNX) va SGDCK Thanh phé H6 Chi Minh
(HOSE) giai doan 2014- 2020. Theo do, co
26 doanh nghiép c6 du thong tin dé thyc hién
trong nghién ciru nay tao nén mau gom 182
quan sat. Mébc thoi gian 2014 duoc lya chon
vi day 1a thoi diém trude khi ¢ sy ra doi cia
Thong tu 155/2015/TT-BTC ban hanh ngay

bé tiéu chudan GRI 2016

06/10/2015 vé Huéng dan CBTT trén thi
truong chimg khodn; nam 2020 1a ndm ma
thong tin méi nhat ciia doanh nghiép duoc
cong bd. Cac doanh nghiép VLXD niém yét
dugc lya chon boi day la nhom nganh c6
hoat dong san xuat kinh doanh giy ra nhiéu
tac dong dén moi truong, xa hoi.

4.3. Phwong phdp phén tich sé liéu

Do s6 liéu thu thap ¢ dang s6 lidu bang nén
nghién ctru st dung cac phuong phéap hdi
quy cho dir liéu bang tinh gém: Phuong
phap binh phuong nhé nhat dang gop
(Pooled OLS), phuong phap hdi quy tac
dong ¢ dinh (FEM) va phuong phap hoi
quy tac dong ngiu nhién (REM) dé tim hiéu
anh huong cua cac nhan té dén viéc CBTT
TNXH cua cac doanh nghi¢p VLXD niém
yét & Viét Nam. Sau khi thuc hién hoi quy
theo ba phuong phép nay, nghién ctru su
dung cac kiém dinh thich hop dé lua chon,
xdy dung mo hinh phu hop cho viéc trinh
bay va thao luan két qua nghién ciru.

Mo hinh cac nhén tb tic dong dén CBTT
TNXH cua cac doanh nghi¢p VLXD niém
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yét & Viét Nam duoc dé xuit co dang nhu

sau:

CSRD, =B+ Bjccijt+ BYCGiytJ’_ mt e (%)

Trong do:

CSRD,: Chi s6 CBTT TNXH

LE THI NHUNG

CCy: Bién dic diém thu j cua cong ty i &
namt (j=1,...,4).
CG, Bién kiém soat quan tri tho y cua

cong ty i 6 nam t (y=1,..., 6).
p: Anh huéng co dinh, dai dién cho su

Bang 2. M6 ta dir liéu nghién ctru

toan khéng thuéc Big4

Tén bién | Ky hiéu Bon 156 lwérng Dau ky Nguén tham khao
vi tinh vong
Bién phu thuéc
Chi sb 2 Clarkson va cong s
CBTT CSRD  |% %'smd%f;%'g;(”/ (2008), Ong (2016), BO
TNXH 9 ° tiéu chuan GRI 2016
Bién doc lap
Bién dic diém céng ty
Kha nang ROE % Loi nhuan sau thué/Vén R Inchausti (1997)
sinh 1o cha sé& hiru
Don bay tai LEV % No phéi tré/ Téng ngudn | Giulio (2011)
chinh von
Quy mé Patten (1991),
doanh SIZE Logarit cGia Téng tai san |+ é%ﬁ”zk)ole(:#]??z\a g)r iklani
nghiep Jensen va Meckling (1976)
S6 nam AGE Logarit ciia (Nam nghién + Suchman (1995), Roberts
thanh lap cru- Nam thanh 1&p) (1992)
Bién dic diém kiém sodt quan tri

Quy md .. | Téng sb thanh vién . .
HPQT BSIZE Nguoi HDQT - Giannarakis (2014)
Su kism Néu CEO va chu tich
chtcclia | CEODUAL HDQT 1a motnguai thi | Fathi (2013)
CEO nhan gia tri 1, néu khéng

thi nhan gia tri 0
Ty |é thanh Sé lwong thanh vién ) Ntim va Soobaroyen
vién déc lap | IND % HDQT doc lap/ Téng sbé |+ (2013), Jensen va
trong HDQT thanh viéen HDQT Meckling (1976)
TV 18 s S6 lwong cb phiéu do
héu.Nhé SO o Nha nwéc sé hivu/ Tong + Tagesson va cOng sw
uGe o s6 cb phiéu Ivu hanh (2009)

cla cong ty
Ty 16 5O S0 long o phieu do Gunawan va Lina, (2015),
hitu nuéc  |FO % 0 dong NWoc Ngoal 5o, Cooke (1992), Oh va cong
nQoai hdru/ Tdng sb cb phiéu su (2011)

9 Iy hanh cla cong ty i

Bang 1 khi c6 st dung
Chét lwgng kiém toan thudc Big4, .
kiém toan  |"UPIT baing 0 khi str dung kiém | * Inchausti (1997)
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khac biét khong quan sat dugc gilta cac
doanh nghiép.

g: Thanh phan ngau nhién khong quan sat
duoc.

Céc bién trong mé hinh (*) duogc dién giai
chi tiét tai Bang 2.

5. Két qua nghién ciru va thao luan

5.1. Két qua nghién ciru

5.1.1. Phdn tich ban dau véi di liéu
Thong ké mé ta

Trén co s& b dir liéu thu thap dugc, nghién
curu thue hién théng ké mo ta cac bién duoc
sir dung trong mo hinh bang phin mém
Stata 14, két qua duoc cho trong Bang 3.
Dit liéu théng ké mé ta tai Bang 3 cho
thdy, mirc 46 CBTT TNXH ciia cac doanh
nghi¢p trung binh dat 19,53%, trong do
muc thép nhét 1a 3,52% va cao nhat dat

Bang 3. Théng ké mé ta cac bién trong mé hinh

Bién S6 quan sat Gia :)':Iintlzung Do léch chuan Giént':ié:\hé Gién:glén
CSRD 182 19,533 13,975 3,521 84,507
ROE 182 13,712 14,039 -47,002 58,380
LEV 182 46,389 19,153 5,893 81,517
BSIZE 182 5,187 0,806 3 7
IND 182 0,697 0,192 0,4 1
AUDIT 182 0,231 0,423 0 1
CEODUAL 182 0 0 0 0
SO 182 24,226 30,560 0 79,51
FO 182 5,352 7,702 0 28,7
SIZE 182 13,197 1,645 10,214 16,875
AGE 182 3,364 0,931 1,946 7,610

Nguon: Tong hop két qua tir phan mém Stata 14
Bang 4. Ma tran twong quan giira cic bién trong md hinh
CSRD |ROE LEV BSIZE |IND AUDIT (SO FO SIZE |AGE
CSRD |1
ROE 0,391 |1
LEV 0,023 |-0,231 |1
BSIZE |0,055 |-0,212 (0,322 |1
IND -0,150 |0,025 |-0,235 |-0,190 |1
AUDIT (0,043 |-0,079 |0,254 (0,197 |-0,216 |1
SO 0,082 |-0,039 [0,170 |0,283 |-0,591 |0,043 |1
FO -0,113 |0,109 |-0,040 |0,049 |0,021 |-0,179 |-0,187 |1
SIZE (0,329 |0,030 |0,050 (0,352 |-0,456 |0,621 (0,342 |-0,062 |1
AGE -0,1770 |-0,040 (0,077 (0,068 |0,171 |-0,061 |-0,062 |-0,042 |0,120 |1

Nguon: Tong hop két qua tir phan mém Stata 14
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84,51%. Trong do6, bién ROE, LEV va SO
c6 murc do dao dong 16n nhat. Pang cha v,
trong mau khao sat khong c6 doanh nghiép
nao c¢o su ki€ém nhiém vi tri chu tich HbQT
va tong giam ddc (bién CEODUAL déu ¢
gia trj bang 0), do do6, nghién ctru loai bién
nay ra khdi moé hinh xem xét.

Ma trdn hé sé twong quan

S6 liéu Bang 4 cho thay cac nhan t6 IND,
FO, AGE c6 quan hé ngugc chiéu véi

) Bang 5.
Keét qua nhan tir phong dai phwong sai

Bién VIF 1IVIF
SIZE 2,90 0,345
SO 2,56 0,390
IND 2,24 0,447
AUDIT 2,14 0,467
LEV 1,52 0,658
ROE 1,49 0,671
BSIZE 1,28 0,784
AGE 1,16 0,865
FO 1,08 0,924
3:';:mg binh 1,82

Nguon: Tong hop két qua tir phan mém Stata 14

Bang 6. Kiém dinh tinh dirng ciia cac bién
trong mé hinh

Bién Giité'ti (‘;‘)‘a" Xéc suét P
CSRD -3,351 0,0001
ROE 6,566 0,0000
LEV 7147 0,0000
BSIZE 11,253 0,0001
IND -3,784 0,0001
AUDIT 12,822 0,0000
SO 6,371 0,0000
FO 7,992 0,0000
SIZE 11,128 0,0001
AGE 6,116 0,0000

Nguon: Tong hop két qua tir phan mém Stata 14
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CSRD. Céc bién con lai co quan h¢ thuén
chiéu voi bién CSRD. Cac bién doc lap
trong mo hinh c6 mdi twong quan déu nho
hon 0,5. Tuy nhién, day méi chi 1a twong
quan cdp giita cac bién, dé kiém dinh vé
hién tuong da cdng tuyén cua mo hinh,
nghién ctru kiém tra hé s6 nhan tir phéng
dai phuong sai (VIF) véi sb liéu thu dugc
tai Bang 5.

Két qua Bang 5 cho thay, trung binh hé s
VIF la 1,82, theo Menard (1995) mé hinh
(*) khong c6 da cong tuyén.

Kiém dinh tinh dimg

Nghién ctru thyc hién kiém dinh tinh dimg
theo phuong phap cua Harris va Tzavalis
(1999). Két qua kiém dinh duoc tong hop
tai Bang 6 cho thay tit ca cac bién déu dimg
tai dir liéu géc & muc y nghia 5%.

5.1.2. Kiém dinh lya chon va xdy dung mo
hinh

Nghién ciru sir dung kiém dinh Hausman
dé danh gia, lua chon gitta m6 hinh FEM va
REM (Baltagi, 2008). Két qua kiém dinh
Hausman cho gia tri P-value=0,0000, nhu
vay mo hinh FEM trong truong hgp nay la
phu hop hon. Tiép theo, nghién ctru thuc
hi¢n kiém dinh lya chon mo hinh FEM va
Pooled OLS. Két qua kiém dinh cho thiy
gia tri P-value= 0,0000, do d6 str dung mo
hinh FEM 1a phu hop. Nghién ciru kiém
dinh phuong sai sai s6 thay doi va tu tuong
quan ddi voi mo hinh FEM duoc chon.
Két qua P-value=0,0000 trong ca hai kiém
dinh, cho théy mo hinh FEM c¢6 hién hiru
ca hai khuyét tat nay.

Do do, nghién ctru tién hanh khéc phuc
khuyét tat cia mo hinh bang phuong phap
wdc luong GLS. Nhu véy, két qua cia mo
hinh GLS s& str dung dé thao luan két qua
nghién cuu.

5.2. Théo ludn két qud nghién civu



Tac doéng cta cong b théng tin trach nhiém xa hoi dén hiéu qua tai chinh doanh nghiép vat liéu

xay dung niém yét & Viét Nam

Bang 7. Két qua hdi quy ciia mé hinh

. FEM REM GLS
Bien phu thudc
CSRD CSRD CSRD
-0,101 -0,030 0,088***
ROE
(-1,73) (-0,50) (2,89)
0,377*** -0,037 0,339***
LEV
(6,59) (-1,25) (6,03)
1,032 0,954 0,526
BSIZE
(0,50) (0,54) (0,54)
0,464 0,089 0,027***
IND
(0,07) (0,01) (1,67)
0 7,786 0,026***
AUDIT
(0) (1,24) (3,81)
0 -0,066 -0,012
SO
(O) (_0180) (_0145)
0,128 0,050 0,145*
FO
(0,76) (0,32) (2,43)
9,927*** 0,711 5,355***
SIZE
(4,72) (1,10) (3,81)
2,088 0,889 0
AGE
(1,68) (0,76) (0)
-94,65** -33,46 11,96
_CONS
(-3,30) (-1,78) (1,38)
N 182 182 182

*0<0,1, ¥**p<0,05, ***p<0,01

Két qua cho thay, kha nang sinh 10i ¢
anh huong thuan chiéu dén mac do CBTT
TNXH véi mire ¥ nghia 1%. Két qua nay
phu hgp vo6i1 nghién clu trude day cua
Inchausti (1997) dong thoi cling dong nhat
v6i Iy thuyét dai dién va 1y thuyét tin higu.
Diéu nay cho thiy, cac doanh nghiép co
kha nang sinh 15i cao thuong muén CBTT
TNXH dé phan biét minh véi cac doanh
nghiép c6 loi nhuan thip nham ting gia tri
¢ phiéu trén thi trudng vén cling nhu thu
htit nha déu tu.

Vé don bay tai chinh, két qua cho thiy co

Nguon: Tong hop két qua tir phan mém Stata 14

tuong quan thuan chiéu véi mic 46 CBTT
TNXH & mirc ¥ nghia 1%, diéu nay c6 thé
giai thich boi cac cong ty c6 don bay tai
chinh cao thi chi phi dai dién cao hon, do
d6 ho s& phai tiét 16 nhiéu thong tin TNXH
hon nham giam bdt cac chi phi nay. Két
qua nay phu hop véi 1y thuyét cac bén lién
quan va nghién ctru ctua Giulio (2011).

Quy md doanh nghiép c6 twong quan cung
chiéu v6i CBTT TNXH véi muc y nghia
1%. Pay 1a nhan té c¢6 tic dong manh
nhat dén mirc 4 CBTT TNXH ctia doanh
nghiép. Két qua nay phu hop voi 1y thuyét
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hop phap, 1y thuyét clia cac bén lién quan,
ly thuyét dai dién ciing nhu cac nghién
ctru cua Patten (1991), Andrikopoulos va
Kriklani (2012), Fathi (2013), Jensen va
Meckling (1976). Diéu nay c6 thé 1y giai
boi cac doanh nghiép quy mod 16n thuong
d6i mat v6i nhiéu ap luc va giam st cta cac
bén lién quan dén viéc tuan tha cta doanh
nghiép dbi véi cac van dé thuoc TNXH,
dong thoi ho ¢6 nhitng ngudn lyc va kinh
nghiém chuyén mén can thiét dé 1ap bao
cao TNXH hon va do do CBTT TNXH
nhiéu hon cac doanh nghiép quy mé nho.
Tinh doc 1ap cua HPQT cing c6 mbi
turong quan cung chiéu véi CBTT TNXH &
mirc ¥ nghia 1%. Két qua nay mot 1an nira
thuc chung cho 1y thuyét dai dién, dong
thoi dong nhat v6i nghién ctru ciia Ntim
va Soobaroyen (2013). Boi 1€, thanh vién
HDBQT ddc 1ap 1a nhitng nguodi khong cod
quan h¢ loi ich riéng tu trong doanh nghiép
nén ho s& dua ra nhiéu y kién khach quan
nhit nham bao vé loi ich chung cia cong
ty, tur d6 s€ c6 nhirng anh huong tich cuc
dén viéc CBTT TNXH cua doanh nghiép.
V& ciu tric so hitu, s¢ hitu nudc ngoai co
quan hé thuan chiéu véi mtuc d6 CBTT
TNXH ¢ mirc ¥ nghia 10%. Diéu nay phu
hop véi nghién ctru cia Gunawan va Lina
(2015), Cooke (1992) ciing nhu déng nhat
v6i 1y thuyét cac bén lién quan, ly thuyét
bat can ximg thong tin va ly thuyét dai
dién. Két qua nay c6 thé duoc giai thich boi
b dong nude ngoai thudng quan tim nhidu
hon dén vén dé trach nhiém d6i vé6i xa hoi,
nguoi lao dong, moi truong nén ho thuong
yéu ciu doanh nghiép phai CBTT TNXH
nhiéu hon.

Vé chét luong kiém toan, két qua chira mbi
tuong quan cung chiéu v4i muc ¥ nghia
1%, nhu vay, cidc doanh nghiép st dung
dich vu kiém toan thuéc nhom Bigd gitp
cai thién mirc 36 CBTT TNXH cuia ho. Két
qua phu hop voi nghién clru cua Inchausti
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(1997).

Céc nhén t6 con lai trong mé hinh khong ¢
tac dong co y nghia théng ké dén muc do
CBTT TNXH nén céac gia thuyét H4, HS,
H6, H8 chua duoc xac nhan.

6. Két luan va khuyén nghij

Bai viét nghién ciru vé cac nhan t6 tac dong
dén muc d6 CBTT TNXH cua cac doanh
nghiép VLXD niém yét trén thi truong
chung khoan Viét Nam. Dir liéu duoc thu
thap tir bao cdo tai chinh, bdo cdo thuong
nién va bao cao phat trién bén viing ctia 26
doanh nghiép VLXD niém yét trén HNX
va HOSE trong giai doan 2014- 2020. Két
qua nghién ctru cho thiy cac bién ROE,
LEV, SIZE, IND, SO va AUDIT c6 tac
dong thudn chiéu t6i CSRD. Hién tai, chua
c6 bang chimg nao cho thiy BSIZE, SO,
AGE, CEODUAL c6 tac dong dén murc d6
CBTT TNXH cua doanh nghiép.

Dua trén két qua nghién ctru, mot s6 ham
y chinh sach nham cai thién muc d6 CBTT
TNXH cua cac doanh nghi¢ép VLXD niém
yét & Viét Nam duge dé xuat nhu sau:

(1) Cac doanh nghiép nén tang cuong xem
x€t viéc str dung dich vu kiém toan thudc
nhém Big4 cho doanh nghiép minh nhim
dap ung v6i chuan quy dinh va thong 18
quéc té.

(2) Cac doanh nghié¢p VLXD niém yét
nén quy dinh chi tiét vé co cdu thanh phan
HDQT, quyén, nghia vu, cach thirc t6 chirc
va phdi hop giita cac thanh vién trong
HDQT sao cho phu hop va hiéu qua nhit.
(3) Nén gia tdng muc do gidm sat doc lap
ciia HDQT béng cach ting ty 1¢ thanh vién
HPQT doc 1ap nham dam bao tinh minh
bach, khach quan trong hoat dong quan ly.
Nghién ciru nay c6 hai diém han ché chinh.
Mot 1a, nghién ctru str dung dir li¢u céc
doanh nghiép VLXD niém yét & Viét Nam.
Hai 13, chi s6 CBTT TNXH dugc xay dung
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trén co so ké thira cac nghién ciru tién
nhiém, trong do chi thuc hi¢n chia thong
tin theo ndi dung. Trong nhiing nghién ctru
tiép theo, c6 thé mo rong dir liéu nghién
ctru dbi v6i cac doanh nghiép thude cac
nhém nganh khac nhim cung cdp thém
bang chimg thie nghiém cho van dé nghién

clru nay tai Viét Nam. D@)ng thoi, co thé
xem xét st dung két hop cac phuong phap
do luong mirc @6 CBTT TNXH dé néang
cao kha ning tong quat hoa cua dit liéu,
khién dir liéu d& so sanh va c6 kha nang tai
tao t6t hon ddi v6i cac nhom doanh nghiép
khac. m
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