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Nghieân cöùu chaát löôïng cuoäc soáng vaø caùc yeáu toá 
lieân quan ôû phuï nöõ maõn kinh thaønh phoá Hueá 

Traàn Thò Thanh Nhaøn, Nguyeãn Hoaøng Lan

Ñaët vaán ñeà: Ngoaøi söùc khoeû veà theå chaát, chaát löôïng cuoäc soáng (CLCS) cuûa nhöõng phuï nöõ maõn kinh 
ñang ñöôïc quan taâm, tuy nhieân caùc nghieân cöùu veà lónh vöïc naøy ñang coøn haïn cheá trong nöôùc. Nghieân 
cöùu ñöôïc thöïc hieän nhaèm: Ñaùnh giaù CLCS cuûa phuï nöõ maõn kinh ôû thaønh phoá Hueá vaø tìm hieåu caùc yeáu 
toá aûnh höôûng ñeán CLCS cuûa ñoái töôïng nghieân cöùu 

Ñoái töôïng vaø phöông phaùp nghieân cöùu: Nghieân cöùu moâ taû caét ngang, phoûng vaán tröïc tieáp 1000 phuï nöõ ñaõ 
maõn kinh töø 50-60 tuoåi taïi thaønh phoá Hueá döïa vaøo boä caâu hoûi ñöôïc thieát keá. Chaát löôïng cuoäc soáng (CLCS) 
cuûa phuï nöõ ñöôïc ñaùnh giaù döïa vaøo thang ño CLCS ruùt goïn cuûa Toå chöùc y teá theá giôùi (WHO QoL- BREF).
Moâ hình hoài qui ña bieán logistic ñöôïc söû duïng ñeå tìm ra nhöõng yeáu toá coù lieân quan ñeán CLCS cuûa ñoái töôïng 
nghieân cöùu. Keát quaû nghieân cöùu: Ñieåm trung bình chung CLCS cuûa phuï nöõ laø 53, 92 ± 11,98. 11,5% phuï 
nöõ maõn kinh coù chaát löôïng cuoäc soáng toát. Trình ñoä hoïc vaán, maéc beänh maïn tính vaø möùc ñoä caùc trieäu chöùng 
maõn kinh laø nhöõng yeáu toá lieân quan ñeán CLCS cuûa phuï nöõ maõn kinh (p< 0,05).

Keát luaän: CLCS cuûa phuï nöõ maõn kinh ôû thaønh phoá Hueá ñöôïc ñaùnh giaù ôû möùc trung bình. Cung caáp hieåu 
bieát vaø kyõ naêng ñoái phoù caùc vaán ñeà söùc khoeû lieân quan ñeán maõn kinh laø moät trong nhöõng giaûi phaùp giuùp 
naâng cao CLCS cuûa phuï nöõ ôû giai ñoaïn naøy.

Töø khoùa: Chaát löôïng cuoäc soáng, phuï nöõ maõn kinh, thaønh phoá Hueá

A study on quality of life of post-menopausal 
women and affecting factors  in Hue  

 

Tran Thi Thanh Nhan, Nguyen Hoang Lan

Background: Besides physical health, the quality of life of post-menopausal women is receiving 
attention. However, the amount of research in this field is limited. The study was conducted with the 
aim to evaluate the quality of life of post-menopausal women in the city of Hue and identifier factors 
that affect their quality of life (QoL).

Methods: This is a cross-sectional study. 1000 post-menopausal women aged 50 to 60 years in Hue 
were directly interviewed based on a structured questionnaire. WHO QoL- BREF was the tool used to 
evaluate QoL of the women. Multiple logistic models were applied to identify factors affecting QoL of 
menopausal women. 

Results of the study: The general average score of QoL was 53.92 ± 11.98. 11.5% of the participants 

Ngaøy nhaän baøi: 08.04.2016  Ngaøy phaûn bieän: 20.04.2016  Ngaøy chænh söûa: 10.05.2016   Ngaøy ñöôïc chaáp nhaän ñaêng: 25.06.2016



| TOÅNG QUAN & NGHIEÂN CÖÙU |

Taïp chí Y teá Coâng coäng, 6.2016, Soá 42      43

had good quality of life. Educational level, chronic diseases and level of menopausal symptoms are the 
main factors that affect QoL of post -menopausal women (p < 0.05). 

Conclusion: QoL of menopausal women in Hue is avarage. Providing knowledge and skills to cope 
with menospause related health problems is a solution to improve QoL of post-menopausal women.  

Key words: Quality of life, post-menopausal women, Hue city.
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1. Ñaët vaán ñeà

Maõn kinh laø tình traïng thoâi haønh kinh vónh vieãn, 
moät voâ kinh thöù phaùt do suy giaûm töï nhieân hoaït ñoäng 
cuûa buoàng tröùng vaø khoâng hoài phuïc. Giai ñoaïn maõn 
kinh ñöôïc xeáp vaøo thôøi kyø suy thoaùi. Söï laõo hoùa xaûy 
ra trong thôøi kyø naøy vaây boïc taát caû cô quan vaø heä 
thoáng cuûa cô theå caû veà hình thaùi laãn chöùc naêng [5]. 
Trong thôøi kyø naøy söï roái loaïn hoaït ñoäng noäi tieát trong 
cô theå gaây ra nhieàu bieán ñoåi ñoái vôùi phuï nöõ. Ñi keøm 
theo maõn kinh laø nhöõng thay ñoåi taâm lyù, nhöõng roái 
loaïn veà vaän maïch, beänh lyù nieäu sinh duïc vaø nhöõng 
beänh lyù laâu daøi khaùc nhö loaõng xöông, caùc beänh veà 
tim maïch [5]. Nhieàu nghieân cöùu cho thaáy, caùc bieåu 
hieän  naøy laøm giaûm chaát löôïng cuoäc soáng cuûa phuï 
nöõ trong thôøi kyø naøy. Tuoåi thoï trung bình cuûa nöõ giôùi 
ngaøy caøng taêng leân töø 50 tuoåi naêm 1900 ñeán 81,7 
naêm 2012, trong khi tuoåi maõn kinh vaãn khoâng thay 
ñoåi ñieàu ñoù coù nghóa khoaûng 1/3 thôøi gian soáng cuûa 
phuï nöõ laø ôû thôøi kyø maõn kinh (25 ñeán 30 naêm). ÔÛ 
Vieät Nam, tuoåi thoï trung bình cuûa nöõ giôùi ñaõ laø 76,2 
tuoåi tính ñeán naêm 2010 [11], cho thaáy soá phuï nöõ maõn 
kinh chieám tæ leä ngaøy caøng ñaùng keå trong toång soá phuï 
nöõ caû nöôùc. Chaêm soùc söùc khoeû vaø chaát löôïng cuoäc 
soáng cuûa nhöõng ngöôøi maõn kinh ngaøy caøng ñöôïc theá 
giôùi quan taâm, baèng chöùng laø ngaøy 18/10 haøng naêm 
ñaõ ñöôïc Theá giôùi choïn laø Ngaøy quoác teá cuûa ngöôøi 
maõn kinh [1]. 

ÔÛ Vieät Nam, vaán ñeà maõn kinh cuõng ñaõ baét ñaàu 
thu huùt söï quan taâm cuûa nhieàu taùc giaû. Tuy nhieân caùc 
nghieân cöùu naøy phaàn lôùn taäp trung vaøo ñaëc ñieåm söùc 
khoûe, moâ hình beänh taät, quaûn lyù söùc khoûe... vaán ñeà 

“chaát löôïng cuoäc soáng” ñang coøn raát ít ñöôïc quan taâm.

Xuaát phaùt töø thöïc tieãn treân, chuùng toâi tieán haønh 
nghieân cöùu ñeà taøi: “Nghieân cöùu chaát löôïng cuoäc 
soáng vaø caùc yeáu toá lieân quan ôû phuï nöõ maõn kinh 
thaønh phoá Hueá” vôùi caùc muïc tieâu sau:

1. Ñaùnh giaù chaát löôïng cuoäc soáng cuûa phuï nöõ 
maõn kinh ôû thaønh phoá Hueá.

2. Tìm hieåu caùc yeáu toá aûnh höôûng ñeán chaát löôïng 
cuoäc soáng cuûa ñoái töôïng nghieân cöùu

2. Ñoái töôïng vaø phöông phaùp nghieân cöùu

2.1. Ñoái töôïng nghieân cöùu: 

Nghieân cöùu bao goàm nhöõng phuï nöõ trong ñoä tuoåi 
töø 50-60, khoâng coù kinh trong ít nhaát 12 thaùng treân 
ñòa baøn thaønh phoá Hueá vaøo thôøi ñieåm nghieân cöùu, coù 
khaû naêng giao tieáp vaø ñoàng yù tham gia nghieân cöùu. 
Nghieân cöùu khoâng choïn nhöõng ñoái töôïng coù beänh lyù 
taâm thaàn vaø thaàn kinh thöïc theå.

2.2. Phöông phaùp nghieân cöùu

2.2.1. Thieát keá nghieân cöùu: nghieân cöùu moâ taû caét 
ngang

2.2.2. Thôøi gian vaø ñòa ñieåm nghieân cöùu: töø thaùng 
7 ñeán thaùng 11 naêm 2013 taïi thaønh phoá Hueá, tænh 
Thöøa Thieân Hueá.
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2.2.3. Côõ maãu vaø caùch choïn maãu

Côõ maãu nghieân cöùu ñöôïc tính theo coâng thöùc: 

Vôùi:  = 0,05 -> Z2(1-) = 1,962, 
p = 0,117 [6] vaø d = 0,02. 
Thay vaøo coâng thöùc tính ñöôïc n = 992.

 Thöïc teá chuùng toâi ñaõ phoûng vaán 1000 phuï nöõ 
ñuû tieâu chuaån nghieân cöùu.

Maãu nghieân cöùu ñöôïc choïn qua 3 giai ñoaïn:

- Giai ñoaïn 1: Choïn 8 phöôøng ñaïi dieän trong toång 
soá 27 phöôøng treân ñòa baøn thaønh phoá Hueá. Bao goàm: 
Thuaän Thaønh, Taây Loäc, Höông Sô, Kim Long, Vónh 
Ninh, An Cöïu, Thuûy Bieàu, Thuûy Xuaân. 

- Giai ñoaïn 2: Töø caùc phöôøng ñöôïc choïn, boác 
thaêm ngaãu nhieân choïn ra 5 toå daân cö/phöôøng

- Giai ñoaïn 3: Töø danh saùch cuûa nhöõng phuï nöõ ñuû 
tieâu chuaån nghieân cöùu cuûa moãi toå daân cö ñöôïc choïn, 
nhoùm nghieân cöùu ñaõ choïn ngaãu nhieân 25 phuï nöõ/toå 
theo phöông phaùp boác thaêm ngaãu nhieân. 

2.3. Nguoàn thoâng tin

Thoâng tin thu thaäp döïa vaøo boä caâu hoûi ñaõ ñöôïc 
thieát keá. Boä caâu hoûi goàm 3 phaàn, phaàn 1 bao goàm 
nhöõng thoâng tin nhaân khaåu hoïc, kinh teá- xaõ hoäi, 
tình traïng maõn kinh vaø tình traïng beänh taät vaø thoùi 
quen sinh hoaït, hoaït ñoäng tình duïc cuûa phuï nöõ. Möùc 
ñoä caùc trieäu chöùng maõn kinh ñöôïc ñaùnh giaù baèng 
thang ño caùc möùc ñoä trieäu chöùng maõn kinh (MRS- 
Menopause rating scale) [3] bao goàm 11 caâu hoûi, 
moãi caâu coù 5 möùc ñoä traû lôøi ñöôïc tính ñieåm töø khoâng 
coù (=0) ñeán raát nghieâm troïng (=4). Phaàn 2 laø noäi 
dung thang ño CLCS cuûa Toå chöùc Y teá Theá giôùi 
(WHO-QoL BREF) [8]. Thang ño goàm coù 26 caâu hoûi 
phaân laøm 4 lónh vöïc: söùc khoeû theå chaát, söùc khoeû taâm 
thaàn, quan heä xaõ hoäi vaø moâi tröôøng. Söùc khoûe theå 
chaát bao goàm 7 tieâu chí, ñaùnh giaù möùc ñoä ñau ñôùn, 
naêng löôïng, chaát löôïng giaác nguû, ñoä linh ñoäng, chöùc 
naêng hoaït ñoäng haøng ngaøy, duøng thuoác vaø khaû naêng 
laøm vieäc. Söùc khoûe taâm lyù ñöôïc ño löôøng bôûi 6 yeáu 
toá, bao goàm caûm giaùc tích cöïc veà cuoäc soáng, möùc ñoä 
taäp trung, giaù trò baûn thaân, haøi loøng vôùi hình thöùc cô 

theå, caûm giaùc tieâu cöïc vaø caûm nhaän veà 1 cuoäc soáng 
coù yù nghóa. Quan heä xaõ hoäi bao goàm 3 yeáu toá: möùc 
ñoä haøi loøng vôùi caùc moái quan heä, haøi loøng vôùi trôï 
giuùp xaõ hoäi vaø haøi loøng vôùi ñôøi soáng tình duïc. Phaàn 
moâi tröôøng seõ ñöôïc ño löôøng thoâng qua 8 yeáu toá bao 
goàm caûm giaùc an toaøn, haøi loøng vôùi ñieàu kieän soáng, 
tình traïng taøi chính, tieáp caän caùc dòch vuï y teá, caùc 
hoaït ñoäng giaûi trí, thoâng tin, giao thoâng vaø söï laønh 
maïnh veà moâi tröôøng. Moãi yeáu toá seõ nhaän ñöôïc moät 
caâu traû lôøi coù 5 möùc löïa choïn ñöôïc tính ñieåm töø raát teä 
(=1) ñeán raát toát (=5) [8]. 

2.4. Phaân tích soá lieäu

2.4.1. Thoâng tin veà nhaân khaåu hoïc, ñaëc ñieåm kinh 
teá- xaõ hoäi, soá naêm maõn kinh, tình traïng beänh taät vaø 
thoùi quen sinh hoaït cuûa phuï nöõ ñöôïc phaân tích theo tæ 
leä vaø taàn suaát xuaát hieän.

2.4.2. Möùc ñoä caùc trieäu chöùng maõn kinh ñöôïc 
ñaùnh giaù döïa vaøo toång ñieåm cuûa 11 caâu hoûi cuûa thang 
ño MRS. Keát quaû ñöôïc phaân thaønh 2 nhoùm: Trieäu 
chöùng khoâng nghieâm troïng (MRS < 16 ñieåm); trieäu 
chöùng nghieâm troïng (MRS  16 ñieåm) [3].

2.4.3. Ñaùnh giaù chaát löôïng cuoäc soáng

Ñieåm chaát löôïng cuoäc soáng ñöôïc tính baèng ñieåm 
trung bình coäng cuûa 4 lónh vöïc theå chaát, taâm thaàn, 
quan heä xaõ hoäi vaø moâi tröôøng. Keát quaû seõ ñöôïc quy 
ñoåi sang thang ño 100 theo baûng qui öôùc. Ñieåm caøng 
cao phaûn aùnh chaát löôïng cuoäc soáng caøng toát hôn vaø 
ngöôïc laïi.

Phaân möùc chaát löôïng cuoäc soáng thaáp, trung bình 
vaø cao döïa treân ñieåm caét phaàn traêm thöù 33,3 vaø 66,7 
cuûa khoaûng dao ñoäng ñieåm chaát löôïng cuoäc soáng [8].

- WHO QoL BREF < 33,3: Thaáp

- 33,3  WHO QoL BREF  66,7: Trung bình

- WHO QoL BREF > 66,7: Cao

ÔÛ nghieân cöùu naøy, chuùng toâi phaân thaønh 2 möùc 
CLCS toát vaø chöa toát nhö sau:

- WHO QoL BREF  66,7: Chöa toát

- WHO QoL BREF > 66,7: Toát

2.4.4. Phaân tích caùc yeáu toá lieân quan ñeán CLCS 
cuûa phuï nöõ maõn kinh

2
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Söû duïng moâ hình hoài qui ña bieán logistic, trong 
ñoù bieán soá phuï thuoäc laø CLCS cuûa phuï nöõ maõn kinh 
(toát/chöa toát), caùc bieán soá ñoäc laäp laø caùc ñaëc ñieåm 
nhaân khaåu hoïc, kinh teá - xaõ hoäi, caùc möùc ñoä trieäu 
chöùng maõn kinh, thoùi quen sinh hoaït, hoaït ñoäng 
tình duïc vaø ñaëc ñieåm beänh taät cuûa phuï nöõ tham gia 
nghieân cöùu. Möùc  = 0,05 ñöôïc choïn ñeå xaùc ñònh caùc 
yeáu toá lieân quan coù yù nghóa thoáng keâ.

3. Keát quaû nghieân cöùu

3.1. Ñaëc ñieåm chung cuûa ñoái töôïng 
nghieân cöùu

Ña soá phuï nöõ trong nghieân cöùu ñaõ maõn kinh ít 
hôn 5 naêm, chieám 60,9%. Trong soá hoï, soá phuï nöõ ñaõ 
keát hoân chieám ña soá trong nghieân cöùu vôùi 85,6%, coù 
3,5% soá phuï nöõ chöa keát hoân. Tyû leä phuï nöõ maõn kinh 
coù trình ñoä hoïc vaán tieåu hoïc cao nhaát vôùi 36,2%, coù 
5,6% soá phuï nöõ khoâng bieát chöõ. Ña soá phuï nöõ tham 
gia nghieân cöùu coù theo moät toân giaùo, chieám 65,6%. 
Coù 3,8% soá phuï nöõ chöa heà sinh con, trong khi soá 
phuï nöõ coù ba con trôû leân chieám moät tæ leä ñaùng keå 
56,7%. Soá phuï nöõ thuoäc hoä gia ñình ngheøo chieám tæ 
leä 7,7% trong toång soá phuï nöõ tham gia nghieân cöùu. 
Coù 61,3% phuï nöõ maõn kinh coøn phaûi laøm vieäc kieám 
soáng. Phaàn lôùn caùc phuï nöõ ñeàu soáng vôùi ngöôøi thaân, 
coù 21 ngöôøi soáng moät mình chieám 2,1%. Phaàn lôùn 
caùc ñoái töôïng tham gia nghieân cöùu ñeàu khoâng coù 
beänh maïn tính, chieám 61,6%. Trong soá nhöõng phuï 
nöõ tham gia nghieân cöùu coù 21,7% phuï nöõ ñaõ töøng coù 
trieäu chöùng maõn kinh traàm troïng.

3.2. Chaát löôïng cuoäc soáng cuûa phuï nöõ 
maõn kinh

3.2.1. Ñieåm chaát löôïng cuoäc soáng theo caùc lónh vöïc

Baûng 1. Ñieåm chaát löôïng cuoäc soáng cuûa phuï nöõ maõn 
kinh theo caùc lónh vöïc

Lónh vöïc Ñieåm trung bình ± SD (Ñieåm)

Theå chaát 50,45 11,14

Taâm thaàn 52,56 13,41

Xaõ hoäi 58,88 16,00

Moâi tröôøng 53,80 16,71

Ñieåm chung 53,92 11,98

Ñieåm trung bình chaát löôïng cuoäc soáng chung laø 
53,92 ± 11,98. Ñieåm trung bình cao nhaát thuoäc lónh vöïc 
moâi tröôøng, thaáp nhaát laø ñieåm veà söùc khoeû theå chaát.

3.2.2. Phaân loaïi chaát löôïng cuoäc soáng

Bieåu ñoà 1: Phaân loaïi chaát löôïng cuoäc soáng cuûa phuï 
nöõ maõn kinh

Bieåu ñoà 1 ñaùnh giaù CLCS cuûa phuï nöõ maõn kinh 
theo 3 möùc. Ña soá phuï nöõ maõn kinh coù CLCS trung 
bình chieám tyû leä 86,1%, tyû leä coù CLCS thaáp chieám 
2,4%, CLCS cao chieám 11,5%.

Baûng 2.Phaân loaïi chaát löôïng cuoäc soáng cuûa phuï nöõ 
maõn kinh theo 2 möùc

Chaát löôïng cuoäc soáng Soá löôïng (n) Tyû leä (%)

Toát 115 11,5
Chöa toát 885 88,5
Toång coäng 1000 100,0

Baûng 2 ñaùnh giaù CLCS cuûa phuï nöõ maõn kinh theo 
2 möùc. Ña soá phuï nöõ maõn kinh coù CLCS chöa toát 
chieám tyû leä 88,5%, tyû leä coù CLCS toát chieám 11,5%.

3.2. Caùc yeáu toá aûnh höôûng ñeán chaát löôïng 
cuoäc soáng cuûa phuï nöõ maõn kinh

Baûng 3. Caùc yeáu toá lieân quan ñeán chaát löôïng cuoäc 
soáng cuûa phuï nöõ maõn kinh

Bieán ñoäc laäp OR 95% CI p

Trình ñoä hoïc vaán

Treân THPT 1

THPT 0,50 0,26 – 0,97 0,041

Trung hoïc CS 0,29 0,16 – 0,53 <0,001

Tieåu hoïc 0,24 0,13 – 0,43 < 0,001

Muø chöõ 2,39 1,19 – 4,80 0,014

Beänh maïn tính

Ít nhaát 1 beänh 1

Khoâng beänh 2,22 1,40 – 3,54 0,001

Möùc ñoä trieäu chöùng maõn kinh

Nghieâm troïng 1

Khoâng nghieâm troïng 4,71 2,13 – 10,41 <0,001
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Baûng 3 chæ trình baøy caùc yeáu toá lieân quan coù 
yù nghóa thoáng keâ ñeán CLCS cuûa phuï nöõ maõn kinh 
(p<0,05). Möùc ñoä caùc trieäu chöùng maõn kinh coù aûnh 
höôûng maïnh nhaát ñeán CLCS cuûa phuï nöõ ôû thôøi kyø 
naøy. Nhöõng phuï nöõ coù caùc trieäu chöùng maõn kinh ôû 
möùc ñoä khoâng nghieâm troïng seõ coù CLCS toát cao 
gaáp 4,7 laàn so vôùi nhöõng phuï nöõ coù möùc ñoä caùc trieäu 
chöùng maõn kinh nghieâm troïng. Nhöõng phuï nöõ maõn 
kinh khoâng coù beänh maïn tính coù CLCS cao gaáp 2,2 
laàn nhöõng ngöôøi coù beänh maïn tính. Trình ñoä hoïc vaán 
cuõng coù lieân quan ñeán chaát löôïng cuoäc soáng cuûa phuï 
nöõ maõn kinh, nhöõng phuï nöõ coù trình ñoä vaên hoaù caøng 
cao, CLCS caøng cao. Tuy nhieân nhöõng phuï nöõ khoâng 
bieát chöõ laïi coù CLCS cao gaàn gaáp 2,4 laàn nhöõng 
phuï nöõ coù trình ñoä vaên hoaù treân THPT. Nghieân cöùu 
khoâng tìm ra moái lieân quan coù yù nghóa thoáng keâ giöõa 
CLCS vôùi caùc ñaëc ñieåm nhö tình traïng kinh teá, hoân 
nhaân, soá con, toân giaùo, hoaøn caûnh soáng, soá naêm maõn 
kinh, vaø ngheà nghieäp hieän taïi cuûa phuï nöõ (p>0,05).

4. Baøn luaän

Theo Toå chöùc Y teá Theá giôùi, chaát löôïng cuoäc 
soáng laø nhöõng caûm nhaän cuûa caù nhaân veà vò trí cuûa 
hoï ñaët trong cuoäc soáng trong boái caûnh cuûa nhöõng heä 
thoáng giaù trò vaø vaên hoaù nôi hoï soáng vaø trong moái 
lieân quan vôùi muïc tieâu, mong ñôïi, tieâu chuaån vaø 
nhöõng moái quan taâm cuûa hoï [12]. 

Giai ñoaïn maõn kinh ñaõ coù nhieàu thay ñoåi veà theå 
chaát vaø taâm lyù coù aûnh höôûng xaáu leân söùc khoeû phuï nöõ, 
tuy nhieân taùc ñoäng naøy ñaõ ñöôïc caûm nhaän khaùc nhau ôû 
moãi coäng ñoàng. Söû duïng thang ño WHO- QoL BREF 
ñaùnh giaù CLCS cuûa nhöõng phuï nöõ maõn kinh cho thaáy 
ôû nghieân cöùu cuûa chuùng toâi, ñieåm lónh vöïc söùc khoeû 
theå chaát ñöôïc ñaùnh giaù thaáp nhaát (50,45), trong khi 
ñoù moät nghieân cöùu treân moät nhoùm phuï nöõ maõn kinh 
ôû AÁn Ñoä cuûa taùc giaû Sudhaa söû duïng cuøng thang ño 
cho thaáy söùc khoeû theå chaát khoâng phaûi laø vaán ñeà chính 
aûnh höôûng ñeán CLCS ôû nhoùm phuï nöõ ôû nghieân cöùu 
naøy [10]. Ñieåm lónh vöïc quan heä xaõ hoäi ñöôïc ñaùnh giaù 
cao nhaát (58,8) ôû nghieân cöùu chuùng toâi, trong khi laïi 
laø lónh vöïc ñöôïc ñaùnh giaù thaáp nhaát ôû nghieân cöùu cuûa 
Sudhaa vaø coäng söï (53,13) [10]. Döôøng nhö nhöõng 
phuï nöõ maõn kinh ôû thaønh phoá Hueá coù möùc ñoä haøi loøng 
cao hôn vôùi caùc moái quan heä vaø söï hoã trôï xaõ hoäi vôùi 
caù nhaân hoï. ÔÛ Vieät Nam noùi chung, ôû thaønh phoá Hueá 
noùi rieâng, vaên hoaù laøng xoùm ñaõ taïo moái lieân keát giöõa 
moãi caù theå vôùi coäng ñoàng, theâm vaøo ñoù moâ hình tam 
ñaïi ñoàng ñöôøng vaãn coøn phoå bieán. Qua khaûo saùt gaàn 
98% phuï nöõ maõn kinh soáng vôùi ngöôøi thaân. Caûm nhaän 

söï chaêm soùc, quan taâm cuûa gia ñình vaø nhöõng ngöôøi 
chung quanh ñaõ coù aûnh höôûng toát ñeán CLCS cuûa 
nhöõng ñoái töôïng nghieân cöùu. 

Keát quaû phaân tích töø moâ hình hoài qui ña bieán 
logistic cho thaáy trình ñoä vaên hoaù, maéc beänh maïn tính 
vaø möùc ñoä caùc trieäu chöùng maõn kinh coù lieân quan ñeán 
CLCS cuûa phuï nöõ maõn kinh ôû nghieân cöùu naøy (Baûng 3). 

Nhieàu nghieân cöùu treân theá giôùi cho thaáy trình ñoä 
hoïc vaán coù lieân quan ñeán CLCS ôû phuï nöõ maõn kinh, 
hoïc vaán caøng cao, CLCS caøng caûi thieän [4], [7]. ÔÛ 
nghieân cöùu chuùng toâi CLCS giaûm daàn ôû nhöõng phuï nöõ 
coù trình ñoä hoïc vaán treân trung hoïc phoå thoâng ñeán hoïc 
vaán tieåu hoïc. Nhìn chung nhöõng phuï nöõ coù hoïc vaán 
cao seõ coù ñieàu kieän chaêm soùc söùc khoeû toát hôn do hoï 
deã daøng tieáp caän vôùi caùc thoâng tin veà söùc khoeû hôn, 
thu nhaäp cao hôn, cô hoäi coâng vieäc vaø giao tieáp xaõ hoäi 
toát hôn. Tuy nhieân ñieåm ñaëc bieät ôû nghieân cöùu naøy laø 
nhöõng phuï nöõ maõn kinh khoâng bieát chöõ laïi cho thaáy 
coù CLCS cao gaáp 2 laàn nhöõng phuï nöõ coù hoïc vaán treân 
trung hoïc phoå thoâng. Döôøng nhö ôû nhöõng phuï nöõ naøy, 
nhöõng mong ñôïi, tieâu chuaån cuûa hoï veà cuoäc soáng ñôn 
giaûn hôn nhöõng nhoùm phuï nöõ coù trình ñoä hoïc vaán cao 
hôn, vì theá hoï deã daøng haøi loøng vôùi vò trí hieän taïi ñang 
coù. Töø ñieåm lónh vöïc veà quan heä xaõ hoäi ñöôïc ñaùnh giaù 
cao nhaát trong nghieân cöùu naøy (baûng 1) cuõng ñaõ giaûi 
thích theâm cho keát quaû naøy ôû nhoùm ñoái töôïng nghieân 
cöùu. Khoâng phaûi cöù trình ñoä hoïc vaán caøng cao, phuï nöõ 
caøng coù CLCS cao maø quan troïng hôn laø coäng ñoàng ñaõ 
quan taâm ñeán hoï nhö theá naøo.

Khi phuï nöõ böôùc vaøo giai ñoaïn maõn kinh caùc quaù 
trình chuyeån hoùa vaät chaát daàn daàn suy giaûm theo löùa 
tuoåi laøm giaûm chöùc naêng caùc cô quan trong cô theå töø 
ñoù phaù vôõ caân baèng sinh lyù cuûa cô theå, daãn ñeán roái 
loaïn chöùc naêng vaø maéc beänh laø ñieàu khoâng theå traùnh 
khoûi. Ngoaøi ra, söï thieåu naêng estrogen daãn ñeán caùc roái 
loaïn caûm xuùc nhö côn boác hoûa, thieåu döôõng nieâm maïc, 
thay ñoåi thaønh phaàn lipid maùu vôùi haäu quaû laøm gia 
taêng nguy cô beänh tim maïch, beänh taêng huyeát aùp, coøn 
coù söï suït giaûm khoái löôïng xöông [5]. Keát quaû nghieân 
cöùu cuûa Buøi Nöõ Thanh Haèng cho thaáy tyû leä phuï nöõ 
maõn kinh ôû thaønh phoá Hueá maéc beänh cô xöông khôùp 
laø 40,7%, tyû leä maéc beänh taêng huyeát aùp laø 13,5%, tyû 
leä maéc caùc beänh lyù tim maïch laø 12,5% [2]. Tình traïng 
beänh taät coù aûnh höôûng xaáu ñeán CLCS cuûa phuï nöõ maõn 
kinh ñaõ ghi nhaän ôû nhieàu nghieân cöùu tröôùc ñaây [7], 
[10]. ÔÛ nghieân cöùu chuùng toâi nhöõng phuï nöõ khoâng coù 
beänh maïn tính coù CLCS cao gaáp 2,2 laàn nhöõng phuï nöõ 
coù beänh maïn tính. Beänh taät laø nguyeân nhaân chính laøm 
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giaûm söùc khoeû theå chaát vaø aûnh höôûng ñeán hoaït ñoäng 
thoâng thöôøng vaø vì theá giaûm CLCS.

Möùc ñoä caùc trieäu chöùng maõn kinh laø moät yeáu toá taùc 
ñoäng maïnh nhaát leân CLCS cuûa nhöõng ñoái töôïng trong 
nghieân cöùu chuùng toâi. Nhöõng phuï nöõ coù trieäu chöùng 
maõn kinh khoâng nghieâm troïng coù CLCS cao gaáp 4,7 
laàn nhöõng ngöôøi khoâng coù trieäu chöùng maõn kinh traàm 
troïng. Haàu heát nhöõng phuï nöõ trong nhoùm nghieân cöùu 
ñeàu ñaõ maõn kinh döôùi 5 naêm. Nhieàu nghieân cöùu tröôùc 
ñaây cho thaáy giaûm chöùc naêng thöïc theå chuû yeáu tìm 
thaáy trong 5 naêm ñaàu tieân cuûa maõn kinh [7], hoaëc söùc 
khoeû thöïc theå cuûa phuï nöõ ôû giai ñoaïn ñaàu cuûa maõn 
kinh vaø quanh maõn kinh keùm hôn giai ñoaïn tieàn maõn 
kinh [9]. Ñieàu naøy cho thaáy nhöõng roái loaïn cô naêng 
vaø thöïc theå xuaát hieän sau khi maõn kinh nhö caûm giaùc 
buoàn böïc, hay caùu gaét, hay maát nguû, coù nhöõng côn 
böøng noùng, hay queân, hoài hoäp, buoàn chaùn,…ñaõ aûnh 
höôûng ñeán söùc khoûe vaø vì theá taùc ñoäng xaáu ñeán chaát 
löôïng cuoäc soáng cuûa phuï nöõ giai ñoaïn naøy. 

Nghieân cöùu cuûa chuùng toâi coù moät soá haïn cheá caàn 
caân nhaéc. Sai soá hoài cöùu coù theå xaûy ra do ñoái töôïng 
ñöôïc yeâu caàu traû lôøi nhöõng trieäu chöùng xaûy ra trong 
4 tuaàn tröôùc. Theâm vaøo ñoù, thieát keá nghieân cöùu caét 
ngang khoâng theå ñaùnh giaù taùc ñoäng cuûa nhöõng yeáu 
toá lieân quan ñeán söï thay ñoåi chaát löôïng cuoäc soáng 
theo thôøi gian. 

5. Keát luaän

Keát quaû nghieân cöùu cho bieát chaát löôïng cuoäc 
soáng cuûa phuï nöõ maõn kinh trong nghieân cöùu chuû yeáu 
ôû möùc trung bình. Ngoaøi möùc ñoä caùc trieäu chöùng 
maõn kinh, trình ñoä vaên hoaù vaø beänh maïn tính laø 
nhöõng yeáu toá lieân quan ñeán CLCS cuûa phuï nöõ giai 
ñoaïn naøy.

Cung caáp hieåu bieát vaø kyõ naêng ñoái phoù caùc vaán 
ñeà söùc khoeû lieân quan ñeán maõn kinh laø moät trong 
nhöõng giaûi phaùp giuùp naâng cao chaát löôïng cuoäc soáng 
cuûa phuï nöõ maõn kinh.
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